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Семинары

В Осиповичском опытном лесхозе 
проведен семинар-учеба по вопросам 
обеспечения безопасности на лесосеч-
ных работах и на объектах деревообра-
ботки с участием представителей Моги-
левского областного управления Депар-
тамента государственной инспекции 
труда, главных инженеров и специали-
стов по охране труда ряда профильных 
организаций, в том числе оказывающих 
услуги по заготовке и переработке дре-
весины.

О значении этого мероприятия для 
минимизации рисков и профилактики 
производственного травматизма редак-
ции журнала рассказали его непосред-
ственные участники и организаторы.

Р. А. БЕЛЯВСКИЙ, главный инженер Моги-
левского ГПЛХО:

– Семинар-учеба по вопросам обеспечения 
безопасности труда в Осиповичском опытном 
лесхозе – знаковое мероприятие, прошедшее в 
рамках объявленного Года безопасности в лес-
ном хозяйстве и деревообработке. Аналогич-
ные мероприятия также организуются на базе 
других лесхозов Могилевщины – Белыничско-
го и Краснопольского.

Как свидетельствует практика, львиная 
доля случаев производственного травматизма 
в нашей сфере связана с лесозаготовкой, далее 
идет переработка древесины. При этом на 
семинаре в Осиповичском районе прежде все-
го было обращено внимание на безопасность 
производственной деятельности предприятий 

частной формы собственности, которые зани-
маются лесозаготовкой и переработкой древе-
сины. В связи с этим нужно отметить: в лесхозах 
созданы рейдовые группы, которые обязаны 
выявлять и брать под контроль случаи нару-
шения охраны труда не только в организациях 
областного лесохозяйственного объединения, 
но также в сторонних, в том числе частных, 
структурах, которые ведут деятельность на 
территории лесхозов.

В центре внимания участников всех подоб-
ных семинаров в лесхозах оставался и так 
называемый человеческий фактор, который 
является одной из существенных причин трав-
мирования на рабочих местах. Порой получа-
ется так: работники отрасли обеспечены всеми 
необходимыми средствами индивидуальной 
защиты, налажено их обучение и проведение 
инструктажей, и в то же время проявляется 
беспечность, безответственное отношение к 
своей безопасности и жизни. Причем инциден-
ты чаще случаются не с новичками, недавно 
пришедшими на лесосеку, а с опытными специ-
алистами, которые уже не один год выполняют 
данный вид работ. Чем это можно объяснить? 
Скорее всего, притупляется чувство самосо-
хранения, появляется излишняя уверенность 
в собственном профессионализме. Поэтому 
всем без исключения работникам ежедневно 
приходится напоминать: валка леса сопряжена 
со многими опасностями и рисками, которые 
чреваты получением тяжелых травм; к сожале-
нию, не исключены и летальные исходы.

Как показывает практика, в охране труда 
мелочей нет, и напоминания лишними не быва-
ют – к примеру, о том, что нужно надеть каску 
или наушники, использовать во время рабо-
ты другие средства индивидуальной защиты.                          

ТЯЖЕЛО  В  УЧЕНЬЕ  – 
БЕЗОПАСНО  НА  ЛЕСОСЕКЕ
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Семинары

В любом случае человек не робот, и при обеспе-
чении собственной безопасности он может эле-
ментарно что-то упустить. Поэтому как профи-
лактическая мера, направленная на снижение 
производственного травматизма, опасностей и 
рисков, подобного рода отраслевые семинары-
учебы играют положительную роль в формиро-
вании общих подходов к безопасному труду.

В. И. ВАЩИЛО, директор Осиповичского 
опытного лесхоза:

– Сегодня более половины объемов древе-
сины в Осиповичском опытном лесхозе заго-
тавливается механизированным способом. 
Этот способ наиболее безопасный, но в то же 
время и достаточно затратный. С учетом необ-
ходимости закупки, обслуживания техники и 
механизмов в одночасье отказаться от ручной 
заготовки нельзя. А следовательно, остается 
актуальным вопрос обеспечения безопасно-
сти в секторе лесозаготовок, где применяется 
ручной труд, сопряженный с зависимостью от 
человеческого фактора.

По сути, половину объемов наших заготови-
тельных работ выполняют представители сто-
ронних организаций, которые по договорам 
оказывают услуги на территории Осипович-
ского опытного лесхоза. И подобные семина-
ры позволяют подтянуть планку обеспечения 
безопасности работников в этих организациях 
до уровня, который достигнут в лесхозах Моги-
левской области. Лесохозяйственные орга-
низации имеют укомплектованные службы 
охраны труда, что, исходя из тех же финансо-
вых соображений, может себе позволить не 
каждый частник. Поэтому в числе задач семи-
нара-учебы – научить, показать, рассказать, 
как должным образом организовать в отрасли 
безопасные работы, а также напомнить, какой 
трагедией может обернуться несоблюдение 
требований охраны труда в лесохозяйствен-
ной деятельности.

На семинаре в Осиповичском районе был 
рассмотрен ряд моментов, которые необходимо 
довести до специалистов по охране труда лесо-

хозяйственных учреждений, представителей 
организаций, оказывающих услуги по заготовке 
и переработке древесины. Речь шла об органи-
зации работ по выпуску в исправном состоянии 
техники на линию, о порядке приема на работу, 
проведении вводных и первичных инструкта-
жей, ознакомлении с критериями опасностей 
и рисков, проверке знаний по вопросам охра-
ны труда, допуске к самостоятельной работе, 
освидетельствовании работающих на предмет 
алкогольного опьянения, других организаци-
онно-технических мероприятиях. К слову, то же 
обязательное освидетельствование на предмет 
нахождения работников в состоянии алкоголь-
ного опьянения проводится в начале и конце 
смены (рабочего дня) в каждом структурном 
подразделении.

Наша задача заключается в том, чтобы 
работник здоровым заступил на рабочее место 
и вернулся невредимым домой. Человеку, кото-
рый пришел устраиваться на работу к нам или 
частнику, следует не только рассказать о мерах 
безопасности, но и проконтролировать, что он 
усвоил требования, знание которых гарантиру-
ет сохранение здоровья и жизни.

Что касается материальной заинтересо-
ванности, то в Осиповичском опытном лес-
хозе она есть и работает на результат. Если 
отмечаются нарушения требований охраны 
труда, которые чреваты последствиями, то 
применяются меры влияния. В минувшем году 
служба охраны труда и руководители лесхоза 
провели более 150 контрольных мероприятий, 
к материальной ответственности были при-
влечены более 30 работников. С начала 2022 г. 
проведено уже более 60 проверок соблюдения 
требований охраны труда.

Отдельный разговор о поддержке обще-
ственных инспекторов. В каждой бригаде есть 
человек, который следит за соблюдением тре-
бований по охране труда. Если все нормально, 
нет нарушений и ЧП – значит, этим людям мы 
ежемесячно выплачиваем по одной базовой 
величине. Эта норма определена условиями 
коллективного договора.
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Д. В. МАЛАХОВ, первый заместитель 
начальника Могилевского областного управле-
ния Департамента государственной инспек-
ции труда:

– Мы проанализировали ситуацию с произ-
водственным травматизмом, чтобы выяснить, 
почему происходят досадные происшествия в 
организациях различной формы собственности, 
почему работники лесохозяйственной отрасли 
проявляют неосторожность, а порой нарушают 
элементарные требования личной безопасно-
сти, как обстоят дела с обеспечением средства-
ми индивидуальной защиты, с проведением 
проверки знаний, инструктажей и т. д.

В результате можно сказать следующее. 
Один из серьезных недостатков – отсутствие 
элементарной производственной дисциплины 
на лесозаготовках, где порой работники пре-
доставлены самим себе.

В этом плане нужно заметить: если работник 
появился на лесозаготовке в нетрезвом виде, 
то ответственность за его состояние и поведе-
ние ложится непосредственно на руководителя. 
Конечно, посетить с контрольной миссией каж-
дую лесосеку практически невозможно, но обе-
спечение там дисциплины и безопасности явля-
ется прямой обязанностью нанимателя. И на 
этом в ходе учебно-практических семинаров 
делался отдельный акцент. Такие мероприятия 
призваны еще раз заострить внимание работ-
ников отрасли, непосредственно нерадивых 
нанимателей на том, какие последствия их 
ожидают, если произойдет несчастный случай.

Не менее важный нюанс. Анализ показал, 
что не возникает особых вопросов к подавля-
ющему большинству организаций – в них отла-
жена система работы и соблюдаются необходи-
мые требования. А вот на что следует обратить 
пристальное внимание, так это на малый бизнес, 
частных предпринимателей, которые иногда 
просто не владеют вопросами производствен-
ной безопасности на рабочих местах и не реша-
ют данные проблемы. Именно здесь система 
охраны труда наиболее уязвима.

С учетом этого я хотел бы обратить внима-
ние на один момент: Могилевское областное 
производственное лесохозяйственное объ-
единение пошло нам навстречу и взяло на себя 
определенные обязанности по профилактике 
производственного травматизма в частном 
сегменте лесозаготовок и переработки дре-
весины. В частности, в ходе семинаров-учебы 
его представители рассказывают, как и с какой 
периодичностью проводить инструктажи, 
какие принимать меры безопасности в кон-
кретных ситуациях, при определенных видах 
работ. Таким образом, мы исходим из того, что 
частники в вопросах обеспечения безопасно-
сти и соблюдения требований по охране труда 
не должны быть предоставлены самим себе.

Стажировка, инструктажи, обучение, про-
верка знаний, работа с технологическими кар-
тами, организация работы на лесосеке – вместе 
с ГПЛХО решение этих вопросов мы пытаемся 
включить в функциональные обязанности лес-
хозов, чтобы они обратили внимание на поло-
жение дел у частника, который работает на их 
территории. Я уверен, что такие подходы долж-
ны себя оправдать в кратчайшие сроки, ведь, 
по сути, мы возьмем под контроль состояние 
охраны труда в одной из самых значимых для 
государства и в то же время в одной из самых 
травмоопасных отраслей.

Чем еще важны семинары-учебы? Тем, что 
они позволяют детально разобрать причины 
и последствия любой аварийной или травмо-
опасной ситуации, наглядно продемонстри-
ровать безопасную работу оборудования, 
показать, какие конкретно требования к нему 
необходимо предъявлять. Фактически мы на 
пальцах объясняем, что необходимо предпри-
нять, чтобы избежать риска, который может 
привести к беде на рабочем месте.

Подготовил: 
Ю.А. БЕСТВИЦКИЙ, 

корреспондент журнала

Семинары



7www.otsz.by«Охрана труда и социальная защита», № 7, 2022

Общественный контроль

В соответствии с планом мероприя-
тий по реализации Программы деятель-
ности ФПБ на 2020–2025 годы профсою-
зами совместно с социальными партне-
рами на основе комплексного системно-
го подхода к решению проблем охраны 
труда проводится профилактическая 
работа, направленная на предупрежде-
ние производственного травматизма и 
профессиональной заболеваемости, а 
также на совершенствование законода-
тельства в этой сфере.

Так, в рамках участия в подпрограмме 
«Охрана труда» Государственной про-
граммы «Рынок труда и содействие заня-

тости» на 2021–2025 годы, утвержденной поста-
новлением Совета Министров Республики Бела-
русь от 30 декабря 2020 г. № 777 (с изм. и доп., 
далее – Государственная программа), техниче-
ская инспекция труда Федерации профсоюзов в 
2021 г. в условиях неблагоприятной эпидемио-
логической ситуации провела 1 017 проверок 
(764 – в 2020 г.), в том числе в 89 (в 69 – в 2020 г.) 
организациях, где не создан профсоюз, а также 
6 685 (4 533 – в 2020 г.) мониторингов соблюде-
ния законодательства об охране труда в орга-
низациях независимо от форм собственности и 
членства в ФПБ.

По результатам нанимателям выдано более 
6,6 тыс. представлений и рекомендаций на 
устранение более 52,9 тыс. зафиксированных 
нарушений законодательства об охране труда.

При этом в 2021 г. по рекомендациям техни-
ческих (главных технических) инспекторов тру-
да ФПБ приостанавливалась (до приведения в 
безопасное состояние) эксплуатация более 
1,5 тыс. единиц производственного оборудо-
вания, которое создавало угрозу жизни и здо-
ровью работников и потенциально могло быть 
источником их травмирования.

Технические инспекторы труда приняли 
участие в расследовании 442 несчастных слу-
чаев на производстве. Такая практика дает воз-
можность более объективно обозначить пози-
цию профсоюза по защите прав и гарантий 
потерпевших. Например, по результатам рас-
следований смертельных несчастных случаев, 
произошедших в прошлом году, установлено, 
что в ряде из них отсутствовала вина самих 
погибших, что позволило их семьям получить 
причитающиеся выплаты в полном объеме.                      
В целом же в прошлом году выплаты в соответ-
ствии с коллективными договорами (соглаше-
ниями) составили более 2,3 млн руб.

Технической инспекцией труда ФПБ рас-
смотрено 3 690 обращений граждан, в том чис-
ле 138 письменных.

Необходимо отметить, что на областном 
и региональном уровне обеспечено взаимо-
действие с контролирующими (надзорными) 
органами при осуществлении мероприятий 

О  ПРАКТИКЕ  РАБОТЫ  ФЕДЕРАЦИИ  
ПРОФСОЮЗОВ  ПО  СНИЖЕНИЮ  УРОВНЯ 

ПРОИЗВОДСТВЕННОГО  ТРАВМАТИЗМА  
В ОРГАНИЗАЦИЯХ

П. Н. МАНЬКО, 
главный технический инспектор труда 

Совета Федерации профсоюзов Беларуси
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по защите прав работников на здоровые и 
безопасные условия труда, по популяризации 
принципов концепции «Нулевой травматизм», 
формированию в трудовых коллективах атмос-
феры нетерпимости к нарушениям требований 
охраны труда, к фактам пьянства на рабочих 
местах. Так, за 2021 г. 239 мониторингов соблю-
дения требований законодательства об охране 
труда было проведено совместно с контроли-
рующими (надзорными) органами и органами 
государственного управления. Кроме того, тех-
нические (главные технические) инспекторы 
периодически привлекаются в качестве специ-
алистов для проведения проверок соблюдения 
законодательства об охране труда при прове-
дении проверок организаций органами проку-
ратуры.

Проводилась работа по выполнению плана 
мероприятий по реализации в 2021 г. Соглаше-
ния между Министерством труда и социальной 
защиты Республики Беларусь и Федерацией 
профсоюзов Беларуси о сотрудничестве по 
вопросам создания безопасных и здоровых 
условий труда и профилактики производствен-
ного травматизма. В частности, в течение года 
ФПБ было рассмотрено 24 проекта норматив-
ных правовых актов в области охраны труда.

К началу прошлого оздоровительного сезо-
на технической инспекцией труда ФПБ было 
обследовано 130 детских оздоровительных 
лагерей и центров, действующих на терри-
тории республики, на соответствие детских 
игровых и спортивных площадок требованиям 
безопасности. По итогам проведенной работы 
выдано 123 (98 – в 2020 г.) рекомендации на 
устранение более 700 (572 – в 2020 г.) наруше-
ний, приостановлена эксплуатация 10 единиц 
неисправного оборудования, не обеспечиваю-
щего безопасные условия труда (отдыха) и соз-
дающего угрозу для жизни и здоровья работ-
ников и детей.

В июле – августе 2021 г. техническая инспек-
ция труда ФПБ также осуществляла контроль за 
соблюдением законодательства об охране тру-
да в организациях, где работали студенческие 
отряды. Технические инспекторы труда посе-

тили 256 (145 – в 2020 г.) студенческих отрядов, 
выявив 177 (195 – 2020 г.) нарушений. Приоста-
новлена работа двух единиц оборудования.

В соответствии с планом работы Федера-
ции профсоюзов Беларуси по осуществлению 
общественного контроля за соблюдением 
законодательства об охране труда в органи-
зациях республики проводился мониторинг 
соблюдения температурного режима на рабо-
чих местах в холодное и жаркое время года.

Справочно. В июне на горячую линию ФПБ 
позвонила работница одного из заводов г. Гомеля и 
сообщила о высокой температуре в цехах № 1 и № 2 
предприятия. Содержание данного обращения было 
незамедлительно доведено до технического инспек-
тора Гомельской областной организации Белорус-
ского профсоюза работников отраслей промыш-
ленности «БЕЛПРОФМАШ». И уже менее чем через 
час поступила информация о том, что на предпри-
ятии издан приказ: в связи аномальной жарой сре-
ди прочего разрешается принимать душ во время 
работы, регламентируются перерывы и т. д.

В декабре 2021 г. опять же из Гомеля поступил 
звонок о несоблюдении температурного режима в 
одном из магазинов. При выезде на место главно-
го технического инспектора труда Гомельского 
областного объединения профсоюзов было установ-
лено, что система отопления в магазине не работа-
ет, а внутри помещения температура составляет 
плюс 6 0С у прилавка и минус 2 0С у окна. Причем про-
давец была допущена к работе в неотапливаемом 
помещении без обеспечения утепленной спецодеж-
дой и спецобувью.

В результате была выдана рекомендация с тре-
бованием обеспечить на рабочем месте продавца 
условия труда, соответствующие требованиям 
действующего законодательства (место для обо-
грева, наличие в умывальнике горячей воды, выдача 
в соответствии с законодательством утепленной 
спецодежды и спецобуви и т. д.). В связи с невозмож-
ностью предоставить место и перерыв для обо-
грева продавца в помещении магазина было также 
рекомендовано рассмотреть вопрос о закрытии 
торговой точки на время ремонта отопительной 
системы.

Общественный контроль
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Вскоре поступил ответ от нанимателя: мага-
зин закрыт на ремонт, а продавцу по ее желанию 
предоставлен трудовой отпуск.

В целом за 2021 год:
 техническими инспекторами труда ФПБ в 

рамках общественного контроля за соблюде-
нием температурного режима посещено более 
600 организаций;

 поступило 10 письменных обращений, по 
всем обращениям вопросы решены положи-
тельно;

 проведено более 30 прямых телефонных 
линий;

 156 материалов, касающихся вопросов 
мониторинга температурного режима, разме-
щены в СМИ.

Как известно, в соответствии со ст. 17 Зако-
на Республики Беларусь «Об охране труда» 
работодатели несут обязанности по разработ-
ке, внедрению и поддержанию функциони-
рования системы управления охраной труда 
(далее – СУОТ), обеспечивающей идентифика-
цию опасностей, оценку профессиональных 
рисков, определение мер управления данны-
ми рисками, анализ результативности, разра-
ботку и реализацию мероприятий по улучше-
нию условий и охраны труда.

В соответствии с Государственной про-
граммой в 100 % организаций (за исключением 
микроорганизаций и организаций, созданных 
в отчетном году) к 2025 г. необходимо вне-
дрить СУОТ в соответствии с требованиями 
законодательства. Причем нужно заметить, что 
повсеместно при разработке СУОТ в связи с 
переходом к государственному стандарту СТБ 
ISO 45001-2020 «Системы менеджмента здоро-
вья и безопасности труда при профессиональ-
ной деятельности. Требования и руководство 
по применению» включаются нормы о повы-
шении роли общественных инспекторов по 
охране труда в целях увеличения эффектив-
ности осуществления общественного контро-
ля за безопасностью производственной дея-
тельности. Также в соответствии с Рекомен-
дациями по разработке систем управления 

охраной труда в организации, утвержденными 
приказом Министерства труда и социальной 
защиты Республики Беларусь от 30 декабря 
2019 г. № 108, рекомендуется включение в 
СУОТ положений концепции «Нулевой травма-
тизм» (Vision Zero) и ее семи «золотых правил», 
реализация которых будет способствовать 
снижению производственного травматизма и 
профессиональной заболеваемости.

Справочно. В соответствии с п. 17 задачи 4 
«Улучшение условий и охраны труда» Государствен-
ной программы поставлена задача в 2022 г. прове-
сти не менее двух недель нулевого травматизма на 
территориальном и отраслевом уровне.

В каждой членской организации ФПБ опре-
делена базовая организация. На основе анали-
за проводимой работы базовой организации 
отрасли совместно с социальными партнерами 
подготовлены методические рекомендации, 
регламенты работы общественных инспекто-
ров по охране труда, определяющие систему 
проведения контроля за соблюдением работ-
никами требований по охране труда и обеспе-
чивающие здоровые и безопасные условия, 
соответствующие принципам концепции нуле-
вого травматизма. В целях создания здоровых 
и безопасных условий труда, профилактики 
производственного травматизма в Федерации 
профсоюзов в соответствии с действующим 
законодательством идет работа по включению 
в СУОТ порядка участия общественных инспек-
торов по охране труда в проводимом работо-
дателем контроле за соблюдением работающи-
ми требований по охране труда в организации 
и структурных подразделениях.

Справочно. По итогам 2021 г. данная работа 
завершена в 78,5 % организаций, находящихся на 
профобслуживании, в которых внедрена СУОТ.

Общественные инспекторы по охране тру-
да, участвуя в проводимом представителя-
ми нанимателя периодическом контроле за 
соблюдением законодательства об охране тру-

Общественный контроль
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да на своих предприятиях, фиксировали выяв-
ленные недостатки в журналах ежедневного 
контроля, проводили мониторинги охраны 
труда с вручением рекомендаций на устране-
ние нарушений.

Согласно представленным членскими 
организациями ФПБ отчетам по состоянию на 
1 января 2022 г. численность общественных 
инспекторов по охране труда составила более 
80 тыс. человек. При осуществлении на обще-
ственных началах контроля за соблюдением 
законодательства об охране труда за прошлый 
год ими проведено более 749 тыс. мониторин-
гов охраны труда, выдано более 156 тыс. реко-
мендаций на устранение более 463 тыс. зафик-
сированных нарушений законодательства об 
охране труда, рассмотрено почти 22 тыс. обра-
щений по охране труда. Также они приняли уча-
стие в расследовании порядка 1 200 несчаст-
ных случаев.

В целях популяризации деятельности 
общественных инспекторов по охране труда 
ежегодно проводятся смотры-конкурсы на 
лучшее проведение профсоюзными органи-
зациями общественного контроля за соблю-
дением законодательства об охране труда. 
Лучшие общественные инспекторы членских 
организаций ФПБ были определены в апреле 
2022 г. по итогам общереспубликанского смо-
тра-конкурса.

Техническая инспекция труда ФПБ прово-
дит постоянную и целенаправленную работу 
по включению в локальные правовые акты 
по охране труда, СУОТ организаций порядка 
участия и организации работы общественных 
инспекторов по охране труда, а в коллектив-
ные договоры – мер по их моральному и мате-
риальному поощрению, по предоставлению 
времени для осуществления общественного 
контроля, участия в обучении с сохранением 
заработной платы.

В большинстве организаций, состоящих на 
учете профсоюзов, вопросы проведения контро-
ля за соблюдением работниками требований по 
охране труда включены в СУОТ и (или) локальные 
правовые акты по охране труда.

К слову. Стоит отметить деятельность 
по разработке СУОТ Белорусского профсоюза 
работников образования и науки. В настоящий 
момент в 99 % организаций образования име-
ется регламентированный порядок участия и 
работы общественных инспекторов по охра-
не труда в части контроля за соблюдением 
работниками требований по охране труда.

Членскими организациями ФПБ и их орга-
низационными структурами, областными объ-
единениями профсоюзов, районными (город-
скими) объединениями профсоюзов в 2020–
2021 годах ежеквартально рассматривались на 
заседаниях руководящих профсоюзных орга-
нов вопросы повышения эффективности рабо-
ты общественных инспекторов по охране труда 
и осуществления общественного контроля за 
соблюдением законодательства об охране тру-
да в соответствии с требованиями Директивы 
Президента Республики Беларусь № 1 «О мерах 
по укреплению общественной безопасности 
и дисциплины», проведения мероприятий по 
охране труда, предусмотренных соглашениями 
и коллективными договорами, постановления-
ми вышестоящих профсоюзных органов, согла-
шениями с Министерством труда и социальной 
защиты Республики Беларусь и Генеральной 
прокуратурой Республики Беларусь; делается 
анализ состояния производственного травма-
тизма, работы общественных инспекторов по 
охране труда.

Справочно. Положительный опыт выполнения 
требований Директивы Президента Республики 
Беларусь от 11 марта 2004 г. № 1 «О мерах по укре-
плению общественной безопасности и дисциплины» 
(с изм. и доп.) имеется в ГО «Белорусская железная 
дорога», где создан дорожный штаб по реализации 
Директивы Президента Республики Беларусь № 1, 
разработано и утверждено Положение о дорожном 
штабе по реализации Директивы.

Аналогичные штабы созданы на отделениях 
дороги, в их состав входят председатели объеди-
ненных районных профсоюзных организаций, разра-
ботаны и утверждены мероприятия.

Общественный контроль
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Следует сказать, что нанимателям дан 
отличный инструмент в деле создания здоро-
вых и безопасных условий труда – обществен-
ные инспекторы по охране труда. И тот, кто 
умело организует их работу, получает диви-
денды в виде минимизации (отсутствия) произ-
водственного травматизма и улучшения усло-
вий труда для работников.

Областными (Минским городским) объеди-
нениями профсоюзов и областными (городски-
ми) организациями отраслевых профсоюзов 
проводится плановое обучение обществен-
ных инспекторов, председателей первичных 
профсоюзных организаций и председателей 
общественных комиссий по охране труда на 
семинарах (в том числе по видеосвязи) и при 
проведении мониторингов соблюдения зако-
нодательства об охране труда в организациях 
и учреждениях областей (городов).

Обучение проводится как силами самих 
членских организаций, так и на базе учреж-
дения образования Федерации профсоюзов 
Беларуси «Международный университет «МИТ-
СО» и его областных филиалов.

Одним из важных вопросов является 
сокращение численности общественных 
инспекторов по охране труда. В данном слу-
чае следует четко определиться: обществен-
ные инспекторы по охране труда нужны в пер-
вую очередь там, где есть работы с повышен-
ной опасностью. При этом СУОТ, внедренная 
в организации, должна четко устанавливать 
порядок участия общественных инспекторов 
в контроле.

В целях организации работы общественных 
инспекторов по охране труда на общественных 
началах привлекаются профсоюзные инспек-
торы по охране труда районных (городских) 
объединений профсоюзов.

В областях в ряде районов есть отличные 
примеры работы профсоюзных инспекторов 
по охране труда. Но в первую очередь резуль-
тат этой работы зависит от грамотного подхо-
да председателя районного, городского объ-
единения профсоюзов и эффективного под-
бора кандидатуры профсоюзного инспектора 

по охране труда. Это важно еще и потому, что 
профсоюзные инспекторы по охране труда уча-
ствуют в мобильных группах районных (город-
ских) исполнительных комитетов, без каких-
либо препятствий попадают в организации для 
осуществления общественного контроля и ока-
зывают непосредственную помощь обществен-
ным инспекторам по охране труда.

Весомый вклад в осуществление обще-
ственного контроля за соблюдением зако-
нодательства об охране труда внесли пред-
седатели районных, городских объединений 
профсоюзов, которые на практике реализовы-
вали предоставленные им полномочия обще-
ственных инспекторов по охране труда путем 
проведения мониторингов на предприятиях и 
в организациях с обязательным оформлением 
рекомендаций по выявленным нарушениям. 
Всего ими было проведено более 3,2 тыс. мони-
торингов, выявлено более 14 тыс. нарушений 
законодательства об охране труда. Руководи-
телям организаций были вручены рекоменда-
ции с указанием сроков устранения зафикси-
рованных нарушений.

Для повышения эффективности обще-
ственного контроля за соблюдением законо-
дательства об охране труда, оказания прак-
тической помощи общественным инспек-
торам по охране труда в профилактике 
производственного травматизма в районах 
и городах республики постановлением Пре-
зидиума Совета ФПБ утверждены составы                      
16 рейдовых групп технической инспекции 
труда ФПБ, которые в 2021 г. провели мони-
торинги соблюдения законодательства об 
охране труда в 1 200 (816 – в 2020 г.) органи-
зациях на 121 (63) административных терри-
ториях, выдали 991 рекомендацию на устра-
нение более 6,8 тыс. зафиксированных нару-
шений требований охраны труда, в результате 
чего, в частности, приостанавливалась работа                                        
259 единиц оборудования, не отвечающего 
требованиям безопасности.

Работа рейдовых групп завершалась семи-
нарами с участием технических инспекторов 
труда, проводивших мониторинги, предста-

Общественный контроль
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вителей районных местных исполнительных и 
распорядительных органов, руководителей и 
специалистов хозяйствующих субъектов, пред-
седателей профсоюзных организаций и других 
заинтересованных. В итоговых совещаниях 
приняли участие 16 представителей межрай-
онных инспекций труда и 15 представителей 
прокуратуры, в итоговых семинарах – более 
3,8 тыс. специалистов. Информация о резуль-
татах мониторингов работы рейдовых групп 
с рекомендациями по устранению зафиксиро-
ванных нарушений требований охраны тру-
да направлялась в районные местные испол-
нительные и распорядительные органы для 
принятия соответствующих решений. К при-
меру, в Минске технические инспекторы, 
закрепленные за администрациями районов 
города, приняли участие в работе мобиль-
ных групп, обследовали 191 организацию, 
выявили 1 319 нарушений.

Целью общественного контроля является 
создание здоровых и безопасных условий тру-
да работающим, предупреждение несчастных 
случаев на производстве и профессиональ-
ных заболеваний, контроль за правильным 
и своевременным расследованием и учетом 
несчастных случаев на производстве и профес-
сиональных заболеваний, возмещением в пол-
ном объеме вреда, причиненного работникам 
увечьем либо иным повреждением здоровья, 
связанным с исполнением ими своих трудовых 
обязанностей.

При этом в 2022 г. осуществление обще-
ственного контроля за соблюдением законода-
тельства об охране труда в организациях необ-
ходимо проводить на более высоком уровне, в 
том числе в тесном взаимодействии с контро-
лирующими (надзорными) органами.

Хотелось бы подчеркнуть, что безопас-
ность работающих граждан в первую очередь 
достигается путем соблюдения производствен-
ной и технологической дисциплины на местах, 
для чего необходимо:

 продолжить практику обучения и повы-
шения уровня знаний общественных инспек-
торов по охране труда и профактива, оказания 

практической помощи первичным профсоюз-
ным организациям в работе с общественными 
инспекторами по охране труда;

 активизировать работу организационных 
структур профсоюза по выполнению требова-
ний Директивы Президента Республики Бела-
русь от 11 марта 2004 г. № 1 «О мерах по укре-
плению общественной безопасности и дисци-
плины» (с изм. и доп.);

 обратить внимание на приведение в соот-
ветствие установленным нормам условий сани-
тарно-бытового обеспечения работающих;

 повысить качество профилактики произ-
водственного травматизма путем обязательно-
го выполнения работающими ст. 19 Закона об 
охране труда в части соблюдения требований 
по охране труда, а также правил поведения на 
территории организации, в производствен-
ных, вспомогательных и бытовых помещени-
ях, использования средств индивидуальной и 
коллективной защиты, повышения ответствен-
ности за личную безопасность и личное здо-
ровье, а также за безопасность окружающих 
в процессе выполнения работ либо во время 
нахождения на территории организации, при-
менения практики немедленного информиро-
вания работодателя о любой ситуации, угро-
жающей жизни или здоровью работающих и 
окружающих, о несчастном случае, произошед-
шем на производстве, содействия работодате-
лю в принятии мер по оказанию необходимой 
помощи потерпевшим и доставке их в органи-
зацию здравоохранения.

В целом нужно отметить, что технической 
инспекцией труда ФПБ вопросам соблюдения 
законодательства об охране труда уделяется 
значительное внимание. При этом приходит-
ся констатировать, что профсоюзному активу 
предстоит еще многое сделать по улучшению 
условий труда для работающих, принятию 
действенных мер по профилактике производ-
ственного травматизма и профессиональной 
заболеваемости. Но в то же время мы убежде-
ны: когда эта работа идет вместе с социальны-
ми партнерами – мы со всем обязательно спра-
вимся.

Общественный контроль
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ДОПУСК  К  РАБОТЕ 
ПРИ  РЕАЛИЗАЦИИ  ПИЩЕВОЙ  ПРОДУКЦИИ

А. И. ШТЕЙНЕР, 
юрист, специалист в сфере 

трудового законодательства 
и законодательства об охране труда

Охрана труда в различных организа-
циях торговли имеет свою специфику, 
в том числе ввиду выполнения работ 
на открытом воздухе, в охлаждаемых 
помещениях, наличия интенсивных 
погрузочно-разгрузочных операций и 
много другого.

Правила и нормы охраны труда в торгов-
ле должны соблюдаться уже на стадии 
проектирования помещений торговых 

организаций.
Согласно требованиям абзаца второго 

части второй ст. 17 Закона Республики Беларусь 
«Об охране труда» от 23 июня 2008 г. № 356-З
(с изм. и доп., далее – Закон об охране труда) 
наниматель несет обязанность по обеспечению 
на каждом рабочем месте условий труда, соот-
ветствующих требованиям по охране труда.

Общие санитарно-эпидемиологические 
требования к содержанию и эксплуатации 
капитальных строений (зданий, сооружений), 
изолированных помещений и иных объектов, 
принадлежащих субъектам хозяйствования, 
утверждены Декретом Президента Республики 
Беларусь от 23 ноября 2017 г. № 7 (с изм. и доп., 
далее – Общие санитарно-эпидемиологиче-
ские требования).

Санитарно-эпидемиологические требова-
ния к оборудованию и содержанию торговых 
объектов, рынков при обращении пищевой 
продукции приведены в главе 4 Общих сани-
тарно-эпидемиологических требований.

В торговых объектах, в помещениях рынка 
запрещается:

 проживание людей;

 содержание в производственных, вспо-
могательных и санитарно-бытовых помещени-
ях животных и птиц (п. 34 Общих санитарно-
эпидемиологических требований).

Санитарные нормы и правила «Санитарно-
эпидемиологические требования для органи-
заций, осуществляющих торговлю пищевой 
продукцией» утверждены постановлением 
Министерства здравоохранения Республики 
Беларусь от 28 августа 2012 г. № 132 (далее – 
СанПиН № 132).

СанПиН № 132 устанавливают требования 
к территории, водоснабжению, водоотведе-
нию, микроклимату, освещению, вентиляции, 
содержанию и эксплуатации производствен-
ных, вспомогательных и бытовых помещений, 
оборудования, обращению пищевой продук-
ции, личной гигиене работников организаций, 
а также деятельности индивидуальных пред-
принимателей, осуществляющих торговлю 
пищевой продукцией.

Нормы СанПиН № 132 обязательны для 
соблюдения государственными органами, ины-
ми организациями, физическими лицами, в том 
числе индивидуальными предпринимателями.

В частности, в соответствии с ними терри-
тория организации должна быть благоустрое-
на, содержаться в чистоте в любое время года 
(уборка проводится ежедневно и по мере необ-
ходимости) (п. 7 СанПиН № 132).

Кроме того, наниматели обязаны соблюдать 
Санитарные нормы и правила «Требования к 

Профилактика
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условиям труда работающих и содержанию 
производственных объектов», утвержденные 
постановлением Министерства здравоохране-
ния Республики Беларусь от 8 июля 2016 г. № 85.

Перед допуском к работе в организации, 
осуществляющей торговлю пищевой продук-
цией, работодателю для создания безопасных 
условий труда необходимо:

1. Потребовать от работника докумен-
ты, подтверждающие его право на выпол-
нение определенных видов работ.

Согласно п. 3 части первой ст. 26 Трудового 
кодекса Республики Беларусь (далее – ТК), при 
заключении трудового договора наниматель 
обязан потребовать, а гражданин – предъявить 
документ об образовании или документ об 
обучении, подтверждающий наличие права на 
выполнение данной работы.

При этом необходимо руководствовать-
ся выпуском 18 Единого квалификационного 
справочника должностей служащих «Должно-
сти служащих, занятых в торговле и обществен-
ном питании», утвержденным постановлением 
Министерства труда Республики Беларусь от 
30 июля 1999 г. № 97 (с изм. и доп.).

Так, например, главный товаровед должен 
иметь высшее профессиональное образование 
и стаж работы по специальности не менее 5 лет.

Наименования профессий рабочих при-
водятся в разделе «Торговля и общественное 
питание» выпуска 51 Единого тарифно-квали-
фикационного справочника работ и профес-
сий рабочих, утвержденного постановлени-
ем Министерства труда и социальной защиты 
Республики Беларусь от 25 ноября 2003 г. № 146 
(с изм. и доп.).

В частности, электромеханик по торговому 
и холодильному оборудованию должен иметь 
среднее специальное (профессиональное) 
образование.

2. Направить соискателя (работника) 
на обязательный предварительный (перио-
дический) медицинский осмотр.

Наниматель обязан обеспечить прохожде-
ние занятыми на работах с вредными и (или) 

опасными условиями труда или на работах, где 
в соответствии с законодательством есть необ-
ходимость в профессиональном отборе, обяза-
тельных предварительных медицинских осмо-
тров (при поступлении на работу) и периоди-
ческих медицинских осмотров, а также внеоче-
редных медицинских осмотров при ухудшении 
состояния здоровья в порядке, установленном 
законодательством (ст. 27 Закона об охране 
труда).

Согласно п. 213 СанПиН № 132 работники 
организации проходят обязательные медицин-
ские осмотры в порядке, определяемом законо-
дательством Республики Беларусь. А именно – 
Инструкцией о порядке проведения обязатель-
ных и внеочередных медицинских осмотров 
работающих, утвержденной постановлением 
Министерства здравоохранения Республики 
Беларусь от 29 июля 2019 г. № 74 (с изм. и доп., 
далее – Инструкция № 74).

Согласно п. 4 Инструкции № 74 обязатель-
ные и (или) внеочередные медосмотры рабо-
тающих проводятся при выполнении работ, 
где есть необходимость в профессиональном 
отборе, по схеме проведения обязательных 
и (или) внеочередных медосмотров, где есть 
необходимость в профессиональном отборе, 
согласно приложению 3 к Инструкции № 74.

Обязательные медицинские осмотры про-
водятся при выполнении работ в организациях 
общественного питания, торговли, в буфетах, 
раздаточных, пищеблоках, где имеется контакт с 
пищевыми продуктами в процессе их производ-
ства, хранения, реализации, в том числе работ 
по санитарной обработке и ремонту инвентаря, 
оборудования, а также работ, где имеется кон-
такт с пищевыми продуктами при транспорти-
ровке на всех видах транспорта, включая про-
изводственную практику учащихся и студентов                
(п. 20 приложения 3 к Инструкции № 74).

По результатам предварительных медос-
мотров работающим выдается медицинская 
справка о состоянии здоровья, подтвержда-
ющая годность (негодность) к работе (п. 21 
Инструкции № 74).

Профилактика
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Профилактика

Работники организации, непосредственно 
участвующие в процессе обращения пищевой 
продукции, должны иметь медицинскую справ-
ку о состоянии здоровья, выданную в соответ-
ствии с законодательством Республики Бела-
русь (п. 216 СанПиН № 132).

3. Направить работника на гигиениче-
ское обучение.

Согласно п. 215 СанПиН № 132 все вновь 
поступающие в организацию работники долж-
ны пройти гигиеническое обучение и воспита-
ние в порядке, установленном законодатель-
ством Республики Беларусь.

Гигиеническое обучение и воспитание 
направлены на овладение знаниями, умения-
ми и навыками в области гигиены, здорового 
образа жизни, охраны здоровья и осущест-
вляются в целях профилактики заболеваний, 
формирования здорового образа жизни (ст. 21 
Закона Республики Беларусь от 7 января 2012 г. 
№ 340-З «О санитарно-эпидемиологическом 
благополучии населения» (с изм. и доп., далее – 
Закон № 340-З).

Обязанность организаций и индивидуаль-
ных предпринимателей соблюдать специфиче-
ские санитарно-эпидемиологические требова-
ния и гигиенические нормативы установлена 
ст. 31 Закона № 340-З.

Гигиеническое обучение и аттестация 
обязательны для должностных лиц и работ-
ников, деятельность которых связана с про-
изводством, хранением, транспортировкой и 
реализацией пищевых продуктов, питьевой 
воды и пестицидов, воспитанием и обучением 
детей, коммунальным и бытовым обслужива-
нием населения, и для инженерно-техниче-
ских работников организаций и предприятий 
различных форм собственности (инструкция 
1.1.11-11-17-2003 «Порядок проведения гиги-
енического обучения и аттестации должност-
ных лиц и работников, деятельность которых 
связана с производством, хранением, транс-
портировкой и реализацией пищевых продук-
тов, питьевой воды и пестицидов, воспитанием 

и обучением детей, коммунальным и бытовым 
обслуживанием населения, и для инженерно-
технических работников организаций и пред-
приятий различных форм собственности», 
утвержденная постановлением Главного госу-
дарственного санитарного врача Республики 
Беларусь от 15 августа 2003 г. № 90).

4. Ознакомить работника с инструкци-
ей по охране труда.

Согласно ст. 17 Закона об охране труда 
в обязанности нанимателя входит принятие 
локальных правовых актов, содержащих тре-
бования по охране труда. К таким локальным 
правовым актам относятся и инструкции по 
охране труда.

Порядок подготовки и принятия работода-
телями инструкций по охране труда для про-
фессий и отдельных видов работ (услуг) уста-
новлен Инструкцией о порядке разработки и 
принятия работодателями локальных правовых 
актов, содержащих требования по охране тру-
да, в виде инструкций по охране труда для про-
фессий рабочих и (или) отдельных видов работ 
(услуг), утвержденной постановлением Мини-
стерства труда и социальной защиты Республи-
ки Беларусь от 28 ноября 2008 г. № 176 (с изм. и 
доп., далее – Инструкция № 176).

Согласно п. 4 Инструкции № 176 нанима-
тель разрабатывает и принимает инструкции 
по охране труда для профессий рабочих и 
(или) отдельных видов работ (услуг), выпол-
нение которых осуществляется в организации 
работниками различных профессий рабочих и 
должностей служащих (погрузочно-разгрузоч-
ные работы, работы с электромеханическим 
инструментом, работы на высоте, земляные 
работы и иные).

Работодатели, в том числе не наделенные 
правом принятия локальных правовых актов, 
при отсутствии специфики профессий рабочих 
и (или) видов работ (услуг) могут руководство-
ваться соответствующими типовыми инструк-
циями по охране труда.

К примеру, Типовая инструкция по охра-
не труда для электромеханика по торговому 
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и холодильному оборудованию утвержде-
на постановлением Министерства торговли 
Республики Беларусь от 27 июля 2011 г. № 30.

Типовая инструкция по охране труда при 
проведении погрузочно-разгрузочных и склад-
ских работ утверждена постановлением Мини-
стерства труда и социальной защиты Республи-
ки Беларусь от 26 января 2018 г. № 10.

5. Провести инструктажи по охране 
труда и пожарной безопасности.

При приеме на работу наниматель обязан 
провести вводный инструктаж по охране труда 
(п. 4 части первой ст. 54 ТК).

При этом следует руководствоваться 
Инструкцией о порядке обучения, стажиров-
ки, инструктажа и проверки знаний работаю-
щих по вопросам охраны труда, утвержден-
ной постановлением Министерства труда и 
социальной защиты Республики Беларусь от 
28 ноября 2008 г. № 175 (с изм. и доп., далее – 
Инструкция № 175, постановление № 175).

С работниками, принятыми на работу, необ-
ходимо провести вводный и первичный на 
рабочем месте инструктажи по охране труда.

Допускается совмещать проведение ввод
ного инструктажа с проведением противопо-
жарного инструктажа при условии, что рас-
смотрение вопросов программы вводного 
противопожарного инструктажа согласно при-
ложению 1 к Инструкции о порядке подготовки 
работников по вопросам пожарной безопас-
ности и проверки их знаний в данной сфере, 
утвержденной постановлением Министерства 
по чрезвычайным ситуациям Республики Бела-
русь от 21 декабря 2021 г. № 82, предусмотрено 
программой вводного инструктажа по охране 
труда в полном объеме.

В дальнейшем для работников необходимо 
проводить повторные, а в случае необходи-
мости – и другие виды инструктажа по охране 
труда.

Необходимо учитывать, что в некоторых 
случаях с работающими необходимо провести 
целевой инструктаж. Согласно п. 29 Инструк-

ции № 175 целевой инструктаж по охране тру-
да проводят в том числе при выполнении разо-
вых работ, не связанных с прямыми обязанно-
стями по профессии рабочего либо должности 
служащего.

Порядок проведения инструктажей по 
охране труда установлен главой 3 Инструкции 
№ 175. Проведение инструктажей по охране 
труда регистрируется в журналах, форма кото-
рых приводится в приложениях к постановле-
нию № 175.

6. Обеспечить работников необходимы-
ми средствами индивидуальной защиты.

Порядок обеспечения работников СИЗ 
установлен Инструкцией о порядке обеспече-
ния работников средствами индивидуальной 
защиты, утвержденной постановлением Мини-
стерства труда и социальной защиты Республи-
ки Беларусь от 30 декабря 2008 г. № 209 (с изм. 
и доп.).

Перечень средств индивидуальной защиты, 
непосредственно обеспечивающих безопас-
ность труда, установлен постановлением Мини-
стерства труда и социальной защиты Республи-
ки Беларусь от 15 октября 2010 г. № 145.

Работник имеет право на отказ от выпол-
нения порученной работы при непредостав-
лении ему средств индивидуальной защиты, 
непосредственно обеспечивающих безопас-
ность труда (ст. 11 Закона об охране труда).

Следует иметь в виду, что работающие по 
гражданско-правовым договорам обеспечи-
ваются средствами индивидуальной защиты в 
соответствии с этими договорами.

При обеспечении СИЗ работников орга-
низаций торговли необходимо руководство-
ваться:

 Типовыми отраслевыми нормами бес-
платной выдачи средств индивидуальной 
защиты работникам торговли и общественно-
го питания, утвержденными постановлением 
Министерства труда и социальной защиты 
Республики Беларусь от 10 марта 2003 г. № 26 
(далее – Типовые нормы № 26);

Профилактика
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 Типовыми отраслевыми нормами бес-
платной выдачи средств индивидуальной 
защиты работникам предприятий торговли и 
общественного питания, утвержденными при-
казом Министерства торговли Республики 
Беларусь от 29 января 1998 г. № 12.

В частности, согласно п. 7 Типовых норм 
№ 26 продавец продовольственных товаров 
при продаже мясных и рыбных продуктов 
должен быть обеспечен фартуком прорези-
ненным с нагрудником, нарукавниками про-
резиненными.

7. Обеспечить работников санитарной 
(форменной) одеждой.

Санитарная одежда – это производственная 
одежда для защиты предметов труда от работа-
ющего и работающего от общих производствен-
ных загрязнений (СТБ 947-2003 «Изделия швей-
ные и трикотажные. Термины и определения», 
утвержденный и введенный в действие поста-
новлением Госстандарта от 28 апреля 2003 г.                 
№ 22 (с изм. и доп.).

Организации любой формы собственности 
вправе установить нормы выдачи санитарной 
(форменной) одежды в своих локальных право-
вых актах.

Согласно п. 219 СанПиН № 132 работники 
организации, непосредственно участвующие 
в процессе обращения пищевой продукции, 
перед началом работы должны:

надеть чистую санитарную одежду;
подобрать волосы под косынку или колпак;
двукратно тщательно вымыть руки теплой 

водой с мылом.
Запрещается входить в производственные 

помещения без санитарной одежды или в спе-
циальной одежде для работы на улице (п. 222 
СанПиН № 132).

Каждый работник, непосредственно уча-
ствующий в процессе обращения пищевой 
продукции, должен быть обеспечен комплек-
тами сменной санитарной одежды. Санитар-
ная одежда на работнике организации должна 
быть чистой. Замена санитарной одежды про-

изводится ежесменно и по мере загрязнения 
(п. 223 СанПиН № 132).

Совместное хранение санитарной одеж-
ды, спецодежды и личной одежды работни-
ков организации не допускается (п. 225 Сан-
ПиН № 132).

8. Обеспечить работникам доступ к смы-
вающим и обезвреживающим средствам.

Наниматель обязан обеспечить работни-
ков смывающими и обезвреживающими сред-
ствами в соответствии с требованиями поста-
новления Министерства труда и социальной 
защиты Республики Беларусь от 30 декабря 
2008 г. № 208 «О нормах и порядке обеспече-
ния работников смывающими и обезврежи-
вающими средствами» (далее – постановление 
№ 208).

Необходимо учитывать, что согласно п. 1.6. 
постановления № 208 при наличии в органи-
зациях санитарно-бытовых помещений, обе-
спеченных смывающими средствами, выдача 
указанных средств непосредственно работни-
кам не производится. При этом у работников 
должен быть постоянный доступ к смывающим 
и обезвреживающим средствам.

После каждого перерыва в работе работ-
ники организации, непосредственно участву-
ющие в процессе обращения пищевой продук-
ции, должны проводить обработку кожи рук 
антисептиком (п. 220 СанПиН № 132).

Согласно п. 228 СанПиН № 132 особенно 
тщательно работники организации должны сле-
дить за чистотой рук. Ногти на руках должны 
быть коротко острижены и не покрыты лаком.

Мыть руки следует:
 перед началом работы;
 после каждого перерыва в работе;
 при переходе от одной операции к другой;
 после соприкосновения с загрязненными 

предметами;
 после посещения туалета дважды: в тамбу-

ре после посещения туалета до надевания сани-
тарной одежды и на рабочем месте – непосред-
ственно перед тем, как приступить к работе.

Профилактика
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Для выполнения требований без-
опасности при эксплуатации холодиль-
ных установок в организации необ-
ходимо иметь в наличии и вести ряд 
документов. Предлагаем их примерный 
перечень с учетом специфики использу-
емого оборудования. 

АММИАЧНЫЕ ХОЛОДИЛЬНЫЕ УСТАНОВКИ

1. Положение о порядке организации и 
осуществления производственного контроля в 
области промышленной безопасности, разра-
ботанное субъектом промышленной безопасно-
сти, эксплуатирующим аммиачные холодильные 
установки (АХУ) и (или) склады жидкого аммиака 
(п. 4 Правил по обеспечению промышленной 
безопасности аммиачных холодильных устано-
вок и складов жидкого аммиака, утвержденных 
Министерством по чрезвычайным ситуациям 
Республики Беларусь от 28 декабря 2017 г. № 46 
(далее – Правила).

2. Приказ о назначении ответственного за 
исправное состояние и безопасную эксплуата-
цию оборудования, работающего под избыточ-
ным давлением, технических устройств АХУ, 
трубопроводов и трубопроводной арматуры 
АХУ (ответственный специалист АХУ) (п. 9 Пра-
вил).

3. Документация при эксплуатации АХУ                         
(п. 11 Правил):

 проектная и исполнительная документа-
ция на АХУ;

 комплект эксплуатационных документов 
на все виды холодильного, технологического 

и вентиляционного оборудования, а также на 
аммиачные трубопроводы;

 план локализации и ликвидации аварий 
(ПЛА);

 инструкции по эксплуатации оборудова-
ния и другие необходимые инструкции в соот-
ветствии с перечнем, утвержденным руководи-
телем субъекта промышленной безопасности.

4. Удостоверения на право обслуживания 
потенциально опасных объектов, выданные 
рабочим (служащим) по профессиям (должно-
стям), связанным с ведением работ на потенци-
ально опасных объектах (п. 12 Правил).

5. Заключение Госпромнадзора о соот-
ветствии объекта строительства утвержден-
ной проектной документации, требованиям 
безопасности и эксплуатационной надеж-
ности (п. 15 Правил, п. 3.9.3 единого перечня 
административных процедур, осуществля-
емых в отношении субъектов хозяйствова-
ния, утвержденного постановлением Совета 
Министров Республики Беларусь от 24 сентя-
бря 2021 г. № 548 (с изм. и доп.).

6. Документы, представляемые при прием-
ке в эксплуатацию АХУ (п. 16 Правил):

 проект АХУ с внесенными в установлен-
ном порядке изменениями, если таковые име-
ли место при монтаже;

 эксплуатационные документы изготови-
теля (руководство по эксплуатации, формуляр, 
паспорт и другие) по эксплуатации аммиачного 
холодильного оборудования;

 сертификаты и (или) декларации техниче-
ского регламента (технических регламентов) 
Таможенного союза и (или) Евразийского эко-
номического союза;

 акты на проведенные строительные                           
(в том числе скрытые) и монтажные работы;

К сведению

ЭКСПЛУАТАЦИЯ ХОЛОДИЛЬНЫХ  УСТАНОВОК: 
ПЕРЕЧЕНЬ  НЕОБХОДИМЫХ  ДОКУМЕНТОВ
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 акты на испытание оборудования и тру-
бопроводов на плотность и прочность;

 акты на продувку и заполнение холодиль-
ной установки аммиаком, а также другие акты 
в соответствии с обязательными для соблюде-
ния требованиями технических нормативных 
правовых актов.

7. Документы, находящиеся в доступном 
месте в помещении управления (оператор-
ской) АХУ (п. 22 Правил):

  инструкция по эксплуатации АХУ;
 инструкция по обслуживанию и проверке 

работоспособности КИПиА;
 инструкция по оказанию первой помощи;
 ПЛА;
 годовые и месячные графики проведения 

планово-предупредительного ремонта;
 схемы трубопроводов (аммиачных, мас-

ляных, водяных, промежуточного хладоноси-
теля и других) с указанными на них номерами 
запорной арматуры и приборов автоматики;

 графически исполненный в масштабе 
ситуационный план объекта и прилегающей 
территории с учетом максимальной глубины 
зоны возможного поражения аммиаком, схема 
эвакуации, телефоны организаций, попадаю-
щих в зону возможного поражения аммиаком;

 список номеров телефонов городского 
(районного) отдела внутренних дел, отдела по 
чрезвычайным ситуациям, скорой медицин-
ской помощи, руководства субъекта промыш-
ленной безопасности с выделением приори-
тетного номера телефона.

8. Суточный журнал работы АХУ и журнал 
учета установки-снятия заглушек (п. 23 и при-
ложения 2, 3 к Правилам).

9. Надписи на белом фоне черным шриф-
том «Посторонним вход воспрещен», «Опас-
но», «Аммиак», «Не курить», «Запрещается 
пользоваться открытым огнем», «При пожаре 
и других чрезвычайных ситуациях звонить по 
телефону 101 или 112», вывешиваемые снару-
жи у входных дверей машинного, аппаратного 
и конденсаторного отделений (п. 25 Правил).

К сведению

10. Наряды-допуски на производство работ в 
машинном, аппаратном, конденсаторном отде-
лениях и в помещениях с непосредственным 
охлаждением аммиаком, не связанных с обслу-
живанием оборудования АХУ (работы и услуги, 
относящиеся к строительной деятельности), 
а также на ремонтные работы, оттайку охлаж-
дающих устройств в ручном режиме, заправку 
(дозаправку) АХУ аммиаком (п. 26 Правил).

11. Система оповещения о возникновении 
аварий и инцидентов (п. 29 Правил).

12. Журнал контрольных проверок мано-
метров (мановакуумметров) (все установлен-
ные манометры (мановакуумметры) долж-
ны быть опломбированы или иметь клеймо 
поверки) (п. 57 Правил).

13. Табличка на видном месте каждого сосу-
да (аппарата), на которую нанесены (п. 69 Пра-
вил):

 товарный знак или наименование изгото-
вителя;

 порядковый номер сосуда по системе 
нумерации изготовителя;

 год изготовления;
 рабочее давление, МПа;
 расчетное давление, МПа;
 пробное давление, МПа;
 допустимая максимальная и (или) мини-

мальная рабочая температура стенки, °C;
 масса сосуда, кг.

Для сосудов наружным диаметром 
менее 325 мм допускается табличку не уста-
навливать. При этом все необходимые данные 
должны быть нанесены на корпус сосуда элек-
трографическим методом.

14. Информация, наносимая на корпуса 
компрессоров (компрессорных агрегатов) и 
насосов для жидкого аммиака:

 изготовитель;
 обозначение типа насоса;
 серийный номер;
 год изготовления;
 расчетное давление или максимально 

допустимое давление (PS).
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15. Акты о результатах ревизии трубопрово-
дов, фланцевых соединений, прокладок, опор, 
крепежных деталей, арматуры (п. 75 Правил).

16. Эксплуатационная документация произ-
водителя блочных АХУ (п. 76 Правил).

17. Утвержденная главным инженером 
(лицом, исполняющим функции главного инже-
нера) субъекта промышленной безопасности 
инструкция и рабочая схема испытаний сосу-
дов (аппаратов, трубопроводов) АХУ, состав-
ленные на основании принципиальной схемы 
испытаний (п. 82 и приложение 8 к Правилам).

18. Акт о результатах пневматического 
испытания сосуда (аппарата, трубопровода)              
(п. 86 Правил).

19. Книга учета и освидетельствования 
сосудов (п. 86 Правил).

20. Суточный журнал компрессорного цеха 
(п. 102 Правил).

21. Опознавательная окраска трубопро-
водов АХУ (включая соединительные части, 
арматуру, фасонные части и изоляцию) (п. 154 
Правил).

22. Стрелки контрастного цвета (черного 
или белого), наносимые на видные места вбли-
зи каждого вентиля и задвижки и указывающие 
направление движения аммиака, рассола и 
воды в трубах (п. 154 Правил).

23. Эксплуатационные документы (паспор-
та) изготовителя на сосуды и другое холодиль-
ное оборудование (п. 158 Правил).

24. Инструкция изготовителя блочных АХУ 
по первоначальному заполнению жидким 
аммиаком (п. 176 Правил).

25. Акт о первоначальном заполнении АХУ 
аммиаком с приложением расчета количества, 
необходимого для заполнения АХУ (п. 177 Пра-
вил).

26. Протокол заводской лаборатории с ука-
занием данных анализа каждой поступающей 
партии баллонов с аммиаком (п. 182 Правил).

27. Сертификат организации, производив-
шей наполнение баллонов аммиаком (п. 185 
Правил).

28. Инструкции по эксплуатации приборов 
и средств автоматизации АХУ (п. 197 Правил).

29. Таблички с надписью «Осторожно! 
Пускается автоматически», вывешиваемые на 
компрессорах и насосах, работающих в авто-
матическом режиме (п. 200 Правил).

30. Карточки учета на все противогазы 
индивидуального пользования, бирки на сум-
ках противогазов размером 3 × 5 см с фамили-
ей и инициалами работника, типом противога-
за, номером маски фильтрующего противогаза, 
марки фильтра и датой выпуска фильтра (п. 206 
Правил).

31. Инструкция по обращению с баллона-
ми, находящимися на складе (вывешивается в 
помещении склада) (п. 215 Правил).

32. Предупредительная надпись «Неис-
правный, с аммиаком» на неисправном балло-
не, отправляемом в организацию, производив-
шую его наполнение, и приписка в сопрово-
дительном письме о неисправности баллона и 
наличии в нем аммиака (п. 221 Правил).

33. Письменные разрешения на слив аммиа-
ка из железнодорожных цистерн (п. 227 Правил).

34. Акты на пломбирование вентилей и сня-
тие пломб с вентилей перед сливом аммиака из 
цистерны (п. 227 Правил).

35. Книга для регистрации слива аммиака 
из железнодорожных цистерн (п. 227 Правил).

36. Система планово-предупредительного 
ремонта (ППР), графики проведения ремонта 
холодильного оборудования (п. 238 Правил).

37. Инструкция, устанавливающая порядок 
безопасного проведения ремонтных работ                 
(п. 239 Правил).

38. Инструкция по эксплуатации холодиль-
ной установки (п. 240 Правил).

39. Инструкция по обслуживанию оборудо-
вания холодильной установки (п. 240 Правил).

40. Таблички с надписью «Не открывать! 
Идет ремонт» на маховиках отсекающих венти-
лей (п. 242 Правил).

41. Журнал учета установки-снятия заглу-
шек (п. 242 Правил).

К сведению
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42. Таблички «Не включать! Работают люди» 
на пусковых устройствах электрооборудова-
ния, связанного с ремонтируемым холодиль-
ным оборудованием (п. 242 Правил).

43. Письменные распоряжения руководи-
теля структурного подразделения о сдаче обо-
рудования, трубопроводов или части АХУ в 
ремонт (п. 244 Правил).

44. Плакаты «Ремонтные работы», знаки 
безопасности «Проход запрещен» на террито-
рии ремонтируемой части АХУ (п. 245 Правил).

45. Документы на применяемые при ремон-
те детали и материалы, подтверждающие их 
качество (п. 245 Правил).

46. Письменные разрешения ответствен-
ного специалиста АХУ на пуск в работу амми-
ачных насосов после ремонта, а также после их 
вынужденной остановки (п. 251 Правил).

47. Акт о допуске в эксплуатацию после 
ремонта оборудования с оценкой качества 
ремонта (п. 253 Правил).

48. План локализации и ликвидации аварий 
(ПЛА), являющийся частью плана предупреж-
дения и ликвидации чрезвычайных ситуаций 
организации (пп. 255, 261, 280, 375 Правил).

49. Технологические регламенты для дей-
ствующих и вводимых в эксплуатацию назем-
ных складов хранения жидкого аммиака (п. 279 
Правил).

50. Указатель направления ветра (флюгер), 
устанавливаемый на территории склада для 
хранения жидкого аммиака, видимый в любое 
время суток (п. 296 Правил).

51. Приказ о назначении лиц, ответствен-
ных за исправность и безопасную эксплуата-
цию резервуаров для хранения жидкого амми-
ака (п. 364 Правил).

52. Паспорта на все резервуары для хране-
ния жидкого аммиака и на трубопроводы жид-
кого аммиака (п. 364 Правил).

53. Приказ о назначении лиц, ответствен-
ных за исправное состояние и безопасную экс-
плуатацию изотермических хранилищ жидкого 
аммиака (п. 374 Правил).

54. Планы действий персонала структурных 
подразделений при угрозе и возникновении 
аварий и инцидентов на складе изотермиче-
ского хранения жидкого аммиака (п. 374 Пра-
вил).

55. Документация в подразделениях, имею-
щих склады изотермического хранения жидко-
го аммиака (п. 377 Правил):

 проектная документация, разработанная 
в соответствии с техническим заданием на 
проектирование, а также эксплуатационная 
документация;

 технологический регламент, согласован-
ный и утвержденный в установленном порядке;

 паспорта и другая эксплуатационная 
документация на технологическое оборудо-
вание, трубопроводы, арматуру, предохрани-
тельные устройства, КИПиА, используемые на 
складах в соответствии с обязательными для 
соблюдения требованиями технических нор-
мативных правовых актов;

 ПЛА;
 технологические инструкции.

56. Заключение о техническом состоянии 
изотермического резервуара жидкого аммиа-
ка и возможности его дальнейшей безопасной 
эксплуатации с установлением срока его без-
опасной эксплуатации, прилагаемые к нему 
документы (пп. 393, 394 Правил).

Примечание. В данном перечне не приводятся 
документы, которые должны вестись (быть в нали-
чии) у организаций, осуществляющих изготовление, 
монтаж, наладку, диагностирование оборудования 
АХУ, складов хранения аммиака.

ФРЕОНОВЫЕ ХОЛОДИЛЬНЫЕ УСТАНОВКИ

57. Приказ руководителя организации о 
назначении должностных лиц, ответственных 
за эксплуатацию, техническое обслуживание 
и ремонт холодильных установок (п. 7 Меж
отраслевых правил по охране труда при экс-
плуатации фреоновых холодильных установок, 
утвержденных постановлением Министерства 

К сведению
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труда и социальной защиты Республики Бела-
русь и Министерства промышленности Респу-
блики Беларусь от 30 ноября 2011 г. № 126/20 
(далее – Межотраслевые правила).

58. Локальные правовые акты, регламенти-
рующие обязанности должностных лиц, ответ-
ственных за эксплуатацию, техническое обслу-
живание и ремонт холодильных установок (п. 9 
Межотраслевых правил).

59. Эксплуатационный журнал холодильной 
установки (пп. 11,12 Межотраслевых правил).

60. Вывешенные на видном месте в машин-
ных отделениях, где находятся в рабочее вре-
мя работающие, обслуживающие холодильные 
установки (п. 19 Межотраслевых правил):

 локальные правовые акты, регламентиру-
ющие безопасную эксплуатацию холодильных 
установок, действия работающих в аварийных 
ситуациях;

 принципиальные технологические схемы 
трубопроводов с размещением на них холо-
дильного и технологического оборудования с 
пронумерованной запорной арматурой, нане-
сением мест размещения контрольно-измери-
тельных приборов и автоматики;

 планы размещения холодильного и тех-
нологического оборудования, трубопроводов 
и запорной арматуры;

 график технического обслуживания и 
ремонта оборудования холодильных установок;

 телефоны лиц, ответственных за эксплу-
атацию, техническое обслуживание и ремонт 
холодильных установок, скорой медицинской 
помощи, органов и подразделений по чрез-
вычайным ситуациям, аварийно-спасательных 

служб и других специальных подразделений, 
которые должны быть немедленно извещены 
об аварии или пожаре;

 указатели местонахождения аптечки пер-
вой помощи и средств индивидуальной защиты.

61. Предупредительные надписи снаружи у 
входной двери машинного отделения и знаки 
безопасности в соответствии с требованиями 
межгосударственного стандарта ГОСТ 12.4.026-
2015 «Система стандартов безопасности труда. 
Цвета сигнальные, знаки безопасности и раз-
метка сигнальная. Назначение и правила при-
менения. Общие технические требования и 
характеристики. Методы испытаний» (с изм. и 
доп.), введенного в действие постановлением 
Государственного комитета по стандартизации 
Республики Беларусь от 12 июня 2017 г. № 44 
непосредственно в качестве государственно-
го стандарта Республики Беларусь с 1 апреля 
2018 г. (п. 26 Межотраслевых правил).

62. Акт о первоначальном заполнении 
холодильной установки холодильным агентом 
с приложением расчета необходимого количе-
ства холодильного агента (п. 74 Межотрасле-
вых правил).

Примечание. В случае отсутствия утечки 
холодильного агента при транспортировании 
холодильной установки полной заводской готовно-
сти акт о первоначальном заполнении холодильной 
установки холодильным агентом не составляется.

Подготовил:
В. П. СЕМИЧ, 

инженер, член общественного объединения 
«Сообщество трудового права»

К сведению
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Строительные нормы СН 2.04.03-2020 
«Естественное и искусственное освеще-
ние», утвержденные и введенные в дей-
ствие постановлением Министерства 
архитектуры и строительства Республи-
ки Беларусь от 30 октября 2020 г. № 70, 
устанавливают требования к проекти-
рованию естественного и искусствен-
ного освещения помещений вновь воз-
водимых и реконструируемых зданий 
и сооружений различного назначения, 
мест производства работ вне зданий, 
площадок промышленных и сельскохо-
зяйственных предприятий, железнодо-
рожных путей площадок предприятий, 
а также наружному освещению городов, 
поселков городского типа и сельских 
населенных пунктов.

ОСНОВА САНИТАРНО-ГИГИЕНИЧЕСКОГО 
НОРМИРОВАНИЯ

Данные строительные нормы распростра-
няются на проектирование устройств местного 
освещения, поставляемых в комплекте со стан-
ками, машинами и производственной мебелью. 
При этом строительные нормы не распростра-
няются на проектирование освещения подзем-
ных выработок, речных портов, аэродромов, 
железнодорожных станций и их путей, спор-
тивных сооружений, помещений для хранения 
сельскохозяйственной продукции, размеще-
ния растений, животных, птиц, а также на про-
ектирование специального технологического 
и охранного освещения при применении тех-
нических средств охраны.

Гигиенический норматив «Показатели 
безопасности для человека световой среды 

помещений производственных, обществен-
ных и жилых зданий», утвержденный поста-
новлением Совета Министров Республики 
Беларусь от 25 января 2021 г. № 37 (далее – ГН), 
устанавливает обязательные для соблюдения 
всеми пользователями допустимые значения 
показателей безопасности для человека све-
товой среды помещений производственных, 
общественных и жилых зданий.

Названным гигиеническим нормативом 
определяются:

 показатели безопасности искусственной 
световой среды на рабочих местах с разными 
характеристиками зрительных работ в помеще-
ниях производственных зданий (таблица 1 ГН);

 показатели безопасности искусственной 
световой среды на рабочих поверхностях с 
разными характеристиками зрительных работ 
в помещениях общественных зданий (табли- 
ца 2 ГН);

 показатели безопасности для человека 
световой среды помещений производственных, 
общественных и жилых зданий (таблица 3 ГН);

 требования безопасности для человека 
световой среды помещений производствен-
ных, общественных и жилых зданий;

 требования к инсоляции для жилых, 
общественных и производственных зданий, 
территории застройки в городах, поселках и 
сельских населенных пунктах.

Настоящий гигиенический норматив не 
распространяется на искусственную световую 
среду, создаваемую:

ПРОИЗВОДСТВЕННОЕ  ОСВЕЩЕНИЕ

В. И. ПОЛЯКОВ, 
доцент государственного института повышения 
квалификации и переподготовки кадров в области 

газоснабжения «ГАЗ-ИНСТИТУТ»
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 видеодисплейными терминалами, дру-
гими приборами и средствами отображения 
информации с визуальным контролем;

 на просвечивающихся рабочих поверх-
ностях (рабочие поверхности, освещаемые по 
способу «на просвет», наблюдение объектов 
различения на просвет);

 светящимися объектами наблюдения на 
рабочих местах в помещениях производствен-
ных и общественных зданий;

 иными искусственными источниками 
света, которые не относятся к системе обще-
го освещения помещения, при микроскопии, 
а также при выполнении зрительных работ 
с использованием луп и других оптических 
устройств.

КОЛИЧЕСТВЕННЫЕ И КАЧЕСТВЕННЫЕ 
ПОКАЗАТЕЛИ

К количественным показателям относятся: 
световой поток, сила света, яркость, освещен-
ность, коэффициент отражения.

Световой поток (Ф) – мощность лучистой 
энергии, оцениваемой по световому ощуще-
нию человеческого глаза. За единицу светово-
го потока принят 1 люмен (лм). Световой поток 
в 1 лм излучает платиновый излучатель площа-
дью 0,530 5 мм2 в момент затвердевания плати-
ны, то есть при температуре 2 042 К.

Сила света (I) – это величина простран-
ственной плотности светового потока, которая 
определяется как отношение светового пото-
ка (dФ), исходящего от источника и распро-
страняющегося равномерно внутри элемен-
тарного телесного угла (dΩ), к величине этого 
угла: I = dФ/dΩ. За единицу силы света принята 
кандела (кд). Одна кандела – сила света, испускае-
мого с поверхности площадью 1/600 000 м2 пол-
ного излучателя (государственный световой 
эталон) в перпендикулярном направлении 
при температуре затвердевания платины и 
давлении 101 325 Па. Сила света в одну канде-
лу обеспечивается световым потоком в один 

люмен, заключенным в единичном угле в один 
стерадиан.

Яркость (L) элемента поверхности измеряет-
ся в кд/м2. 1 кд/м2 – это яркость равномерно све-
тящейся плоской поверхности площадью 1 м2 в 
перпендикулярном к ней направлении при силе 
света 1 кд.

Освещенность (Е) – плотность светового 
потока (dФ) на освещаемой поверхности (dS):

Е = dФ  .
   dS

За единицу освещенности принят люкс (лк). 
Люкс – это освещенность поверхности площа-
дью 1 м2 при световом потоке падающего на 
него излучения, равном 1 лм.

К качественным показателям относятся: 
фон, контраст объекта с фоном, видимость, 
показатель ослепленности, коэффициент пуль-
сации освещенности.

Объект различения – рассматриваемый 
предмет, отдельная его часть или дефект, кото-
рые требуется различать в процессе работы.

Эквивалентный размер объекта различения – 
размер равнояркого круга на равноярком фоне, 
имеющего такой же пороговый контраст, что и 
объект различения при данной яркости фона.

Фон – поверхность, прилегающая непо-
средственно к объекту различения, на которой 
он рассматривается.

Фон считается светлым (при коэффициенте 
отражения поверхности более 0,4), средним 
(при коэффициенте отражения поверхности от 
0,2 до 0,4), темным (при коэффициенте отраже-
ния поверхности менее 0,2).

Контраст объекта различения с фоном (К) – 
отношение абсолютной величины разности 
между яркостью объекта и фона к яркости фона.

Контраст объекта различения с фоном 
определяется по формуле

                            
  К = 

 Lфона – Lобъекта       
 ,	                               Lфона

где Lфона	 – яркость фона, кд/м2;
Lобъекта – яркость объекта различения, кд/м2.
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Контраст объекта различения с фоном счи-
тается:

 большим – при К более 0,5 (объект и фон 
резко отличаются по яркости);

 средним – при К от 0,2 до 0,5 (объект и 
фон заметно отличаются по яркости);

 малым – при К менее 0,2 (объект и фон 
мало отличаются по яркости).

Показатель ослепленности (Р) – критерий 
оценки слепящего действия осветительной 
установки, определяемый выражением

P = (S – 1) x 1 000 ,

где S – коэффициент ослепленности, равный 
отношению пороговых разностей яркости при 
наличии и отсутствии слепящих источников в 
поле зрения.

Коэффициент пульсации освещенности 
Кп, % – критерий оценки относительной глу-
бины колебаний освещенности в результате 
изменения во времени светового потока газо-
разрядных ламп при питании их переменным 
током, выражающийся формулой

Kп =
 Еmax – Еmin 

x 100,                                         Есp

где Еmax и Еmin – соответственно максимальное и 
минимальное значения освещенности за пери-
од ее колебания (лк);

Есp – среднее значение освещенности за 
этот же период (лк).

ТЕРМИНЫ И ИХ ОПРЕДЕЛЕНИЯ

Используются следующие термины и их 
определения:

 аварийное освещение – освещение, 
позволяющее продолжать работу (освещение 
безопасности) или обеспечивать эвакуацию 
людей (эвакуационное освещение) при ава-
рийном отключении рабочего освещения;

 блескость – условие зрительной рабо-
ты, при котором появляется зрительный дис-

комфорт или уменьшается способность видеть 
детали либо объекты вследствие неравномер-
ного распределения яркости в поле зрения;

 боковое естественное освещение – 
естественное освещение помещения через 
окна (световые проемы в наружных стенах), 
расположенные в одной из наружных стен 
помещения (одностороннее боковое есте-
ственное освещение) или в двух противопо-
ложных наружных стенах помещения (двусто-
роннее боковое естественное освещение);

 верхнее естественное освещение – 
естественное освещение помещения через 
световые фонари (световые проемы в покры-
тии здания), окна (световые проемы в стенах) в 
местах перепада высот здания;

 дежурное освещение – энергосберега-
ющее освещение, используемое в нерабочее 
время;

 дискомфортная блескость – блескость, 
вызывающая неприятные ощущения (диском-
форт), но при этом не обязательно ухудшаю-
щая видимость объектов;

 естественное освещение – освещение 
помещений светом неба (прямым или отра-
женным), проникающим через световые про-
емы в наружных ограждающих конструкциях. 
Отсутствие естественного освещения в поме-
щении – состояние естественного освещения 
помещения, при котором коэффициент есте-
ственной освещенности КЕО в точке нормиро-
вания менее 0,1 %. Типы естественного осве-
щения – боковое, верхнее и комбинированное;

 инсоляция – непосредственное прямое 
солнечное облучение внутренних помещений 
жилых и общественных зданий, территории 
жилой застройки;

 искусственное освещение – освещение, 
создаваемое искусственными источниками 
света;

 искусственный источник света – пре-
образователь электрической энергии в элек-
тромагнитное излучение оптической области 
спектра (лампы накаливания, разрядные, све-
тодиодные и другие источники света);
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 источник света – объект, генерирующий 
электромагнитное излучение в оптической 
области спектра;

 комбинированное естественное осве-
щение – сочетание верхнего и бокового есте-
ственного освещения;

 комбинированное искусственное осве-
щение – искусственное освещение, при кото-
ром к общему искусственному освещению 
добавляется местное;

 коэффициент естественной освещен-
ности (в процентах, далее – КЕО) – отношение 
естественной освещенности, создаваемой в 
некоторой точке заданной плоскости внутри 
помещения светом неба (непосредственным 
и после отражений от внутренних поверхно-
стей помещения), к одновременному значению 
наружной горизонтальной освещенности, соз-
даваемой светом полностью открытого неба;

 коэффициент отражения поверхности 
(ρ) – отношение светового потока видимого 
излучения, отраженного поверхностью, к све-
товому потоку, падающему на данную поверх-
ность;

 коэффициент пульсации освещенно-
сти (Кп, в процентах) – критерий оценки отно-
сительной глубины колебаний освещенности 
в результате изменения во времени светового 
потока источников света;

 местное освещение – дополнительное 
к общему освещение, создаваемое светильни-
ками, расположенными на высоте до 2 м над 
уровнем пола или площадки, на которой нахо-
дится рабочее место, и концентрирующими 
световой поток преимущественно на рабочей 
поверхности;

 общее освещение – освещение, при 
котором светильники размещаются в верхней 
зоне помещения равномерно (общее равно-
мерное освещение) или применительно к рас-
положению оборудования (общее локализо-
ванное освещение);

 объединенный показатель диском-
форта – международный критерий оценки дис-

комфортной блескости, вызывающей неприят-
ные ощущения при неравномерном распреде-
лении яркостей в поле зрения;

 освещение безопасности – часть ава-
рийного освещения, которая позволяет про-
должать работу при аварийном отключении 
рабочего освещения;

 освещенность (Е, лк) – отношение све-
тового потока, падающего на элемент поверх-
ности, содержащий рассматриваемую точку, к 
площади этого элемента;

 охранное освещение – освещение, пред-
усматриваемое вдоль границ охраняемой тер-
риторий при отсутствии специальных техниче-
ских средств охраны;

 рабочая поверхность – поверхность в 
пределах рабочего места, на которой произво-
дится зрительная работа, измеряются, оценива-
ются и нормируются показатели световой среды;

 рабочее освещение – освещение, обе-
спечивающее нормируемые показатели свето-
вой среды на рабочих местах, рабочих поверх-
ностях в помещениях и в местах производства 
работ;

 световой поток (Ф, лм) – количество 
энергии электромагнитного излучения види-
мого диапазона, испускаемого источником 
света за единицу времени;

 совмещенное освещение – освещение, 
при котором недостаточное по нормативным 
значениям освещенности естественное осве-
щение дополняется искусственным в течение 
рабочего дня для обеспечения нормативных 
значений освещенности рабочей поверхности;

 условная рабочая поверхность – услов-
но принятая горизонтальная поверхность, рас-
положенная на высоте 0,8 м от пола (опорной 
поверхности);

 эвакуационное освещение – часть ава-
рийного освещения, которая обеспечивает 
освещение путей эвакуации, подсветку мест 
размещения несветовых указателей и функци-
онирование световых указателей направления 
эвакуации.
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ВИДЫ И СИСТЕМЫ ОСВЕЩЕНИЯ,
ИХ ХАРАКТЕРИСТИКА

Производственное освещение – система 
устройств и мер, обеспечивающих благоприят-
ное функционирование зрительного аппарата, 
исключающих негативное воздействие на него 
в процессе трудовой деятельности. Через зри-
тельный аппарат поступает до 90 % информа-
ции. Недостаточное освещение рабочих мест 
или, наоборот, повышенная яркость, пульсация 
светового потока, слепящее действие источни-
ков искусственного света (прожекторы, све-
тильники, электрическая дуга, расплавленный 
металл, стекло и т. д.) – один из вредных про-
изводственных факторов. Работоспособность, 
качество выполняемой работы непосредствен-
но связаны с нагрузкой, утомляемостью зри-
тельного аппарата, приводящей к временной 
или полной потере зрения.

Помещения с постоянным пребыванием 
людей должны иметь, как правило, естествен-
ное освещение. Без естественного освещения 
допускается проектировать помещения, кото-
рые определены в действующих технических 
нормативных правовых актах (ТНПА), в том 
числе помещения, размещение которых раз-
решено в подвальных этажах зданий и соору-
жений.

Целью применения показателя КЕО являет-
ся в первую очередь оценка объемно-плани-
ровочных решений помещения с точки зрения 
обеспечения возможности проникновения в 
него определенного количества естествен-
ного света. Относительность КЕО является 
его важным преимуществом, нивелирующим 
резкие колебания абсолютных значений осве-
щенности при постоянно меняющихся усло-
виях естественного освещения, что позволяет 
исключить ошибки пере- или недооценки воз-
можного количества естественного света в 
помещении и унифицировать подход к оценке 
данного фактора среды в определенном поме-
щении. Таким образом, применение КЕО ввиду 

его относительности ограничено для оценки 
абсолютных значений естественного освеще-
ния в динамике дня, сезона, года или иных вре-
менных интервалов.

Искусственное освещение подразделяется 
на рабочее, аварийное, охранное и дежурное.

Рабочее освещение – освещение, обе-
спечивающее нормируемые осветительные 
условия (освещенность, качество освещения) 
в помещениях и в местах производства работ 
вне зданий. Рабочее освещение следует пред-
усматривать для всех помещений зданий, а 
также участков открытых пространств, пред-
назначенных для работы, прохода людей и 
движения транспорта. Для помещений, имею-
щих зоны с разными условиями естественного 
освещения и различными режимами работы, 
необходимо раздельное управление освеще-
нием таких зон.

Аварийное освещение разделяется на осве-
щение безопасности и эвакуационное.

Освещение безопасности следует предус-
матривать в случаях, если отключение рабоче-
го освещения и связанное с этим нарушение 
обслуживания оборудования и механизмов 
может вызвать:

 взрыв, пожар, отравление, травму или 
гибель;

 длительное нарушение технологического 
процесса;

 нарушение работы таких объектов, как 
электрические станции, узлы радио- и теле-
визионных передач и связи, диспетчерские 
пункты, насосные установки водоснабжения, 
канализации и теплофикации, установки вен-
тиляции и кондиционирования воздуха для 
производственных помещений, в которых 
недопустимо прекращение работ, и т. п.;

 нарушение режима детских учреждений 
независимо от числа находящихся в них детей.

Для аварийного освещения (освещения 
безопасности и эвакуационного) следует при-
менять:

 лампы накаливания;
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 люминесцентные лампы – в помеще-
ниях с минимальной температурой воздуха 
не менее 10 0С и при условии питания ламп 
во всех режимах напряжением не ниже 90 % 
номинального;

 разрядные лампы высокого давления при 
условии их мгновенного или быстрого повтор-
ного зажигания как в горячем состоянии после 
кратковременного отключения питающего 
напряжения, так и в холодном состоянии.

Светильники аварийного освещения (осве-
щения безопасности, эвакуационного) могут 
быть горящими, включаемыми одновременно 
с осветительными приборами общего освеще-
ния, и не горящими, автоматически включае-
мыми при прекращении питания общего осве-
щения.

Светильники аварийного освещения долж-
ны отличаться от светильников рабочего осве-
щения (например, нанесением буквы «А» крас-
ного цвета).

Светильники освещения безопасности в 
помещениях могут использоваться для эвакуа-
ционного освещения.

В отношении применения дежурного осве-
щения нужно отметить следующее. Величина 
освещенности, равномерность и требования к 
качеству для него не нормируются.

При необходимости часть светильников 
рабочего или аварийного освещения может 
использоваться для дежурного освещения. 
Нормируемые характеристики освещения в 
помещениях и снаружи зданий могут обеспе-
чиваться как светильниками рабочего осве-
щения, так и совместным действием с ними 
светильников освещения безопасности и/или 
эвакуационного освещения.

Для охранного освещения могут использо-
ваться любые источники света, за исключением 
случаев, когда такое освещение нормально не 
горит и автоматически включается от действия 
охранной сигнализации или других техниче-
ских средств. В этих случаях должны приме-
няться лампы накаливания.

Для общего искусственного освещения поме-
щений следует применять, как правило, разряд-
ные источники света, отдавая предпочтение при 
равной мощности источникам света с наиболь-
шей световой отдачей и сроком службы.

Для местного освещения рабочих мест 
необходимо использовать светильники с 
непросвечивающими отражателями. Светиль-
ники должны располагаться таким образом, 
чтобы их светящие элементы не попадали в 
поле зрения работающих на освещаемом рабо-
чем месте и на других рабочих местах. Местное 
освещение рабочих мест, как правило, должно 
быть оборудовано регуляторами освещения.

Для освещения производственных помеще-
ний следует применять, как правило, наиболее 
экономичные разрядные лампы. Использова-
ние ламп накаливания для общего освещения 
допускается только в случае невозможности 
или технико-экономической нецелесообраз-
ности использования разрядных ламп.

Для местного освещения кроме разрядных 
источников света следует использовать лампы 
накаливания, в том числе галогенные. Приме-
нение ксеноновых ламп внутри помещений не 
допускается.

НОРМИРОВАНИЕ ПОКАЗАТЕЛЕЙ 
БЕЗОПАСНОСТИ ДЛЯ ЧЕЛОВЕКА 
СВЕТОВОЙ СРЕДЫ ПОМЕЩЕНИЙ

Нормируемыми показателями безопасно-
сти для человека естественной и искусствен-
ной световой среды помещений являются:

 КЕО;
  искусственная освещенность;
  коэффициент пульсации искусственной 

освещенности;
  объединенный показатель дискомфорта.

Рабочее освещение предусматривается для 
всех помещений общественных и производ-
ственных зданий.

Допустимые значения искусственной осве-
щенности, указанные в таблицах 1–3 ГН, уста-
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навливаются в точках ее минимального зна-
чения на рабочей поверхности внутри поме-
щений для разрядных и светодиодных источ-
ников света. Для системы комбинированного 
освещения на рабочей поверхности они зави-
сят от типов источников света, используемых 
для общего и местного освещения.

Применение только местного освещения 
на рабочих местах не допускается.

Светильники для общего и местного освеще-
ния должны иметь защитный угол, исключающий 
попадание в поле зрения их прямого излучения.

Объединенный показатель дискомфорта 
общего искусственного освещения помеще-
ний подлежит оценке в случае наличия ярких 
источников света в поле зрения работающих. 
Он не должен превышать допустимых значе-
ний, указанных в таблицах 1–3 ГН, в расчетной 
точке, расположенной на центральной оси 
стен, перпендикулярных линии светильников, 
на высоте 1,5 м от пола.

Данный показатель устанавливается для 
помещений, длина которых превышает двой-
ную высоту установки светильников над полом, 
и не регламентируется для участков, предна-
значенных для прохода людей.

Коэффициент пульсации искусственной 
освещенности от общего освещения в системе 
комбинированного освещения не должен пре-
вышать 20 %.

При использовании ламп накаливания, в 
т. ч. галогенных, нормируемая освещенность 
снижается по шкале освещенности:

  на одну ступень – при системе комбини-
рованного искусственного освещения, если 
нормируемая освещенность от общего осве-
щения составляет 750 лк и более;

  на одну ступень – при системе общего 
освещения для зрительных работ разрядов I–V, 
VII, А, Б, В1 и Е;

  на две ступени – при системе общего 
освещения для зрительных работ разрядов VI, 
VIII, Г и Д.

Нормируемая освещенность повышается 
на одну ступень:

 при зрительных работах I–IV разрядов, 
если они выполняются более половины рабо-
чего дня;

 при работе или производственном обуче-
нии детей, если нормируемая освещенность от 
системы общего освещения составляет 300 лк 
и менее;

 при отсутствии в помещении естественно-
го освещения, если освещенность от системы 
общего освещения составляет 750 лк и менее;

 при наблюдении деталей, вращающихся 
с частотой, равной или более 500 об/мин, или 
объектов, движущихся со скоростью, равной 
или более 1,5 м/мин;

 при постоянном поиске объектов разли-
чения на поверхности размером 0,1 м2 и более;

 в помещениях, где более половины рабо-
тающих – старше 40 лет;

 при совмещенном освещении в учеб-
ных и учебно-производственных помещениях 
учреждений образования.

При наличии одновременно нескольких 
условий из перечисленных выше нормируе-
мая освещенность повышается не более чем на 
одну ступень шкалы освещенности.

Нормированные значения освещенности, 
отличающиеся на одну ступень, принимаются 
по следующей шкале: 0,2; 0,3; 0,5; 1; 2; 3; 4; 5; 6; 7; 
10; 15; 20; 30; 50; 75; 100; 150; 200; 300; 400; 500; 
600; 750; 1 000; 1 250; 1 500; 2 000; 2 500; 3 000;                   
3 500; 4 000; 4 500; 5 000.

При комбинированной системе освещен-
ность от общего освещения более 1 250 лк, 
а также искусственная освещенность более                        
5 000 лк допускаются при отсутствии блескости 
в поле зрения.

Нормируемое значение КЕО при одно-
стороннем боковом естественном освещении 
должно быть обеспечено в расчетной точке, 
расположенной:

 для учебных, мастерских и учебно-произ-
водственных помещений учреждений образо-
вания – на пересечении вертикальной плоско-
сти характерного разреза помещения и рабо-
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чей поверхности на расстоянии 1,2 м от стены, 
наиболее удаленной от световых проемов;

 для палат учреждений здравоохране-
ния, иных организаций и индивидуальных 
предпринимателей, осуществляющих меди-
цинскую, фармацевтическую деятельность в 
стационарных условиях, палат и спальных ком-
нат учреждений социального обслуживания 
(домов-интернатов для престарелых и инва-
лидов и др.), санаториев и домов отдыха – на 
пересечении вертикальной плоскости харак-
терного разреза помещения и плоскости пола 
на расстоянии 1 м от стены, наиболее удален-
ной от световых проемов;

 для кабинетов врачей-специалистов, 
ведущих прием пациентов, смотровых, при-
емно-смотровых боксов, перевязочных учреж-
дений здравоохранения, иных организаций и 
индивидуальных предпринимателей, осущест-
вляющих медицинскую, фармацевтическую 
деятельность, – на пересечении вертикальной 
плоскости характерного разреза помещения и 
рабочей поверхности на расстоянии 1 м от сте-
ны, наиболее удаленной от световых проемов;

 для иных помещений жилых и обществен-
ных зданий – в центре помещения на рабочей 
поверхности.

В исторических центрах населенных пун-
ктов в помещениях общественных зданий с 
односторонним боковым естественным осве-
щением, за исключением учреждений здра-
воохранения, иных организаций и индивиду-
альных предпринимателей, осуществляющих 
медицинскую, фармацевтическую деятель-
ность, учреждений образования, нормирован-
ное значение КЕО, равное 0,5 %, обеспечивает-
ся в центре помещения.

При верхнем или комбинированном есте-
ственном освещении помещений обществен-
ных зданий нормируется среднее значение 
КЕО в точках, расположенных на пересечении 
вертикальной плоскости характерного разре-
за помещения и рабочей поверхности. Первая 
и последняя точки принимаются на расстоянии                   

1 м от поверхности стен (перегородок) или 
осей колонн.

В случае комбинированного естественного 
освещения допускается деление помещения 
на зоны с боковым естественным освещени-
ем (примыкающие к наружным стенам со све-
товыми проемами) и с верхним естественным 
освещением. Естественное освещение должно 
соответствовать допустимым значениям в каж-
дой зоне.

При двустороннем боковом естественном 
освещении помещений жилых и общественных 
зданий нормируемое значение КЕО обеспечи-
вается:

 от симметрично расположенных окон – в 
центре помещения на пересечении вертикаль-
ной плоскости характерного разреза и рабо-
чей поверхности;

 от несимметрично расположенных окон –  
в расчетной точке, расположенной на пересе-
чении вертикальной плоскости характерного 
разреза помещения и плоскости пола на рассто-
янии 1 м от стены, наиболее удаленной от окон.

В учебных и учебно-производственных 
помещениях учреждений образования рабо-
чие места обучающихся располагают таким 
образом, чтобы естественный свет падал на 
них с левой стороны.

В помещениях, специально предназначен-
ных для работы или производственного обу-
чения детей, допустимое значение КЕО должно 
быть не менее 1 %, если иное не определено в 
таблицах 1–3 ГН.

Естественное освещение помещений 
жилых и общественных зданий в зависимо-
сти от их назначения должно соответствовать 
допустимым значениям КЕО, определенным в 
таблицах 2 и 3 ГН.

Помещения, в которых организованы посто-
янные рабочие места, обеспечиваются есте-
ственным освещением. Допускается организа-
ция рабочих мест в помещениях без естествен-
ного освещения в случаях, обусловленных осо-
бенностями технологического процесса.
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ГИГИЕНИЧЕСКАЯ ОЦЕНКА 
ИСКУССТВЕННОЙ ОСВЕЩЕННОСТИ 

И КОЭФФИЦИЕНТА ПУЛЬСАЦИИ 
НА РАБОЧИХ МЕСТАХ

Освещение помещений производственных и 
общественных зданий имеет множество количе-
ственных и качественных показателей, форми-
рующих световую среду. С гигиенической точ-
ки зрения световая среда представляет собой 
совокупность показателей, характеризующих 
видимый диапазон электромагнитного излу-
чения с позиций безопасности и безвредности 
для человека. Световая среда, являясь мощным 
природным и антропогенным фактором, спо-
собна интенсивно воздействовать на системы 
организма человека и создавать напряжение 
нейрогуморальной регуляции, что при опреде-
ленных условиях может привести к нарушению 
физиологической адаптации к среде обитания в 
целом. Для предотвращения неблагоприятного 
влияния показателей световой среды на здоро-
вье осуществляется их гигиеническая оценка, 
заключающаяся в определении соответствия 
показателей производственных факторов и 
процессов, технологического оборудования и 
продукции требованиям санитарных норм, пра-
вил и гигиенических нормативов, что реализу-
ется на стадиях предупредительного и текущего 
государственного санитарного надзора.

В работе*, выполненной в минском РУП 
«Научно-практический центр гигиены», про-
водились исследования показателей искус-
ственной световой среды в пространстве 
помещений и на рабочих местах с учетом 
характера выполняемых зрительных работ. 
Исследования осветительных установок, про-
веденные непосредственно в помещениях 
производственных и общественных зданий и 

сооружений, выявили следующую структуру 
типов искусственных источников света: лам-
пы накаливания (5 %, при этом в обществен-
ных зданиях – 3 %, в производственных – 8 %), 
разрядные источники света (68 %, при этом 
в общественных зданиях – 56 %, в производ-
ственных – 78 %), светодиодные источники 
света (27 %, при этом в общественных зданиях – 
41 %, в производственных – 14 %).

В ходе выполнения инструментальных 
исследований измерялись фактическая искус-
ственная освещенность, создаваемая общей 
и комбинированной системами освещения, 
коэффициент пульсации освещенности. Изме-
рения выполнялись согласно требованиям 
межгосударственных стандартов и норматив-
но-методических документов, действующих на 
территории Республики Беларусь и Евразий-
ского экономического союза: ГОСТ 24940-2016 
«Здания и сооружения. Методы измерения 
освещенности»; ГОСТ 33393-2015 «Здания и 
сооружения. Методы измерения коэффициен-
та пульсации освещенности».

При выполнении исследований параме-
тров световой среды определялась характе-
ристика основной зрительной работы, выпол-
няемой в течение рабочей смены. Согласно 
действующим нормативным правовым актам 
зрительная работа по точности выполняемых 
операций подразделяется на: наивысшей точ-
ности (наименьший размер объекта различе-
ния – менее 0,15 мм), очень высокой точности 
(наименьший размер объекта различения –  
0,15–0,30 мм), высокой точности (наименьший 
размер объекта различения – 0,30–0,50 мм), 
средней точности (наименьший размер объ-
екта различения – 0,5–1,0 мм), малой точности 
(наименьший размер объекта различения – 1,0–
5,0 мм), очень малой точности (грубая зритель-

______________________________
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ная работа, заключающаяся в различении объ-
ектов размером более 5,0 мм), общее наблю-
дение за ходом производственного процесса 
(постоянное, периодическое), общее наблюде-
ние за инженерными коммуникациями.

Из общего числа обследованных рабочих мест 
(за исключением рабочих мест у видеодисплейных 
терминалов электронно-вычислительных машин) 
было выявлено, что к зрительным работам наи-
высшей точности относятся 1,9 %; очень высокой 
точности – 25,2 %; высокой точности – 29,9 %; 
средней точности – 32,2 %; малой точности – 
4,5 %; очень малой (грубой) точности – 5,1 %; 
общее наблюдение за ходом производственно-
го процесса – 1,0 %; общее наблюдение за инже-
нерными коммуникациями – 0,3 %. В результате 
исследований определена следующая струк-
тура нормативных уровней общей освещенно-
сти на рабочих поверхностях в зависимости от 
точности зрительных работ на обследованных 
рабочих местах: не менее 750 лк – 1,7 %; 600 лк – 
1,7 %; 500 лк – 9,6 %; 400 лк – 2,6 %; 300 лк – 
22,1 %; 200 лк –  59,3 %; 150 лк и менее – 3,0 %.

Гигиеническая оценка освещенности на 
рабочих поверхностях как основного количе-
ственного показателя световой среды поме-
щений выявила несоответствие нормативам 
уровней искусственной освещенности на 26 % 
обследованных рабочих мест. При этом осве-
щенность, создаваемая лампами накаливания, 
не соответствовала нормативным значениям 
на 22 % обследованных поверхностей; разряд-
ными источниками света – на 26 %; светодиод-
ными источниками – на 25 %.

Сравнительная гигиеническая оценка коэф-
фициента пульсации освещенности на рабочих 
местах в зависимости от типов искусственных 
источников света показала, что для разрядных 
источников света характерны высокие значе-
ния пульсации создаваемого ими светового 
потока. Так, по результатам измерений уров-
ни коэффициента пульсации освещенности на 
рабочих местах в помещениях с разрядными 
светильниками превышали нормируемые зна-
чения в 22 % случаев, в то время как в помеще-
ниях со светодиодными источниками света –  
только в 3 %. Согласно результатам измерений, 
лампы накаливания практически не создают 
пульсации освещенности на рабочей поверх-
ности, а измеренные ее уровни были ниже 
минимальной границы диапазона измерений 
применяемого измерительного оборудования 
(менее 1 %).

Таким образом, искусственная световая 
среда помещений в современных условиях 
формируется в основном разрядными и све-
тодиодными источниками света. Основная 
доля обследованных рабочих мест характе-
ризуется зрительными работами, требующи-
ми создания уровней освещенности в 200 лк. 
Необходимо отметить, что пятая часть обсле-
дованных рабочих мест не соответствует нор-
мативным значениям по уровням освещенно-
сти поверхностей, на которых производится 
зрительная работа, а наиболее неблагоприят-
ными искусственными источниками света по 
показателю пульсации освещенности являют-
ся разрядные светильники.

Факторы риска



УНП 490681980

–в



проводит

         Проводим обучение в заочной
дистанционной форме 

получения образования

                                            

                                     Повышение квалификации руководителей и специалистов по вопросам охраны труда:
  лиц, ответственных за разработку, внедрение и проведение аудита систем менеджмента здоровья и безопасности при профессиональной m
      деятельности в соответствии с СТБ ISO 45001-2020;  лиц, ответственных за проведение внутреннего аудита СУОТ в соответствии с СТБ ISO 45001-2020;  m
  лиц, ответственных за электрохозяйство в организации;  лиц, ответственных за общее состояние теплового хозяйства организации; m m
  лиц, ответственных за пожарную безопасность в организации;m
  лиц, ответственных по надзору за безопасной эксплуатацией, содержание в исправном состоянии и безопасное производство работ m
      мобильными подъемными рабочими платформами, строительными подъемниками;
  лиц, ответственных за обеспечение безопасных условий труда при эксплуатации лазерных изделий.m
 специалистов по программам пожарно-технического минимума (ПТМ) согласно постановлению МЧС от 21.12.2021 № 82Подготовку 
                                                                           
                         Подготовку и повышение квалификации ответственных лиц за организацию и обеспечение 
               безопасности работ на опасных производственных объектах и (или) потенциально опасных объектах:
 m за организацию и обеспечение промышленной безопасности при эксплуатации опасных производственных объектов 
      и (или) потенциально опасных объектов;
  по надзору за безопасной эксплуатацией грузоподъемных кранов;m
  за содержание грузоподъемных кранов в исправном состоянии;  m
  за безопасное производство работ кранами;m
  за безопасную эксплуатацию лифтов и строительных грузопассажирских подъемников;m
  за исправное состояние и безопасную эксплуатацию сосудов, работающих под давлением;m
  за исправное состояние и безопасную эксплуатацию паровых и водогрейных котлов;m
  за исправное состояние и безопасную эксплуатацию трубопроводов пара и горячей воды;m
  за исправное состояние и безопасную эксплуатацию аммиачных холодильных установок;m
  за безопасную эксплуатацию газораспределительной системы и газопотребления;m
  за безопасную эксплуатацию взрывопожароопасных производств и объектов.m
                                                                        Повышение квалификации экспертов по: 
 m m m m m кранам;  лифтам;  сосудам, работающим под давлением;  котлам;  трубопроводам пара и горячей воды.
                  Повышение квалификации ответственных лиц за организацию и обеспечение безопасности работ 
                                                                 объектов, не регистрируемых в Госпромнадзоре:
 m m m m грузоподъемных кранов и механизмов;  лифтов грузовых малых;  сосудов, работающих под давлением;   котлов малых.
                                         Повышение квалификации по ядерной и радиационной безопасности лиц, ответственных:  
 m за радиационную безопасность, за радиационный контроль (для ответственных и уполномоченных лиц);
  за безопасную эксплуатацию взрывопожароопасных производств и объектов;m
  за ядерную безопасность при сооружении объектов использования атомной энергии;m
  за ядерную безопасность технологического оборудования для объектов использования атомной энергии.  m

                                         Переподготовку (повышение квалификации) рабочих (служащих) по профессиям: 
 m m m m m Стропальщик;  Лифтёр;  Оператор котельной;  Машинист (кочегар) котельной;  Монтировщик шин и шинно-пневматических муфт; 
  Водитель погрузчика;  Аппаратчик перегонки и ректификации спирта;  Слесарь по сборке металлоконструкций  Крановый электрик и др.m m m m
                                                                    Обучающие курсы для рабочих (служащих):  
 m наладчиков приборов и устройств безопасности грузоподъемных механизмов;
  слесарей и электромонтёров по ремонту и обслуживанию электрооборудования (грузоподъемных машин и механизмов); m
  по безопасной эксплуатации сосудов, работающих под давлением;  обслуживанию газифицированных печей и агрегатов; m m
  по безопасности работы на высоте со средств подмащивания и люлек подъемников и многих др.m
  

ГУО «Республиканский институт высшей школы», УНП 100296916. Лицензия №02100/477, выд. Министерством образования Республики Беларусь

                      Сертификация систем
                     менеджмента качества
              в соответствии с СТБ ISO 9001-2015
                   ( Тел./факс +375 17 226 35 81
                      * E-mail: smk@ohranatruda.by

                 Сертификация персонала в области 
              неразрушающего контроля 

              в соответствии с СТБ ISO 9712-2016
                 ( Тел./факс +375 17 200 65 70
                *  E-mail: nk@ohranatruda.by

                      Сертификация  систем менеджмента здоровья 
                             и безопасности при профессиональной 
                       деятельности в соответствии с СТБ ISO 45001-2020

                     ( Тел./факс +375 17 207 70 88
                   *  E-mail: ossuot@ohranatruda.by

Обучение руководителей и членов комиссий по вопросам охраны труда 
с организацией проверки знаний в соответствующих комиссиях 

и выдачей удостоверений по охране труда установленного образца 
в соответствии с требованиями законодательства

(Тел./факс +375 17 322 04 01, 200 89 83
  * E-mail: ot@ohranatruda.by

 Инженерные расчёты, аудит и разработку 
   документов по пожарной безопасности
            ( Тел./факс +375 17 223 05 38
              * E-mail: opb@sferatb.by

Обучение проводится также:
в Бресте – тел./факс +375 162 53 30 40, 21 84 55
E-mail: ohranatruda2005@mail.ru       

 в Борисове – тел./факс +375 177 73 61 46, 76 79 64
E-mail: ohrtrud2007@mail.ru                   

 – тел./факс +375 225 70 72 33в Бобруйске
E-mail: ohranatruda_bobr@tut.by

 

в Гродно – тел./факс +375 152 60 70 97
E-mail: ohrtrud@mail.ru       

 в Лиде – тел./факс +375 154 61 13 32
E-mail: ohrtrudlida@mail.ru

 

– тел.  +375 222 40 68 82, факс 48 57 44в Могилеве 
E-mail: rivsh_mogilev@mail.ru

– тел./факс +375 174 28 03 92в Солигорске 
E-mail: ohrtrudsoligorsk@mail.ru 

 – тел./факс +375 212 65 49 12, 65 49 14в Витебске
E-mail: vit_ohranatruda@tut.by

 

( Тел./факс +375 17  360 46 89, 222 79 15  * Е-mail: pb@ohranatruda.by

По  заявкам  организаций   обучение  может  
проводиться  без  отрыва  от  производства

на базе организации-заказчика

    Для   проживания 
иногородних слушателей имеется 
     комфортабельная гостиница

  

ГУО “Республиканский институт высшей школы” (РИВШ)
НАУЧНО-ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЙ ЦЕНТР ОХРАНЫ ТРУДА И ПРОМЫШЛЕННОЙ БЕЗОПАСНОСТИ

220001, г. Минск, ул. Московская, 15, http://www.ohranatruda.by

( Тел./факс +375 17  322 04 01, 200 89 83  * Е-mail: pb@ohranatruda.by
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принимаются лица с высшим образованием.

(+375 232) 25-17-20,
(+375 33) 364-79-15



►Главное в стране

Для возведения таких построек в сельских населенных пунктах, расположенных на территории 
районов, прилегающих к областным центрам и Минску, в поселках городского типа и городах гражданину 
необходимо будет получить паспорт застройщика. На основании этого паспорта смогут построить жилые 
одноквартирные дома также юридические лица, индивидуальные предприниматели.

Документом предусмотрено, что такие объекты можно будет построить без получения разрешений, 
без разработки проектной документации и без последующей приемки в эксплуатацию. Для строи-
тельства или реконструкции одноквартирных жилых домов и хозяйственных построек в сельских насе-
ленных пунктах (за исключением расположенных на территории районов, прилегающих к областным 
центрам и Минску) гражданам достаточно иметь документ, удостоверяющий право на земельный 
участок.

И РЕКОНСТРУКЦИИ ОБЪЕКТОВ СТРОИТЕЛЬСТВА

Выдача паспорта застройщика будет осуществляться по принципу «одно окно», срок оформления – 
один месяц, стоимость – 25 базовых величин.

В Беларуси упрощен порядок возведения и реконструкции одноквартирных жилых 
домов и хозяйственных построек. Соответствующий Указ № 202 Глава государства подписал 
13 июня 2022 г.

УПРОЩАЕТСЯ ПОРЯДОК ВОЗВЕДЕНИЯ 

Также Указом предусмотрен упрощенный порядок государственной регистрации построенных таким 
образом объектов.

При этом действующий порядок возведения и реконструкции этих построек (с получением всех 
разрешений, согласований, заключений и разработкой проекта) также сохраняется.

Указ вступает в силу через 6 месяцев после опубликования.

Решение о применении упрощенного порядка принимается застройщиками самостоятельно. Вос-
пользоваться таким порядком можно будет при возведении объектов на территории всей республики, за 
исключением Минска.

ОТМЕТИМ ДЕНЬ ОТЦА

Новый праздник – День отца – установлен в Беларуси 21 октября. Соответствующий Указ 
№ 198 подписал 9 июня Президент Беларуси Александр Лукашенко.

Документом внесено изменение в Указ № 157 от 26 марта 1998 года «О государственных праздниках, 
праздничных днях и памятных датах в Республике Беларусь».

День отца будет праздноваться 21 октября. Стоит напомнить, что в Беларуси сложилась многолетняя 
традиция отмечать 14 октября День матери. Теперь, соответственно, появится возможность с 14 по                  
21 октября проводить родительскую неделю. Реализация в этот период соответствующих мероприятий 
будет способствовать дальнейшему сохранению традиционных семейных ценностей, повысит значи-
мость проводимой государством семейной политики.

Проект Закона носит временный характер и распространяет свое действие на 2022 год. Основ-                    
ная цель документа – повысить оперативность принятия решений по поддержанию уровня доходов 
населения.

Правительству предоставляются дополнительные полномочия в сфере поддержания уровня дохо-
дов отдельных категорий граждан через установление им единовременных выплат, а также установле-
ния дополнительного порядка регулирования размеров отдельных ключевых параметров в системе 
социальной защиты населения – бюджета прожиточного минимума (БПМ) и минимальной заработной 
платы (МЗП). При этом данное право не отменяет действующий порядок пересмотра размеров БПМ                    
и МЗП.

Проект Закона «О социальной поддержке населения» принят Палатой представителей Националь-
ного собрания Республики Беларусь в двух чтениях.

На заседании Палаты представителей Национального собрания Республики Беларусь 
заместитель Министра труда и социальной защиты В. В. Ковальков представил проект 
Закона Республики Беларусь «О социальной поддержке населения», подготовка которого 
была предусмотрена Комплексным планом по поддержке экономики.

ПРЕДСТАВЛЕН ПРОЕКТ ЗАКОНА «О СОЦИАЛЬНОЙ ПОДДЕРЖКЕ НАСЕЛЕНИЯ»

По материалам сайтов
president.gov.by, mintrud.gov.by
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В разгаре сезон ремонтно-строитель-
ных и других работ, многие из которых 
выполняются по договорам подряда. 
При заключении таких договоров заказ-
чику важно выполнить все обязатель-
ства – в том числе по охране труда.

Договоры, предметом которых является 
выполнение работ, заключаемые меж-
ду юридическими лицами (индивиду-

альными предпринимателями) и гражданами, 
относятся к категории гражданско-правовых 
договоров – договорам подряда.

Правоотношения, вытекающие из догово-
ров подряда, регулируются гражданским зако-
нодательством, в частности главой 37 Граждан-
ского кодекса Республики Беларусь (далее – ГК) 
и Указом Президента Республики Беларусь от 
6 июля 2005 г. № 314 «О некоторых мерах по 
защите прав граждан, выполняющих работу по 
гражданско-правовым и трудовым договорам» 
(с изм. и доп., далее – Указ № 314).

Справочно. По договору подряда одна сторо-
на (подрядчик) обязуется выполнить по заданию 
другой стороны (заказчика) определенную работу 
и сдать ее результат заказчику в установленный 
срок, а заказчик обязуется принять результат 
работы и оплатить его. Работа выполняется за 
риск подрядчика, если иное не предусмотрено зако-
нодательством или соглашением сторон. Договор 
подряда заключается на изготовление или перера-
ботку (обработку) вещи либо на выполнение другой 

работы с передачей ее результата заказчику (п. 1 
ст. 656, п. 1 ст. 657 ГК).

Согласно ст. 6 Трудового кодекса Республи-
ки Беларусь (далее – ТК) обязательства, возни-
кающие на основании договоров, предусмо-
тренных гражданским законодательством, не 
попадают под действие ТК.

В трудовую книжку не вносятся сведения 
о работе по гражданско-правовым договорам 
(абзац второй п. 11 Инструкции о порядке веде-
ния трудовых книжек, утвержденной поста-
новлением Министерства труда и социальной 
защиты Республики Беларусь от 16 июня 2014 г. 
№ 40 (с изм. и доп.).

Таким образом, поскольку на данные пра-
воотношения не распространяются нормы 
законодательства о труде, в том числе уста-
новленный порядок приема на работу, права и 
обязанности работников и нанимателей, госу-
дарственные гарантии по оплате труда работ-
ников, гарантии и компенсации, режим труда 
и отдыха, трудовые и социальные отпуска, дис-
циплинарная и материальная ответственность 
работников, заключая гражданско-правовой 

На заметку

ОСОБЕННОСТИ  ЗАКЛЮЧЕНИЯ 
ГРАЖДАНСКО-ПРАВОВЫХ  ДОГОВОРОВ 

НА  ВЫПОЛНЕНИЕ  РАБОТ

А. А. БУГЛАК, 
заместитель начальника управления – 

начальник отдела надзора за соблюдением 
законодательства о труде 

Минского областного управления 
Департамента государственной инспекции труда 

Министерства труда и социальной защиты 
Республики Беларусь
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договор на выполнение работ, исполнитель 
(подрядчик) теряет следующие гарантии, опре-
деленные ТК:

 государственный минимальный социаль-
ный стандарт в области оплаты труда (мини-
мальная заработная плата (месячная и часо-
вая);

 выходное пособие;
 компенсация за работу в сверхурочное 

время, в государственные праздники, празд-
ничные и выходные дни;

 доплата за работу в ночное время;
 гарантии и компенсации при служебных 

командировках;
 ежегодный оплачиваемый отпуск про-

должительностью не менее 24 календарных 
дней, дополнительные и социальные отпуска;

 гарантии и компенсация за работу во 
вредных и (или) опасных условиях труда;

 обеспечение в соответствии с установ-
ленными нормами специальной одеждой, спе-
циальной обувью и другими средствами инди-
видуальной защиты;

 создание необходимых условий для 
совмещения работы с получением образова-
ния;

 гарантии и компенсации, предусмотрен-
ные коллективным договором и др.

Вместе с тем лицо, выполняющее рабо-
ту по договору подряда, в период действия 
такого договора имеет право на пособия, 
предусмотренные законодательством, в том 
числе по временной нетрудоспособности
(п. 30 Положения о порядке обеспечения 
пособиями по временной нетрудоспособно-
сти и по беременности и родам, утвержденно-
го постановлением Совета Министров Респу-
блики Беларусь от 28 июня 2013 г. № 569 (с изм. 
и доп.).

Указ № 314 каких-либо запретов на заклю-
чение договора подряда с физическим лицом 
не устанавливает. Подрядчиком в таких отно-
шениях может выступать любое дееспособное 
лицо.

По общему правилу в соответствии с п. 1  
ст. 20 ГК гражданская дееспособность лица 
(способность гражданина своими действиями 
приобретать и осуществлять гражданские пра-
ва, создавать для себя гражданские обязанно-
сти и исполнять их) в полном объеме возникает 
с наступлением совершеннолетия, то есть по 
достижении 18-летнего возраста. Именно с это-
го возраста возможно заключение договора 
подряда с физическим лицом без каких-либо 
ограничений при условии, что оно не является 
недееспособным.

Однако из общего правила имеются два 
исключения (п. 2 ст. 20 ГК):

 вступление несовершеннолетнего в брак 
(в исключительных случаях брачный возраст 
(18 лет) может быть снижен, но не более чем 
на 3 года, то есть до 15 лет, органом, регистри-
рующим акты гражданского состояния. Специ-
ального решения об объявлении несовершен-
нолетнего полностью дееспособным не требу-
ется, достаточно регистрации брака);

 эмансипация несовершеннолетнего (несо-
вершеннолетний может быть объявлен полно-
стью дееспособным, если он: достиг 16 лет; 
работает по трудовому договору (контракту) 
или с согласия родителей, усыновителей или 
попечителя занимается предприниматель-
ской деятельностью. Эмансипация произво-
дится по решению органов опеки и попечи-
тельства с согласия обоих родителей, усыно-
вителей или попечителя. Если согласие роди-
телей, усыновителей, попечителя отсутствует, 
эмансипация может быть проведена по реше-
нию суда).

Для несовершеннолетних в возрасте от 14 
до 18 лет при заключении договора подряда 
(совершении сделки) необходимо получение 
письменного согласия его законных предста-
вителей – обоих родителей, усыновителей или 
попечителей (п. 1 ст. 25 ГК).

Справочно. Сделками признаются действия 
граждан и юридических лиц, направленные на уста-
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новление, изменение или прекращение гражданских 
прав и обязанностей. Сделки могут быть дву- или 
многосторонними (договоры) и односторонними 
(ст. 154, п. 1 ст. 155 ГК).

При этом следует учесть то обстоятельство, 
что в соответствии с требованиями ст. 176 ГК 
сделка, совершенная несовершеннолетним в 
возрасте от 14 до 18 лет (кроме полностью дее-
способного) без согласия его родителей, усыно-
вителей или попечителя, в случаях, когда такое 
согласие требуется в соответствии со ст. 25 ГК, 
может быть признана судом недействитель-
ной по иску родителей, усыновителей или 
попечителя. К такой сделке могут быть приме-
нены последствия ее недействительности.

В то же время, согласно части второй п. 1 
ст. 25 ГК, в случае последующего письменного 
одобрения сделки, совершенной таким несо-
вершеннолетним, обоими родителями, усы-
новителями или попечителем она признается 
действительной.

Сделка же, совершенная несовершенно-
летним, не достигшим 14 лет (малолетним), 
ничтожна. К такой сделке применяются пра-
вила, предусмотренные частями второй и тре-
тьей п. 1 ст. 172 ГК (п. 1 ст. 173 ГК).

Несмотря на тот факт, что нормы законо-
дательства о труде на гражданско-правовые 
отношения не распространяются, полагаем, 
что в целях принятия работодателями необхо-
димых мер по обеспечению сохранения жизни, 
здоровья и работоспособности несовершенно-
летних при заключении договора подряда на 
выполнение отдельных видов работ с несовер-
шеннолетним необходимо учитывать ограни-
чения, установленные законодательством для 
несовершеннолетних. Это, в частности, нормы 
ст. 114, 117, 274, 275, 276 ТК, ст. 16 Закона Респу-
блики Беларусь «Об охране труда», постанов-
ления Министерства труда и социальной защи-
ты Республики Беларусь от 15 октября 2010 г. 
№ 144 «Об установлении перечня легких видов 
работ, которые могут выполнять лица в возрас-

те от четырнадцати до шестнадцати лет» (с изм. 
и доп.), постановления Министерства труда и 
социальной защиты Республики Беларусь от 
27 июня 2013 г. № 67 «Об установлении списка 
работ, на которых запрещается применение 
труда лиц моложе восемнадцати лет», постанов-
ления Министерства здравоохранения Респу-
блики Беларусь от 13 октября 2010 г. № 134 
«Об установлении предельных норм подъема 
и перемещения несовершеннолетними тяже-
стей вручную».

Также на заключение договора подря-
да может распространяться ограничение по 
характеру выполняемых работ. Такое ограни-
чение включает виды работ, на выполнение 
которых необходимо наличие специального 
разрешения (лицензии) либо регистрация в 
качестве индивидуального предпринимате-
ля в соответствии с перечнем видов деятель-
ности, на осуществление которых требуются 
специальные разрешения (лицензии) (при-
ложение 1 к Положению о лицензировании 
отдельных видов деятельности, утвержденно-
му Указом Президента Республики Беларусь от 
1 сентября 2010 г. № 450 (с изм. и доп.).

Так, в соответствии со ст. 22 ГК физическо-
му лицу для выполнения работ по гражданско-
правовому договору в рамках осуществления 
предпринимательской деятельности необхо-
димо быть зарегистрированным в качестве 
индивидуального предпринимателя.

П. 2 Указа Президента Республики Беларусь 
от 18 апреля 2019 г. № 151 «Об изменении ука-
зов Президента Республики Беларусь» установ-
лено, что осуществление физическими лицами, 
за исключением иностранных граждан и лиц 
без гражданства, временно пребывающих и 
временно проживающих в Республике Бела-
русь, самостоятельно без привлечения иных 
физических лиц по трудовым и (или) граждан-
ско-правовым договорам видов деятельности, 
предусмотренных в абзацах тридцать пятом – 
сорок четвертом части четвертой п. 1 ст. 1 ГК, 
по заказам организаций и индивидуальных 
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предпринимателей не относится к предприни-
мательской деятельности.

В строительной деятельности это выполне-
ние штукатурных, малярных, стекольных работ, 
работ по устройству покрытий пола и обли-
цовке стен, оклеивание стен обоями, кладка 
(ремонт) печей и каминов (абзац сорок второй 
части четвертой п. 1 ст. 1 ГК).

В договоре подряда, исходя из обязанно-
стей сторон, с учетом норм гражданского зако-
нодательства, требований Указа № 314 и Зако-
на Республики Беларусь «Об охране труда», 
необходимо предусмотреть следующие суще-
ственные и обязательные условия договора:

 предмет договора (наименование, пере-
чень выполняемых работ с передачей заказчи-
ку результата);

 сроки начала и окончания выполнения 
работ;

 порядок расчетов, включая суммы, подле-
жащие выплате (цена определяется по согла-
шению сторон и может быть как твердой, так и 
приблизительной);

  права сторон;
 обязательства сторон, включая:

– обязательство заказчика по уплате за под-
рядчика в установленном порядке обязатель-
ных страховых взносов на государственное 
социальное страхование в Фонд социальной 
защиты населения Министерства труда и соци-
альной защиты;

– обязательство заказчика по уплате стра-
ховых взносов по обязательному страхованию 
от несчастных случаев на производстве и про-
фессиональных заболеваний, если выполнение 
работ по заключенному им договору с подряд-
чиком осуществляется в местах, предоставлен-
ных заказчиком;

Справочно. Обязательному страхованию от 
несчастных случаев на производстве и профес-
сиональных заболеваний подлежат жизнь и здо-
ровье граждан, работающих на основании граж-
данско-правовых договоров, предметом которых 

являются выполнение работ, оказание услуг или 
создание объектов интеллектуальной собствен-
ности, в местах, предоставленных страховате-
лем (п. 272 Положения о страховой деятельности 
в Республике Беларусь, утвержденного Указом Пре-
зидента Республики Беларусь от 25 августа 2006 г.                   
№ 530 (с изм. и доп.).

– обязательства сторон по обеспечению 
безопасных условий работы исходя из обя-
занностей сторон договора, перечисленных 
в пп. 1.3 и 1.4 п. 1 Указа № 314, и ответствен-
ность за их невыполнение;

– обязательства сторон по обеспечению 
(соблюдению) требований по охране труда, в 
том числе перечисленных в ст. 17, 19 Закона 
Республики Беларусь «Об охране труда», если 
выполнение работ по заключенному догово-
ру осуществляется в местах, предоставленных 
заказчиком;

 качество выполненной работы;
 основания досрочного расторжения 

договора;
 ответственность сторон за неисполнение 

обязательств, в том числе заказчика по оплате 
выполненной работы в виде неустойки в раз-
мере не менее 0,15 % невыплаченной суммы за 
каждый день просрочки.

Отсутствие в договоре подряда условий, 
установленных законодательством, влечет 
наложение штрафа на индивидуального пред-
принимателя или юридическое лицо в размере 
до 25 базовых величин (ст. 10.18 Кодекса Респу-
блики Беларусь об административных право-
нарушениях).

Необходимо также учитывать, что договор 
подряда заключается для выполнения кон-
кретной работы, направленной на получение 
результатов труда, и при достижении этой цели 
договор считается исполненным и прекращает 
свое действие. В связи с чем Правительство 
Республики Беларусь, республиканские объе-
динения нанимателей и профсоюзов в соответ-
ствии с п. 36 Генерального соглашения между 
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Правительством Республики Беларусь, респу-
бликанскими объединениями нанимателей 
и профсоюзов на 2019–2021 гг. (продлено на 
2022–2024 гг.) пришли к соглашению не допу-
скать подмены трудовых отношений заключе-
нием договоров гражданско-правового харак-
тера на выполнение работ, которые, согласно 
законодательству о труде, должны осущест-
вляться на основании трудового договора.

В соответствии с подп. 7.21 п. 7 Положе-
ния о Департаменте государственной инспек-
ции труда Министерства труда и социальной 
защиты Республики Беларусь, утвержденного 
постановлением Совета Министров Республи-
ки Беларусь от 29 июля 2006 г. № 959 (с изм. и 
доп.), одной из функций Департамента явля-
ется выявление фактов заключения граж-
данско-правовых договоров на выполнение 
работ, которые согласно законодательству о 
труде должны осуществляться на основании 
трудового договора, и уведомление органов 
прокуратуры о выявленных фактах наруше-
ния законодательства для принятия необхо-
димых мер.

К основным признакам, свидетельствую-
щим о нарушении законодательства в части 
подмены трудовых отношений гражданско-
правовыми, могут относиться:

 выполнение подрядчиком работ по дого-
вору подряда, в котором указывается выпол-
нение работ по одной или нескольким про-
фессиям, специальностям, должностям, пред-
усмотренным штатным расписанием организа-
ции-заказчика;

 наименования профессий, должностей, 
специальностей, указанные в договоре под-

ряда, соответствуют квалификационным спра-
вочникам, утверждаемым в порядке, опреде-
ляемом Правительством Республики Беларусь;

 использование в договоре подряда тер-
минологии, применяемой в ТК (например, наи-
менование сторон указано как «работник» и 
«наниматель», вместо «обязуется выполнить 
работу по уборке помещений» указано «при-
нят на работу уборщиком помещений», вместо 
выплаты «сумм вознаграждения» за работу ука-
зана выплата «заработной платы»);

 заключение договора подряда с издани-
ем приказов, ведением табелей использования 
рабочего времени в отношении подрядчика, 
внесением записей в трудовую книжку подряд-
чика;

 включение в договор подряда условий, 
характерных исключительно для трудовых 
отношений (например, о режиме труда и отды-
ха, предоставлении подрядчику трудовых и 
социальных отпусков, направлении подрядчи-
ка в командировку);

 заключение договора подряда на дли-
тельный период либо несколько аналогичных 
договоров в течение длительного периода;

 ежемесячная выплата сумм вознагражде-
ния по договору подряда в дни выплаты зара-
ботной платы работникам организации;

 выдача расчетных листков.
Следует отметить, что данный перечень 

не является исчерпывающим. Решение о при-
знании впоследствии судом гражданско-пра-
вовых отношений трудовыми (договора под-
ряда – трудовым договором) принимается с 
учетом всех фактов, входящих в доказатель-
ства по делу.
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Справочно. В соответствии с выпуском 3 
Единого тарифно-квалификационного справоч-
ника работ и профессий рабочих, утвержденным 
постановлением Министерства труда и социаль-
ной защиты Республики Беларусь от 14 февраля 
2020 г. № 22, изолировщик на термоизоляции 
2-го разряда выполняет следующие виды работ: 
отдельные работы по термоизоляции конструк-
ций, трубопроводов и технологического оборудо-
вания; установка опорных колец и формованного 
материала при набивных конструкциях из волок-
нистых материалов; отгибы проволочных шпилек 
крепления изоляции; изготовление минераловат-
ных прошивных матов; засыпка трубопроводов, 
смонтированных в каналах и коробках, сыпучими 
и волокнистыми теплоизоляционными материа-
лами; приготовление растворов из готовых сухих 
смесей; резка плит на сегменты и обрезка кромок 
теплоизоляционных плит; очистка рубероида от 
талька; нанесение штукатурного слоя при ошту-
катуривании; раскрой рулонных материалов, сет-
ки и драночной плетенки по заданному размеру; 
разборка изоляции.

При этом он должен знать: номенклатуру 
и классификацию основных теплоизоляционных 
материалов; способы подготовки материалов и 
поверхностей под изоляцию; способы изготовления 
прошивных минераловатных матов; назначение и 
правила эксплуатации простых приспособлений и 
инструмента.

Изолировщик на термоизоляции 3-го разря-
да производит простейшие работы по термоизо-
ляции конструкций, трубопроводов и технологиче-
ского оборудования:

1. Изоляция горячих поверхностей.
Покрытие изоляции прямых участков обер

точным материалом или рулонированным сте-
клопластиком. Нанесение и разглаживание рейкой 

РАБОТЫ  ПО  ТЕПЛОВОЙ  ИЗОЛЯЦИИ 
ОБОРУДОВАНИЯ  И  ТРУБОПРОВОДОВ

П. Е. КРАВЧИНСКИЙ, 
главный специалист отдела охраны труда 
и государственной экспертизы условий труда
комитета по труду, занятости и социальной 
защите Могилевского облисполкома

Теплоизоляция – это элементы кон-
струкции, уменьшающие процесс тепло-
передачи и выполняющие роль основ-
ного термического сопротивления в 
конструкции. Термин также может озна-
чать материалы для выполнения таких 
элементов или комплекс мероприятий 
по их устройству.

(Окончание. Начало в № 6, 2022)

ТРЕБОВАНИЯ К ПРОФЕССИОНАЛЬНОМУ 
ОТБОРУ И ОРГАНИЗАЦИИ 
ОБУЧЕНИЯ РАБОТАЮЩИХ

К работе по тепловой изоляции оборудова-
ния и трубопроводов допускается производ-
ственный персонал не моложе 18 лет, прошед-
ший предварительный обязательный медицин-
ский осмотр, вводный инструктаж по охране 
труда, первичный инструктаж по охране труда 
на рабочем месте, обучение по профессии, ста-
жировку перед допуском к самостоятельной 
работе, проверку знаний по вопросам охраны 
труда.

Производственный персонал должен быть 
обучен способам оказания первой помощи 
потерпевшим при несчастных случаях.

Памятка работодателю
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Памятка работодателю

штукатурного слоя. Монтаж готовых деталей 
покрытия из металла, дублированных матери-
алов и материалов на основе синтетических и 
природных полимеров, минеральных материалов 
на прямых участках трубопроводов и цилиндриче-
ских поверхностях без подгонки и вырезки. Укладка 
пароизоляционных рулонных материалов на сты-
ках. Склеивание и гофрирование фольги. Раскрой 
пластмассовых материалов по заданному разме-
ру. Сушка изделий из термоизоляционных мастик 
и растворов. Изготовление изоляционных изделий 
из блоков мипоры и гофрированной алюминиевой 
фольги. Изоляция трубопроводов асбокартоном, 
асбобумагой, асбошнуром и асбестовой тканью. 
Изоляция трубопроводов с температурой тепло-
носителя до 300 °С. Изоляция поверхностей мата-
ми из минеральной и стеклянной ваты, прошивны-
ми и на синтетической связке, минераловатными 
полуцилиндрами, полуцилиндрами и плитами фор-
мованного изготовления. Изготовление опорных 
колец всех видов, кроме стальных. Установка бан-
дажей и опорных колец различных видов. Оберты-
вание рулонными материалами, оклейка и окраши-
вание изолированной поверхности. Изготовление 
минераловатных матов на станках. Очистка изо-
лируемых поверхностей механизированным спосо-
бом. Изготовление матов из базальтового волок-
на. Изоляция трубопроводов и плоских поверхно-
стей матами из базальтового волокна.

2. Изоляция холодных поверхностей.
Приготовление битумных и пековых мастик. 

Устройство каркаса из проволоки и сетки. Изго-
товление термоизоляционных блоков и оклеивание 
плит. Пригонка штучных изоляционных изделий 
и блоков. Покрытие битумной мастикой гори-
зонтальных плоских поверхностей и оклейка их 
рулонными материалами и матами. Обертывание 
трубопроводов бумагой, гидроизолом гибким труб-
чатым типа армстронг и другими изоляционными 
материалами. Изоляция установок и трубопрово-
дов с температурой хладоносителя до минус 50 °С. 
Изоляция перекрытий сверху термоизоляционными 
плитами. Покрытие поверхности праймером и его 
приготовление.

Изолировщик на термоизоляции 3-го разряда 
должен знать: основные свойства изоляционных 
материалов и покрытий изоляции из листовой ста-
ли, алюминиевых сплавов, пластмассы и стеклопла-
стика; способы крепления защитных покрытий на 
прямых участках трубопроводов и цилиндрических 
поверхностях; способы и режимы приготовления 
битумных мастик и грунтовок; свойства матери-
алов, применяемых при изоляции трубопроводов с 
температурой теплоносителя до 300 °С, для проти-
вопожарной изоляции ограждающих конструкций и 
изоляции холодильных установок с температурой 
хладоносителя до минус 50 °С; правила работы в дей-
ствующих цехах; свойства материалов для изоляции 
стен и перекрытий холодильных камер; требования, 
предъявляемые к качеству изоляции.

Изолировщик на термоизоляции 4-го разря-
да выполняет работы средней сложности по тер-
моизоляции конструкций, трубопроводов и техно-
логического оборудования:

1. Изоляция горячих поверхностей.
Монтаж готовых деталей покрытий из метал-

ла, дублированного материала, базальтового 
волокна, материала на основе синтетических и 
природных полимеров, минеральных материалов 
на криволинейных участках трубопроводов, сфери-
ческих и цилиндрических поверхностях с подгонкой 
и вырезкой по месту. Установка съемных покры-
тий. Изоляция полносборными и комплектными 
теплоизоляционными конструкциями, мастиками 
и штучными материалами трубопроводов с тем-
пературой теплоносителя более 300 °С. Изоляция 
поверхностей асбестовыми матрацами. Оштука-
туривание плоских поверхностей изоляции. Изго-
товление матрацев из раскроенной асбестовой 
ткани. Устройство сложных каркасов.

2. Изоляция холодных поверхностей.
Изоляция трубопроводов с температурой 

хладоносителя ниже 50 °С. Изоляция снизу плоских 
поверхностей конструкций термоизоляционными 
плитами. Пароизоляция холодной аппаратуры и 
конструкций рулонными материалами. Устрой-
ство перегородок из термоизоляционных плит. 
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Изоляция вертикальных и цилиндрических поверх-
ностей. Изоляция трубопроводов минеральным 
войлоком, матами, пакетами в бумажной оберт-
ке и желобами на основе каменной ваты. Укладка 
теплоизоляционных изделий на специальных кле-
ящих составах (идитоновом, изолите, целгиите). 
Устройство каркасов. Изоляция покрытий горячи-
ми битумными мастиками. Изоляция металличе-
ских поверхностей пробковой крошкой на мастике. 
Обшивка тканями изолированных поверхностей. 
Очистка труб и покрытие их праймером механи-
зированным способом. Изготовление битумных 
матов с армированием их тканью. Изоляция вруч-
ную арматуры и катушек. Теплоизоляция плоских 
поверхностей стен зданий методом «термошуба». 
Отделка изолированных поверхностей.

Изолировщик на термоизоляции 4-го раз-
ряда должен знать: основные изоляционные кон-
струкции и покрытия; способы крепления офак-
туренных изделий; правила производства работ 
плитными материалами при изоляции перекрытий 
вертикальных и цилиндрических поверхностей; 
способы монтажа готовыми деталями покры-
тия на криволинейных участках трубопроводов; 
виды соединений; свойства специальных клеящих 
составов; способы нанесения битумной мастики и 
наклейки рулонных материалов на вертикальные и 
цилиндрические поверхности; требования, предъ-
являемые к качеству изоляционных материалов и 
конструкций.

Изолировщик на термоизоляции 5-го разря-
да выполняет сложные работы по термоизоляции 
конструкций, трубопроводов и технологического 
оборудования:

1. Изоляция горячих поверхностей.
Изоляция штучными изделиями и мастиками 

фланцевых соединений, вентилей, гладких сфери-
ческих и конических поверхностей и оборудова-
ния, отделка изоляции. Изоляция поверхностей 
гофрированной алюминиевой фольгой. Отделка 
торцов изоляции. Изоляция асбестовыми матра-
цами криволинейных поверхностей. Теплогидро
изоляция стыков предварительно изолированных 

(далее – ПИ) трубопроводов наземной и подзем-
ной бесканальной прокладки, изоляция метал-
лических и пластмассовых заглушек, переходов 
трубопроводов из наземной в подземную про-
кладку. Монтаж и наладка системы ОДК на сты-
ках ПИ трубопровода. Изготовление шаблонов 
для резки изделий. Снятие размеров металлопо-
крытий по месту. Раскрой и заготовка картин. 
Сборка картин и монтаж металлопокрытий 
сложной конфигурации. Устройство темпера-
турных швов и разделка изоляции в местах ее 
сопряжения с неподвижными опорами и частями 
оборудования. Изоляция топочной и цилиндриче-
ской частей котлов и сухопарников. Покрытие 
изоляции поверхностей сложной конфигурации 
дублированными материалами, материалами на 
основе синтетических и природных полимеров и 
минеральных материалов. Нанесение изоляции 
методом напыления и заливки. Разборка изоляции 
в ответственных местах.

2. Изоляция холодных поверхностей.
Изготовление шаблонов для резки сегментов 

из изоляционных плит. Устройство изоляционных 
покрытий из крупных блоков и оболочек. Нанесение 
штукатурных покрытий по изоляции с помощью 
транспортно-изоляционной машины. Изоляция 
фасонных частей пробковой плиткой. Многослой-
ная изоляция холодильных камер и лабораторных 
помещений. Изоляция криволинейных и выступаю-
щих частей стен зданий методом «термошуба». 
Изоляция фланцевых соединений трубопроводов 
асбестовыми матрацами с изготовлением их по 
месту изоляции. Замеры толщины слоя и равномер-
ности захлестов изоляционных покрытий нефте-
газопродуктопроводов при механизированном спо-
собе работ.

Изолировщик на термоизоляции 5-го разряда 
должен знать: технологию изготовления изоля-
ционных изделий и деталей покрытия из металла, 
дублированного материала и материала на основе 
синтетических и природных полимеров; техноло-
гию изоляции стыков предварительно изолирован-
ных трубопроводов электросварными и термо-
усаживаемыми муфтами; состав смеси и свойства 
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материалов, применяемых для заливки стыков; 
технологию монтажа и наладки системы ОДК 
при изоляции стыков торцов ПИ трубопроводов; 
составы битумных мастик, растворов и клеящих 
составов; способы производства замеров по месту, 
разметки и раскроя металлических картин; прави-
ла производства изоляционных работ с применени-
ем машин и механизмов; способы раскроя и изготов-
ления шаблонов и сложных изделий; устройство и 
принцип работы приборов для контроля качества 
изоляции.

Изолировщик на термоизоляции 6-го разря-
да выполненяет следующие виды работ: особо 
сложные работы по термоизоляции конструк-
ций, трубопроводов и технологического обо-
рудования; изоляция горячих и холодных поверх-
ностей особо сложной конфигурации – двоякой 
кривизны цилиндров турбин и поршневых машин, 
проведение комплексных наладочных работ систе-
мы ОДК на смонтированных участках трубопрово-
да; теплогидроизоляционные работы по ремонту 
изоляции ПИ трубопроводов, локализация и устра-
нение причин срабатывания ОДК; выполнение 
сложных работ по восстановлению поврежденной 
изоляции и системы ОДК на прямых участках тру-
бопровода и на фасонных элементах сложной кон-
фигурации (тройники, отводы, переходы, элементы 
с герметичным кабельным выводом, предваритель-
но изолированная запорная арматура) при помощи 
экструзионной сварки; раскрой, сборка и монтаж 
элементов конструкции изоляции на поврежденных 
участках; П-образных и лирообразных компенсато-
ров; составление эскизов и раскрой по ним матра-
цев; сборка и монтаж деталей покрытия из метал-
ла, дублированного материала, материала на осно-
ве синтетических полимеров, фасонных частей 
арматуры; изоляция вибрирующих поверхностей, 
контрольно-измерительной аппаратуры, газо-
воздушных клапанов, запорных фасонных частей; 
изготовление особо сложных шаблонов и раскрой 
материалов для изоляционных покрытий (шаровые 
поверхности, съемные покрытия на запорную арма-
туру, фланцевые соединения, сферические части 

аппаратов из лепестков); монтаж деталей покры-
тий изоляции шаровых и вибрирующих поверхно-
стей; проверка качества изоляции.

Изолировщик на термоизоляции 6-го раз-
ряда должен знать: виды и способы изоляции 
поверхностей особо сложной конфигурации; свой-
ства и область применения изоляционных мате-
риалов, изделий, мастик и растворов; способы 
проверки качества изоляции; физико-механиче-
ские свойства теплоизоляционных материалов 
и изделий; правила и технологию комплексной 
наладки системы ОДК; виды и технологию ремон-
та поврежденной изоляции ПИ трубопроводов раз-
личными способами.

При определенных условиях на изолиров-
щика на термоизоляции могут воздействовать 
следующие опасные и вредные производ-
ственные факторы:

 повышенная запыленность и загазован-
ность воздуха рабочей зоны;

 повышенная температура поверхностей 
оборудования, материалов и воздуха рабочей 
зоны;

 расположение рабочего места вблизи 
перепада по высоте 1,3 м и более;

 острые кромки, заусенцы и шероховатость 
на поверхности материалов и оборудования.

В зависимости от конкретных условий тру-
да на изолировщика на термоизоляции могут 
воздействовать также другие вредные и (или) 
опасные производственные факторы.

Согласно требованию п. 237 Правил по 
охране труда, утвержденных постановлени-
ем Министерства труда и социальной защиты 
Республики Беларусь от 1 июля 2021 г. № 53 
(далее – Правила по охране труда), на работах 
с вредными и (или) опасными условиями труда, 
а также на работах, связанных с загрязнением и 
(или) выполняемых в неблагоприятных темпе-
ратурных условиях, наниматель обязан:

 обеспечить бесплатную выдачу работни-
кам средств индивидуальной защиты (далее – 
СИЗ) в соответствии с Инструкцией о порядке 
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обеспечения работников средствами индиви-
дуальной защиты, утвержденной постановле-
нием Министерства труда и социальной защи-
ты Республики Беларусь от 30 декабря 2008 г. 
№ 209 (с изм. и доп.);

 обеспечить бесплатную выдачу работни-
кам смывающих и обезвреживающих средств 
в соответствии с нормами и порядком обеспе-
чения работников смывающими и обезврежи-
вающими средствами, установленными поста-
новлением Министерства труда и социальной 
защиты Республики Беларусь от 30 декабря 
2008 г. № 208;

 организовать должное содержание (хра-
нение, стирку, чистку, ремонт, дезинфекцию, 
обезвреживание) СИЗ.

При этом коллективным договором, тру-
довым договором может предусматриваться 
выдача работникам СИЗ сверх установленных 
норм (п. 238 Правил по охране труда).

Изолировщик на термоизоляции обязан 
использовать и правильно применять выдан-
ные ему СИЗ. Согласно Типовым отраслевым 
нормам бесплатной выдачи средств инди-
видуальной защиты работникам, занятым на 
строительно-монтажных и ремонтно-строи-
тельных работах, утвержденным постановле-
нием Министерства труда и социальной защи-
ты Республики Беларусь от 14 апреля 2010 г. 
№ 54 (далее – Типовые отраслевые нормы), 
изолировщику на термоизоляции положены  
(п. 17 Типовых отраслевых норм):

Наименование СИЗ

Классифика-
ция (марки-
ровка) СИЗ 

по защитным 
свойствам

Срок эксплу-
атации

(в месяцах)

1 2 3

Костюм для защиты от общих производственных загрязнений и механиче-
ских воздействий (комбинезон для защиты от общих производственных за-
грязнений и механических воздействий)
или костюм из пыленепроницаемой ткани

ЗМи

ЗМиПс

12

12

Головной убор для защиты от общих производственных загрязнений (го-
ловной убор из пыленепроницаемой ткани)

До износа

Ботинки кожаные с защитным подноском (сапоги кирзовые с защитным 
подноском)

МпМун200 12

Рукавицы брезентовые
или рукавицы кислотозащитные
или перчатки резиновые на трикотажной основе (перчатки с латексным по-
крытием)

Мп
ВнК50Щ20

Вн

До износа
До износа
До износа

Наколенники брезентовые (на вате) МиМп Дежурные

Очки защитные Г До износа

Каска защитная 24

Респиратор До износа

На горячих работах и работах в теплотуннелях дополнительно:

костюм для защиты от повышенных температур Ти Дежурный

головной убор для защиты от повышенных температур До износа

фартук брезентовый с нагрудником Ти Дежурный

При выполнении работ в газовом хозяйстве:

костюм для защиты от кислот К20 12
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1 2 3

головной убор для защиты от кислот До износа

сапоги резиновые (сапоги ПВХ) К20Щ20 12

рукавицы брезентовые
или рукавицы кислотозащитные
или перчатки резиновые на трикотажной основе (перчатки с латексным по-
крытием)

Мп
ВнК50Щ20

Вн

До износа
До износа
До износа

наколенники брезентовые (на вате) МиМп Дежурные

очки защитные Г До износа

каска защитная 24

респиратор До износа

При выполнении работ на высоте, в траншеях, колодцах, емкостях 
и других замкнутых пространствах дополнительно:

пояс предохранительный (страховочная привязь) Дежурный

В холодный период года дополнительно:

костюм для защиты от пониженных температур и ветра Тнв 36

подшлемник зимний 24

сапоги кирзовые утепленные с защитным подноском Тн30Мун200 24

ДЕЙСТВИЯ В АВАРИЙНЫХ СИТУАЦИЯХ

При обнаружении в процессе работы утеч-
ки газа или другого продукта из трубопрово-
дов изолировщику на термоизоляции необ-
ходимо немедленно приостановить работы, 
покинуть опасное место и сообщить о случив-
шемся руководителю работ.

При возгорании материалов изолировщик 
на термоизоляции должен остановить рабо-
ту, вызвать подразделение по чрезвычайным 
ситуациям по телефону 101 или 112, сообщить 
о пожаре непосредственному руководителю 
или другому должностному лицу работодате-
ля, принять меры по тушению пожара имеющи-
мися средствами пожаротушения.

При обнаружении неисправности лесов, под-
мостей и других средств, обеспечивающих работу 
на высоте, следует приостановить работы, поки-
нуть опасное место и сообщить о нарушении тре-
бований безопасности руководителю работ.

Волокна минеральной ваты (стекловаты), 
попавшие на незащищенную поверхность 
кожи, необходимо удалять с максимальной 

осторожностью, избегая их втирания. При попа-
дании пыли и волокон стекловаты в глаза следу-
ет обратиться к медицинскому работнику.

При несчастном случае необходимо:
 оперативно принять меры по предотвра-

щению воздействия травмирующих факторов 
на потерпевшего, оказать ему первую (довра-
чебную) помощь, вызвать на место происше-
ствия медицинских работников по телефону 
103 или доставить потерпевшего в организа-
цию здравоохранения;

 оказать первую помощь пострадавшему, 
освободив его от действия травмирующего 
фактора (электротока, механизмов и т. д.);

 обеспечить до начала расследования 
несчастного случая сохранение обстановки 
на месте его происшествия, а если это невоз-
можно – фиксирование обстановки путем 
составления схемы, протокола, фотографиро-
вания или иным способом. О каждом несчаст-
ном случае на производстве потерпевший (при 
возможности), другие работающие немедлен-
но сообщают должностному лицу организации, 
страхователю.

Памятка работодателю
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В случае возникновения аварийной 
ситуации следует:

 немедленно отключить источник, вызвав-
ший аварийную ситуацию;

 прекратить все работы, не связанные с 
ликвидацией аварии;

 принять меры по оказанию первой помо-
щи (если есть потерпевшие);

 принять меры по предотвращению раз-
вития аварийной ситуации и воздействия трав-
мирующих факторов на других лиц;

 обеспечить вывод людей из опасной 
зоны, если есть опасность для их здоровья и 
жизни;

 сообщить о случившемся руководителю 
работ.

Работу можно возобновить только после 
устранения причин, приведших к аварийной 
ситуации.

Важно! При авариях и несчастных случаях 
на производстве следует обеспечить до нача-
ла расследования сохранность обстановки, 
если это не представляет опасности для жиз-
ни и здоровья людей.

ПРОИСШЕСТВИЕ

11 августа 2020 г. изолировщик на термо-
изоляции ОАО «С» Г. был направлен на объект 
«Текущий ремонт изоляции трубопроводов в 
ООО «М» (далее – объект).

Линейным руководителем на данном объ-
екте был определен производитель работ 
ОАО «С» Н., который перед началом работ на 
объекте провел с Г. первичный инструктаж на 
рабочем месте по профессии «изолировщик на 
термоизоляции», ознакомил его под подпись с 
Типовой технологической картой на устройство 
теплоизоляции трубопроводов матами минера-
ловатными прошивными в обкладках и матами 
гофрированной структуры, пакетами прошив-
ными (диаметр трубопровода до 76 мм, толщи-
на изоляционного слоя – 40, 50, 60, 70, 80 мм) 

и Типовой технологической картой на покры-
тие поверхности и изоляцию трубопроводов 
сталью оцинкованной (диаметр трубопрово-
дов до 273 мм), ознакомил с мероприятиями 
по безопасному производству работ и провел 
целевой инструктаж по охране труда с записью 
в наряде-допуске.

С 11 по 18 августа 2020 г. Г. вместе с изо-
лировщиком на термоизоляции ОАО «С» Ж. 
под непосредственным руководством Н. 
выполнял работы по устройству теплоизо-
ляции трубопроводов матами минераловат-
ными прошивными в помещении бойлер-
ной котельной паросилового цеха ООО «М» 
(далее – бойлерная).

19 августа 2020 г. Г. пришел на объект к 
8:00, где переоделся в специальную одежду и 
после получения задания на рабочую смену 
от Н. приступил к выполнению работ вместе с 
Ж. С 8:00 до 15:00 они выполняли работы по 
покрытию изоляции трубопроводов нерабо-
тающего теплообменника бойлерной оцинко-
ванной сталью. К 15:00 запланированный объ-
ем работ был выполнен.

Около 15:00 в помещение бойлерной 
вошел Н. и поручил до 17:00 выполнить рабо-
ты по устройству теплоизоляции трубопро-
вода длиной около 3 м, расположенного на 
уровне 0,1 м от пола вдоль левой стены от вхо-
да в бойлерную (далее – трубопровод), мата-
ми минераловатными прошивными, а после 
выполнения работ – идти домой. Поскольку 
на трубопроводе никаких обозначений не 
было, Г. и Ж. не обратили внимания на то, что 
он находится под давлением с температурой 
сетевой воды около 90 °С. Н. также им об этом 
ничего не сказал.

Справочно. Рабочей температурой теплоно-
сителя является 95–96 °С. При выполнении каких-
либо работ на трубопроводе температура тепло-
носителя должна снижаться до 40 °С. Кроме того, 
теплоноситель находится постоянно под давле-
нием 0,4 МПа, которое является незначительным. 

Памятка работодателю
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На момент несчастного случая, согласно суточной 
ведомости котла, давление прямой сетевой воды 
составляло 0,4 МПа, температура – 95–96 °С.

Покрыв трубопровод матами минерало-
ватными прошивными, около 15:35 Г. вместе с 
Ж. приступили к покрытию поверхности и изо-
ляции трубопровода сталью оцинкованной. Ж. 
располагался возле технологического проема 
около входа в бойлерную, а Г. стоял на рас-
стоянии около 2 м от него. В ходе выполнения 
работ при подведении стали оцинкованной 
под отвод с манометром Г. задел оцинкован-
ной сталью ручку шарового крана, из которого 
под напором полилась горячая вода на голень 
правой ноги Г. Почувствовав боль, Г. отпрыг-
нул в сторону и закричал. Ж. перекрыл воду, 
позвонил Н. и сообщил о случившемся. Через 
некоторое время пришел медицинский работ-
ник ООО «М», оказал потерпевшему помощь и 
вызвал бригаду скорой медицинской помощи, 
на машине которой потерпевший был госпита-
лизирован в учреждение здравоохранения.

Из объяснений Г. следовало, что с ним прово-
дились инструктажи по охране труда и проверка 
знаний по вопросам охраны труда. 19 августа 
2020 г. около 15:35, во время покрытия поверх-
ности и изоляции трубопровода сталью оцин-
кованной, он не обратил внимания на шаровой 
кран, расположенный на боковой части трубо-
провода в 2 м от входа и 0,1 м от уровня пола, 
и задел его ручку. От удара ручка шарового 
крана немного отошла в сторону положения 
«открыто», а через мгновение из него под дав-
лением полилась горячая вода, попав на ногу.

Из объяснений Н. следовало, что 19 августа 
2020 г. около 15:30 во время выдачи задания 
Г. он видел, что на трубопроводе стоит мано-
метр, указывающий, что тот находится под дав-
лением, но не знал температуру воды, а также 
не обратил внимания на установленный внизу 
шаровой кран.

Согласно заключению о тяжести произ-
водственной травмы медицинский диагноз 

повреждения здоровья потерпевшего – «тер-
мический ожог кипятком площадью с повреж-
дением слоев дермы 5 % правой голени и сто-
пы». В пробе крови потерпевшего этиловый 
спирт не обнаружен.

По результатам специального расследо-
вания установлено, что причинами несчаст-
ного случая стали:

1. Необеспечение безопасности при устрой-
стве теплоизоляции трубопровода, выразив
шееся в непринятии необходимых мер, обе-
спечивающих сохранение жизни, здоровья и 
работоспособности работающих, в том числе 
за счет исключения возможности случайного 
открытия запорной арматуры изолируемого 
трубопровода с теплоносителем, чем наруше-
ны требования ст. 4 Закона Республики Бела-
русь «Об охране труда».

2. Невыполнение мероприятий, предусмо-
тренных нарядом-допуском, выразившееся в 
непринятии мер по снижению температуры 
теплоносителя в изолируемом трубопроводе 
до безопасного значения, чем нарушены тре-
бования абзаца четвертого раздела 7 «Охрана 
труда и окружающей среды» Типовой техно-
логической карты на покрытие поверхности и 
изоляции трубопроводов сталью оцинкован-
ной (диаметр трубопроводов до 273 мм), п. 23 
Правил в строительстве.

3. Неосуществление контроля за выполне-
нием мероприятий по обеспечению безопас-
ных способов и приемов выполнения работ, 
предусмотренных нарядом-допуском, чем 
нарушены требования п. 21 Правил в строи-
тельстве.

4. Допуск к работам по устройству тепло-
изоляции трубопроводов матами минерало-
ватными прошивными в обкладках и покрытию 
поверхности и изоляции трубопровода сталью 
оцинкованной работника, не прошедшего спе-
циальное обучение по профессии «изолиров-
щик на термоизоляции», чем нарушены требо-
вания п. 7.2 Типовой технологической карты на 
устройство теплоизоляции трубопроводов мата-

Памятка работодателю
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ми минераловатными прошивными в обкладках 
и матами гофрированной структуры, пакетами 
прошивными (диаметр трубопровода – до 76 мм, 
толщина изоляционного слоя – 40, 50, 60, 70, 
80 мм) и абзаца седьмого раздела 7 «Охрана 
труда и окружающей среды» Типовой техно-
логической карты на покрытие поверхности и 
изоляции трубопроводов сталью оцинкованной 
(диаметр трубопроводов – до 273 мм).

Лицами, допустившими нарушения 
актов законодательства о труде и об охране 
труда, ТНПА, ЛПА, признаны:

1. Заместитель начальника ОАО «С» Л., который:
 не обеспечил безопасность при устрой-

стве теплоизоляции трубопровода, что выра-
зилось в непринятии необходимых мер, обе-
спечивающих сохранение жизни, здоровья и 
работоспособности работающих, в том числе 
за счет исключения возможности случайного 
открытия запорной арматуры изолируемого 
трубопровода с теплоносителем;

 не осуществил контроль за выполнением 
мероприятий по обеспечению безопасных спо-

собов и приемов выполнения работ, предусмо-
тренных нарядом-допуском;

 осуществил допуск к работам по устрой-
ству теплоизоляции трубопроводов матами 
минераловатными прошивными в обкладках и 
покрытию поверхности и изоляции трубопро-
вода сталью оцинкованной работника, не про-
шедшего специальное обучение по профессии 
«изолировщик на термоизоляции».

2. Производитель работ (линейный руково-
дитель) ОАО «С» Н., который:

 не выполнил мероприятия, предусмо-
тренные нарядом-допуском, что выразилось 
в непринятии мер по снижению температуры 
теплоносителя в изолируемом трубопроводе 
до безопасного значения;

 осуществил допуск к работам по устрой-
ству теплоизоляции трубопроводов матами 
минераловатными прошивными в обкладках и 
покрытию поверхности и изоляции трубопро-
вода сталью оцинкованной работника, не про-
шедшего специальное обучение по профессии 
«изолировщик на термоизоляции».

Памятка работодателю
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Эксплуатация находящегося под 
напряжением оборудования требует осо-
бой осторожности и строгого соблюдения 
ряда правил, одно из которых – огражде-
ние токоведущих частей. В противном 
случае есть риск получения электро-
травмы, что и произошло на одном из 
предприятий столицы.

В январе 2022 г. начальник цеха М. выдал 
сменное задание на прокат листов мало-
листовых рессор оператору-кузнецу на 

автоматических и полуавтоматических лини-
ях 3-го разряда К. Приступив к выполнению 
задания, через некоторое время К. заметил, 
что листы начали выходить из индуктора со 
смещением, что могло привести к браку про-
дукции.

Чтобы не допустить этого, К. подошел к 
панели управления ТВЧ (официальное назва-
ние ТВЧ – установка высокочастотного индук-
ционного нагрева), перевел два рычага авто-
матических выключателей на ней в отключен-
ное состояние, нажал кнопку «Стоп» и выбрал 
кнопками «ручной режим». Затем он зашел в 
зону между шлепером подачи заготовок и уста-
новкой ТВЧ и приступил к регулировке одной 
из тяг на зажимах – чтобы устранить дефект и 
наладить выход листов рессор из индуктора 
без смещения.

После выполнения регулировки тяг К. 
включил установку путем подачи напряжения. 
Однако каких-либо изменений не произошло: 
листы по-прежнему выходили со смещением. 
Поэтому К. (не проведя необходимых отключе-
ний подачи электроэнергии в целях безопас-

ного выполнения работы по регулировке меха-
низма подачи листов) во второй раз подошел 
к панели управления ТВЧ, зашел в зону между 
шлепером подачи заготовок и установкой ТВЧ, 
присел на корточки и при помощи гаечного 
ключа приступил к регулировке одной из тяг 
на зажимах.

В момент регулировки гаечным ключом он 
почувствовал, что не может убрать правую руку 
с ключа (ее как будто парализовало), а тело ста-
ло притягивать к стану. Он увидел, что зады-
мились перчатка на правой руке и штаны на 
левой ноге. Левой рукой К. уперся в пласти-
ковое защитное ограждение блока согласова-
ния и освободился от действия электрическо-
го тока, далее дополз до пульта управления 
ТВЧ и позвал на помощь. Затем, так как в цехе 
никого не было, потерпевший самостоятельно 
добрался до кабины управления станом, где 
нажал кнопку «Стоп», и позвонил начальнику 
цеха М. Была вызвана машина скорой медицин-
ской помощи, которая доставила потерпевше-
го с электротравмой в больницу.

В ходе расследования было установлено 
следующее:

 автоматизированная линия проката рес-
сор на момент несчастного случая и после него 
находилась в исправном состоянии, что под-
тверждается протоколами электрофизических 
измерений;

ПРЕДУПРЕЖДЕНИЕ: 
НЕ  ЗАБЫВАТЬ  ПРО  ОГРАЖДЕНИЕ

В. А. ГЛАДКИХ, 
первый заместитель начальника 

Минского городского управления 
Департамента государственной инспекции труда 

Министерства труда и социальной защиты 
Республики Беларусь

Производственные драмы
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 между шлепером подачи заготовок и 
установкой высокочастотного индукционно-
го нагрева на выходе из блока согласования 1 
возле индуктора имеется токоведущая часть 
(медная шина), доступная для прикосновения 
человека;

 зона между шлепером подачи заготовок и 
установкой ТВЧ не ограждена от проникнове-
ния персонала и посторонних лиц, отсутствуют 
запрещающие плакаты;

 потерпевший выполнял работу, к кото-
рой не был допущен непосредственным руко-
водителем или работником, ответственным за 
безопасное выполнение работ. Оператор-куз-
нец на автоматических и полуавтоматических 
линиях в соответствии с профессиональной 
характеристикой оператора-кузнеца на авто-
матических и полуавтоматических линиях 3-го 
разряда осуществляет наладку и подналадку 
прокатного стана. Данный вид работ он обязан 
осуществлять из кабины управления станом.

Причинами данного несчастного случая 
стали:

 непринятие мер по безопасному нахож-
дению работников на территории цеха: нео-
граждение токоведущих частей, находящихся 
под напряжением (установка высокочастотно-
го индукционного нагрева), допуск работника 
к выполнению не порученной ему работы;

 нарушение потерпевшим требований 
инструкции по охране труда, а именно: выпол-

нение работы, к которой не был допущен непо-
средственным руководителем или работни-
ком, ответственным за безопасное выполнение 
работ, непроведение необходимых отключе-
ний подачи электроэнергии в целях безопас-
ного выполнения работы по регулировке меха-
низма подачи листов (установка высокочастот-
ного индукционного нагрева).

В результате лицами, допустившими нару-
шения актов законодательства о труде и об 
охране труда, технических нормативных пра-
вовых актов, локальных правовых актов, при-
знаны:

1) начальник цеха М., который не принял 
мер по безопасному нахождению работника 
на территории цеха: не оградил токоведущие 
части (установка высокочастотного индукци-
онного нагрева), находящиеся под напряжени-
ем, допустил работника к выполнению не пору-
ченной ему работы;

2) потерпевший – оператор-кузнец на авто-
матических и полуавтоматических линиях 
3-го разряда К., который нарушил требования 
инструкции по охране труда, а именно: выпол-
нял работу, к которой не был допущен непо-
средственным руководителем или работни-
ком, ответственным за безопасное выполнение 
работ, а также не провел необходимые отклю-
чения подачи электроэнергии в целях безопас-
ного выполнения работы по регулировке меха-
низма подачи листов.

Производственные драмы
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Продукция филиала «Добрушская 
бумажная фабрика «Герой труда» извест-
на, пожалуй, каждому. Здесь выпуска-
ются бумага и картон производствен-
но-технического назначения (для про-
мышленных целей) и товары народного 
потребления – тетради, альбомы, блок-
ноты, календари.

Деятельность любого предприятия всег-
да связана с рисками, поэтому основ-
ные задачи охраны труда на фабрике 

направлены на исключение, а при невозмож-
ности исключения – на минимизацию этих 
рисков, создание здоровых и безопасных усло-
вий труда для всех категорий работников.

Организация работы по охране труда воз-
ложена на директора филиала и осуществляет-
ся с учетом требований нормативных правовых 
актов по охране труда (основными из которых 
являются Конституция Республики Беларусь, 
Трудовой кодекс и Закон «Об охране труда»), а 
также разработанных и утвержденных локаль-
ных правовых актов, в том числе:

 Положения о системе управления охра-
ной труда в Белорусском производственно-
торговом концерне лесной, деревообрабаты-
вающей и целлюлозно-бумажной промышлен-
ности «Беллесбумпром»;

 Положения об обязанностях, правах и 
ответственности в области охраны труда работ-
ников филиала «Добрушская бумажная фабри-
ка «Герой труда» ОАО «Управляющая компания 
холдинга «Белорусские обои»;

 Положения об отделе охраны труда;

 должностных инструкций инженерно-тех-
нических работников;

 сертифицированной системы управления 
охраной труда.

О последней разговор особый. На фабри-
ке разработана, сертифицирована и внедрена 
система управления охраной труда в соответ-
ствии с требованиями стандарта безопасности 
СТБ ISO 45001-2020, проведены идентификация 
опасностей и оценка рисков и реализованы 
дополнительные мероприятия по их сниже-
нию. Внедряется передовой международный 
опыт по созданию безопасных условий труда с 
применением семи «золотых правил» концеп-
ции «Нулевой травматизм», начиная с первого 
правила «Стать лидером – показать привер-
женность принципам». К концу текущего года 
планируется внедрить все семь правил кон-
цепции, разработанной Международной ассо-
циацией социального обеспечения. Обеспе-
чение здоровых и безопасных условий труда, 
контроль состояния охраны труда включены 
в должностные обязанности руководителей 
структурных подразделений и должностных 
лиц, которые непосредственно руководят про-
изводственным процессом во всех отделах, 
цехах и на участках фабрики.

Немаловажную роль в создании безопас-
ных условий труда на фабрике играет дис-
циплина труда, другими словами – порядок 

Опыт 
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поведения работников в процессе трудовой 
деятельности, установленный нормативными 
правовыми актами (основным из которых явля-
ется Трудовой кодекс Республики Беларусь) и 
локальными правовыми актами (такими как 
трудовые договоры, коллективный договор, 
правила внутреннего трудового распорядка, 
рабочие и должностные инструкции, инструк-
ции по охране труда по основной профессии и 
видам выполняемых работ).

Должный уровень дисциплины труда обе-
спечивается за счет трех основных подходов:

 формирование сознательного отношения 
работников к труду;

 убеждение, воспитание и поощрение 
работников;

 применение, в необходимых случаях, мер 
дисциплинарного воздействия.

В целях предупреждения производствен-
ного травматизма и профессиональных забо-
леваний, обследования состояния условий 
труда работников, а также анализа соблюде-
ния условий труда осуществляется контроль 
за соблюдением законодательства об охране 
труда и пожарной безопасности, в котором 
принимают участие все должностные лица, 
начиная от мастера смены в филиале и закан-
чивая генеральным директором управляю-
щей компании холдинга «Белорусские обои», 
с привлечением общественных инспекторов 
первичной профсоюзной организации, соз-
данной в филиале.

Контроль проводится с соблюдением всех 
требований Инструкции о порядке осущест-
вления контроля за соблюдением работника-
ми требований по охране труда в организации 
и структурных подразделениях, утвержденной 
постановлением Министерства труда и соци-
альной защиты Республики Беларусь от 15 мая 
2020 г. № 51, и системы управления охраной 
труда.

Дополнительно на фабрике внедрена и 
активно применяется талонная система контро-
ля за соблюдением требований охраны труда и 

пожарной безопасности. Суть ее заключается 
в том, что всем работникам выдается удосто-
верение по охране труда с двумя отрывными 
предупредительными талонами. Должностное 
лицо, обнаружившее нарушение работником 
требований охраны труда и пожарной безопас-
ности, указывает на него работнику, разъясняет 
характер нарушения и принимает меры по его 
устранению, а также изымает из удостовере-
ния по охране труда один талон. При изъятии 
одного талона работнику объявляется замеча-
ние, выговор или снижается размер премии на 
10–50 %, при изъятии второго талона в течение 
года снижается премия на 50–100 %. За каж-
дый изъятый талон работнику проводится вне-
плановый инструктаж по охране труда и (или) 
внеочередная проверка знаний по вопросам 
охраны труда. Такая система повышает личную 
ответственность самих работников за соблю-
дение правил, норм и инструкций по охране 
труда и пожарной безопасности.

В соответствии с требованиями действую-
щего законодательства на фабрике проведена 
аттестация рабочих мест по условиям труда. 
По ее результатам приняты меры для сниже-
ния уровня воздействия вредных и (или) опас-
ных производственных факторов, работникам 
установлены компенсации: доплата за работу с 
вредными условиями труда и дополнительные 
дни отпуска.

Ежегодно разрабатывается и утверждается 
план мероприятий по охране труда. В соответ-
ствии с планом на нынешний год, к примеру, на 
улучшение условий и охраны труда на фабри-
ке запланировано затратить 790,8 тыс. рублей, 
что составляет 659 рублей на каждого работни-
ка. Из этой суммы к текущему моменту 160 тыс. 
рублей уже направлено на соответствующие 
цели.

Организованы и проводятся инструкта-
жи, обучение, стажировка и проверка зна-
ний по вопросам охраны труда работников в 
соответствии с требованиями Инструкции о 
порядке обучения, стажировки, инструктажа 
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и проверки знаний работающих по вопросам 
охраны труда, утвержденной постановлени-
ем Министерства труда и социальной защиты 
Республики Беларусь от 28 ноября 2008 г. № 175 
(с изм. и доп.), и в соответствии с системой 
управления охраной труда.

Для обучения безопасным методам работы, 
а также пропаганды передового опыта охра-
ны труда оборудован просторный кабинет по 
охране труда (общей площадью 50 м2), во всех 
структурных подразделениях оформлены и 
регулярно обновляются уголки и стенды по 
охране труда, на которых размещается акту-
альная информация. С начала года на основа-
нии утвержденных перечней 393 работника 
филиала прошли обучение, стажировку и про-
верку знаний по вопросам охраны труда.

Согласно действующей системе управ-
ления охраной труда для лучшего усвоения 
работниками требований по охране труда к 
конкретному производственному процессу 
или рабочему месту сокращена периодичность 
проведения повторного инструктажа. Таким 
образом, повторный инструктаж проводится 
не реже чем 1 раз в квартал непосредственны-
ми руководителями работников на основании 
утвержденных инструкций по основной про-
фессии и видам выполняемых работ. В ближай-
шее время планируется проводить периоди-
ческие проверки знаний по вопросам охраны 
труда непосредственных руководителей рабо-
тающих 1 раз в год для повышения их компе-
тентности в вопросах охраны труда.

Также в филиале организована провер-
ка знаний по вопросам охраны труда руко-
водителей и специалистов в соответствии с 
утвержденными перечнями. Создана комис-
сия для проверки знаний по вопросам охраны 
труда руководителей, специалистов филиала. 
Все члены комиссии по oxране труда прошли 
проверку знаний в комиссии концерна «Бел-
лесбумпром». В частности, за текущий период 
периодическую проверку знаний по вопро-
сам охраны труда в комиссии филиала прошли 

135 специалистов, инженерно-технических 
работников и руководителей структурных под-
разделений.

Производственные и бытовые помещения 
фабрики оборудованы санитарно-бытовыми 
помещениями (комнатами для отдыха и прие-
ма пищи, санитарными узлами, гардеробными 
и душевыми), соответствующими всем требо-
ваниям санитарных норм и правил, а работни-
ки обеспечены смывающими и обезврежива-
ющими средствами. На территории действует 
столовая и два буфета.

В качестве поощрения за соблюдение и 
реализацию мер по охране здоровья и орга-
низации отдыха всем работникам назначается 
надбавка в размере 100 белорусских рублей:  
на такую сумму можно приобрести промыш-
ленные товары, продукты питания в торговых 
объектах отдела торговли и общественно-
го питания филиала «Добрушская бумажная 
фабрика «Герой труда» ОАО «Управляющая 
компания холдинга «Белорусские обои». Над-
бавка начисляется при выполнении следую-
щих условий:

 соблюдение работниками структурных 
подразделений законодательных и норматив-
ных правовых актов по охране труда;

 участие в профилактической работе по 
предупреждению производственного травма-
тизма, профессиональных и производственно 
обусловленных заболеваний;

 оказание содействия и сотрудничество с 
нанимателем в деле обеспечения здоровых и 
безопасных условий труда, отдыха и досуга;

 участие работников в подготовке и вне-
сении предложений по разработке и внедре-
нию более совершенных конструкций ограж-
дений, предохранительных и блокировочных 
устройств, других средств защиты от воздей-
ствия опасных и вредных производственных 
факторов;

 участие в разработке и внедрении меро-
приятий по созданию безопасных условий тру-
да, рациональных режимов труда и отдыха.

Опыт 
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Начисление надбавки – элемент стимули-
рования работников к выполнению мер по 
обеспечению безопасности, сохранению жиз-
ни и здоровья. Обязательным условием ее 
предоставления является также соблюдение 
правил трудового распорядка и производ-
ственной дисциплины.

Обеспечение работников средствами инди-
видуальной защиты налажено согласно типо-
вым отраслевым нормам бесплатной выдачи 
СИЗ. Кроме того, в некоторых структурных под-
разделениях с повышенными температурами 
в 2022 г. работники обеспечены облегченной 
(вентилируемой) специальной обувью, кото-
рая имеет сертификат соответствия и в полной 
мере содействует созданию здоровых и без-
опасных условий труда.

Должным образом на фабрике организо-
вано и проведение обязательных предвари-
тельных, периодических, внеочередных меди-
цинских осмотров в зависимости от вредных и 
(или) опасных производственных факторов, а 
также видов работ. Заключен договор с учреж-
дением здравоохранения, все расходы по про-
ведению медицинских осмотров, начиная от 
предоставления оплачиваемых дополнитель-
ных дней отпуска и заканчивая оплатой услуг 
организаций здравоохранения, несет нанима-
тель. Таким образом в 2021 г. обязательный 
медицинский осмотр прошли 600 работников, 
в 2022-м направлены на медосмотр 520.

Согласно системе управления охраной 
труда, в филиале организован предсменный 
медицинский осмотр и освидетельствование 
работающих на предмет нахождения в состо-
янии алкогольного, наркотического или ток-
сического опьянения. Утверждены перечни 
работ и профессий, при выполнении кото-
рых требуется предсменный медосмотр либо 
освидетельствование на предмет нахождения 
в состоянии алкогольного, наркотического 
или токсического опьянения. Дополнитель-
но проводится освидетельствование всех 
работников перед началом, во время или 

по окончании рабочей смены, если имеются 
достаточные основания полагать, что кто-то 
из них находится в состоянии алкогольного, 
наркотического или токсического опьянения. 
Для этих целей приобретено 6 приборов для 
определения этилового спирта в выдыхаемом 
воздухе.

Обеспечивается привлечение работников 
филиала к дисциплинарной ответственности 
вплоть до увольнения за:

 появление на работе в состоянии алко-
гольного, наркотического или токсического 
опьянения;

 распитие спиртных напитков, употребление 
наркотических средств, психотропных веществ, 
их аналогов, токсических веществ в рабочее 
время или по месту работы.

 нарушение требований законодательства 
об охране труда и пожарной безопасности.

За I квартал 2022 г. за нарушения требо-
ваний законодательства об охране труда и 
пожарной безопасности привлечены к дисци-
плинарной ответственности 20 работников, в 
том числе 4 инженерно-технических работни-
ка и 16 рабочих.

С начала нынешнего года отделом охра-
ны труда и пожарной безопасности выдано 
17 предписаний по охране труда (в том числе 
8 – по пожарной безопасности), составлено                                              
3 акта проверок соблюдения законодательства 
об охране труда в структурных подразделениях 
филиала. Для профилактики нарушений в сфере 
охраны труда и пожарной безопасности, трудо-
вой дисциплины ежемесячно директор филиала 
проводит дни охраны труда, на которых рассма-
триваются вопросы соблюдения требований 
охраны труда, а по результатам составляются 
акты с указанием ответственных и конкретных 
сроков для устранения выявленных нарушений 
требований законодательных актов.

Дополнительно стоит отметить, что 28 апре-
ля текущего года в рамках проведения Всемир-
ного дня охраны труда в филиал был приглашен 
главный государственный инспектор Гомель-

Опыт 
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ского областного управления Департамента 
государственной инспекции труда Министер-
ства труда и социальной защиты Республики 
Беларусь.

Обеспечивается безопасная эксплуатация 
производственных и жилых зданий, а также 
закрепленных территорий. Приказом по фили-
алу назначены ответственные по организации 
технического надзора, эксплуатации, содержа-
нию производственных зданий и сооружений, 
создана комиссия по общим весенне-осенним 
осмотрам зданий и сооружений, назначены 
ответственные за эксплуатацию и содержание 
зданий и сооружений. Разработано и утверж-
дено Положение о технической эксплуатации, 
содержании и ремонте производственных зда-
ний и сооружений.

При необходимости обеспечивается убор-
ка находящихся на балансе филиала опасных 
деревьев и (или) насаждений, угрожающих 

падением на линии электропередачи, создаю-
щих угрозу для людей.

В филиале «Добрушская бумажная фабрика 
«Герой труда» ОАО «Управляющая компания 
холдинга «Белорусские обои» сделано все, что-
бы обеспечить здоровые и безопасные условия 
труда. Политика в области охраны труда про-
водится с привлечением каждого работника 
фабрики, начиная от соблюдения требований по 
охране труда и пожарной безопасности, завер-
шая рассмотрением и выполнением пожеланий 
работников по улучшению условий труда в рам-
ках действующего законодательства. Обеспечен 
индивидуальный подход к каждому работнику 
по улучшению условий труда на его рабочем 
месте, разъяснению всех прав и обязанностей.

Всем работникам обеспечены достойная 
оплата труда и соблюдение их прав, созданы 
условия для реализации в процессе трудовой 
деятельности.

Опыт 
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В помощь специалисту

ПРИМЕРНАЯ  ОБЩЕОБЪЕКТОВАЯ  ИНСТРУКЦИЯ  
ПО  ПОЖАРНОЙ  БЕЗОПАСНОСТИ

Предлагаемый вниманию читателей локальный правовой акт разработан для маши-
ностроительного предприятия, на котором выполняется закалка и холодная обработка 
металла, изготовление деталей и узлов, сварка, окраска, сборочные работы, а также для 
нужд производства действует склад ГСМ.

(Окончание. Начало в № 6, 2022)

ГЛАВА 8
ПОРЯДОК ОРГАНИЗАЦИИ ТРЕНИРОВОЧНЫХ ЗАНЯТИЙ ПО ЭВАКУАЦИИ ЛЮДЕЙ ПРИ ПОЖАРЕ

84. На предприятии не реже 1 раза в год пожарно-технической комиссией должно организовы-
ваться проведение тренировочных занятий для работников по эвакуации людей из зданий в соот-
ветствии с планами эвакуации и настоящей Инструкцией, определяющей обязанности и действия 
работников по обеспечению безопасной эвакуации людей при пожаре.

ГЛАВА 9
ПОРЯДОК ЭКСПЛУАТАЦИИ СРЕДСТВ ПРОТИВОПОЖАРНОЙ ЗАЩИТЫ И ПОЖАРОТУШЕНИЯ, 

ВЕДЕНИЯ ТЕХНИЧЕСКОЙ ДОКУМЕНТАЦИИ НА НИХ

85. Средства противопожарной защиты и пожаротушения – продукция, предназначенная для 
предотвращения, снижения риска возникновения, ограничения распространения пожара и его 
опасных факторов, тушения пожара, спасения (самоспасения) людей и ликвидации чрезвычайных 
ситуаций природного и техногенного характера, защиты жизни и здоровья людей, имущества 
и окружающей среды от пожара, а также снижения риска причинения вреда и (или) нанесения 
ущерба вследствие пожара (системы пожарной сигнализации, автоматические установки пожа-
ротушения, первичные средства пожаротушения, средства спасения и другие).

86. На предприятии существует ряд различных средств противопожарной защиты и пожаро-
тушения (внутреннее и наружное противопожарное водоснабжение, системы пожарной сигнали-
зации, пожаротушения, оповещения, дымоудаления).

87. Должны быть заключены договоры на техническое обслуживание систем пожарной сигна-
лизации, пожаротушения, оповещения, дымоудаления со специализированными организациями.

88. Система пожарной сигнализации предприятия – совокупность взаимодействующих тех-
нических средств, предназначенных для обнаружения пожара, формирования, сбора, обра-
ботки, регистрации и передачи в заданном виде сигналов о пожаре, режимах работы систе-
мы, другой информации и выдачи (при необходимости) сигналов на управление техническими 
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средствами противопожарной защиты, технологическим, электротехническим и другим обору-
дованием (приборы приемно-контрольные и управления пожарные, промежуточные модули, 
выносные панели, извещатели пожарные и др.).

89. Запрещается устанавливать взамен неисправных извещатели иного типа или принципа 
действия, а также замыкать шлейф при отсутствии извещателя.

90. К извещателям должен быть обеспечен свободный доступ. Расстояние от складируемых 
материалов и оборудования до извещателей должно составлять не менее 0,6 м.

91. Запрещается окраска, забеливание и т. п. оросителей, насадок и пожарных извещателей систем 
пожарной автоматики (далее – ПА).

92. В период проведения ремонтных работ пожарные извещатели должны быть защищены 
от попадания на них штукатурки, краски, побелки. После окончания ремонта защитные приспо-
собления должны быть сняты.

93. Пожарные извещатели ПА в местах, где имеется опасность их механического повреждения, 
должны быть защищены надежными ограждениями, не влияющими на их работоспособность.

94. Помещения, в которых размещены приемно-контрольные приборы, должны быть сухи-
ми и хорошо вентилируемыми, недоступными для посторонних лиц, а аппаратура должна быть 
опломбирована и заземлена.

95. Приказом (распоряжением) по предприятию назначаются лица, ответственные за эксплуа-
тацию ПА, оперативный (дежурный) персонал.

96. Лицо, ответственное за эксплуатацию ПА, обязано обеспечить:
поддержание ПА в работоспособном и исправном состоянии;
контроль за своевременным и качественным ТО и ремонтом;
подготовку оперативного персонала предприятия, а также инструктажи работающих в защи-

щаемых ПА помещениях;
разработку эксплуатационной документации на ПА и систематический контроль за ее веде-

нием;
информирование органов государственного пожарного надзора обо всех случаях срабаты-

вания и отказов ПА (согласно установленной МЧС форме сообщения о срабатывании или отказе 
при пожаре ПА);

незамедлительное принятие мер по устранению выявленных недостатков при эксплуатации ПА;
своевременное предъявление рекламаций монтажным и обслуживающим организациям (при 

необходимости);
наличие и сохранность следующего полного комплекта технической документации:

проектная документация и исполнительные чертежи на установку;
паспорта на оборудование и приборы;
руководство по эксплуатации оборудования;
ведомость смонтированного оборудования;
план-график технического обслуживания;
перечень регламентных работ № 1, № 2;
журнал регистрации работ по техническому обслуживанию и ремонту установок;
журнал сдачи и приемки дежурства оперативным персоналом;
журнал учета неисправностей установки;
график дежурств оперативного (дежурного) персонала;
должностные инструкции;
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проверку и корректировку (при необходимости, но не реже 1 раза в 3 года) технической 
документации на ПА.

97. Оперативный (дежурный) персонал обязан:
осуществлять круглосуточный контроль за состоянием ПА;
знать технические характеристики ПА и принцип их действия;
знать наименование, местонахождение и пожарную опасность защищаемых помещений;
знать порядок действий и незамедлительно их выполнять при поступлении сигналов от обо-

рудования ПА;
знать порядок ведения оперативной документации;
знать порядок проверки работоспособности ПА.
98. Оперативному персоналу запрещается оставлять приемно-контрольную аппаратуру без 

присмотра (за исключением случаев, когда приемно-контрольная аппаратура направляет сигнал 
о пожаре на пульт централизованного наблюдения).

99. Не допускается демонтировать пожарные гидранты и краны.
100. Обслуживающий и оперативный персонал, обнаруживший нарушения требований насто-

ящей Инструкции, а также неисправность ПА, обязан немедленно сообщить об этом лицу, ответ-
ственному за их эксплуатацию, а также принять меры по устранению выявленных недостатков.

101. До назначения на самостоятельную работу лица из числа обслуживающего и оператив-
ного персонала обязаны пройти подготовку, по окончании которой должна быть проведена про-
верка знаний с регистрацией в журнале проверки знаний обслуживающего и оперативного пер-
сонала.

102. Порядок подготовки обслуживающего и оперативного персонала и проверки знаний 
определяется приказом директора предприятия, при обслуживании специализированной орга-
низацией – руководителем данной организации. Проверка знаний персонала проводится еже-
годно.

103. Оборудование средств противопожарной защиты и пожаротушения (агрегаты, узлы, 
контрольно-измерительные и другие приборы, элементы и другие изделия) должно соответство-
вать проектной документации и требованиям действующих ТНПА, а также находиться в работо-
способном и исправном состоянии.

104. При отсутствии возможности обеспечить в процессе эксплуатации, ТО требуемые эксплу-
атационные характеристики средств противопожарной защиты и пожаротушения необходимо 
незамедлительно уведомить об этом районный (городской) отдел по чрезвычайным ситуациям. 
До восстановления работоспособности средств противопожарной защиты и пожаротушения 
должны быть приняты дополнительные меры по обеспечению пожарной безопасности защища-
емых объектов.

105. В процессе эксплуатации, ТО средств противопожарной защиты и пожаротушения запре-
щается совершать какие-либо действия над ними, способные отрицательно повлиять на эффек-
тивность защиты людей и материальных ценностей от воздействия опасных факторов пожара.

106. Не допускается эксплуатация средств противопожарной защиты и пожаротушения, их 
элементов, узлов, оборудования и устройств сверх сроков службы, установленных изготовите-
лем, без проведения их технического освидетельствования, а также их использование не по пря-
мому назначению.

107. Каждый случай отказа и неэффективной работы ПА, противодымной защиты должен быть 
расследован и учтен в журнале установленной формы.
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108. В помещении видеонаблюдения на видном месте должна быть вывешена следующая 
документация:

инструкция о действиях оперативного персонала в случае получения сигналов от приемно-
контрольной аппаратуры;

общая схема систем противопожарного водоснабжения;
принципиальная схема установок автоматического пожаротушения с указанием направлений 

подачи огнетушащего средства и способа приведения их в действие;
перечень помещений, защищаемых ПА;
списки адресов и телефонов аварийных и специальных служб, руководителей и ответствен-

ных лиц предприятия.
Указанные документы, за исключением инструкции о действиях дежурного персонала в слу-

чае получения сигналов от приемно-контрольной аппаратуры, допускается хранить в специаль-
но предназначенной папке, находящейся в помещении видеонаблюдения.

109. Телефонная связь в помещении видеонаблюдения должна содержаться в исправном 
состоянии. Запрещается отключать телефонные аппараты от сети.

110. Окраска средств противопожарной защиты и пожаротушения, а также обозначения (зна-
ки) для указания их местонахождения должны соответствовать требованиям действующих ТНПА.

111. Не допускается производить отключения участков водопроводной сети с установленны-
ми на них пожарными гидрантами и кранами, а также снижать напор в сети ниже требуемого для 
пожаротушения. В случае технической необходимости или аварии об этом должны немедленно 
уведомляться территориальные органы и подразделения по чрезвычайным ситуациям.

112. Проверка состояния наружного и внутреннего противопожарного водоснабжения долж-
на проводиться в сроки, установленные настоящей Инструкцией, а также после каждого капиталь-
ного ремонта, реконструкции или подключения новых потребителей к водопроводной сети, при 
вводе в эксплуатацию вновь построенного противопожарного водопровода. Проверка  состоя-
ния наружного и внутреннего водоснабжения,  составление по ее результатам акта оценки, кото-
рый хранится в сантехническом участке предприятия, осуществляется комиссией предприятия.  

113. При проверке состояния внутреннего противопожарного водоснабжения оценивается 
готовность к применению пожарных кранов и пожарных насосов.

114. Оценка готовности к применению пожарных кранов проводится не реже 1 раза в год для 
проверки их работоспособности и  включает в себя:

проверку наличия пожарных кранов согласно проекту, схеме противопожарного снабжения;
проверку обеспечения доступа к пожарным кранам и системам их применения;
визуальный осмотр на предмет наличия и целостности пожарного шкафа (кассеты-катушки, 

кассеты-корзины при наличии), наличия и состояния размещенных в нем (в ней) пожарного рука-
ва, ствола, соединительных головок, запорной арматуры, возможности их соединения в рукавную 
линию;

проверку работоспособности пожарных  кранов пуском воды;
при приемке в эксплуатацию, модернизации, после нового строительства, реконструкции и 

ремонта определение водоотдачи внутреннего противопожарного водопровода;
составление акта оценки готовности к применению пожарных кранов по форме согласно при-

ложению 2 к настоящей Инструкции.
115. Оценка готовности к применению пожарных насосов производится не реже 1 раза в год 

и включает в себя:
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сравнение показателей со средств измерений, установленных на пожарных насосах, с показа-
телями, предусмотренными проектной документацией;

проверку работоспособности местного, автоматического пуска пожарных насосов, автоматиче-
ского включения резервного пожарного насоса при аварийном отключении рабочего пожарного 
насоса, автоматического перехода на резервный источник питания при отключении основного;

составление акта оценки готовности к применению пожарных насосов по форме согласно 
приложению 3 к настоящей Инструкции.

116. При проверке состояния наружного противопожарного водоснабжения оценивается 
готовность к применению пожарных гидрантов.

117. Оценка готовности к применению пожарных гидрантов проводится не реже 1 раза в полу-
годие при положительной температуре наружного воздуха для проверки их работоспособности 
и определения водоотдачи водопровода, при этом проверяется:

наличие пожарных гидрантов согласно проектной документации, схеме противопожарного 
водоснабжения;

наличие на видном месте и исправность знаков пожарной безопасности, соответствующих 
требованиям ТНПА;

наличие и исправность люка и крышки колодца пожарного гидранта;
возможность беспрепятственного доступа к пожарному гидранту и его использованию;
наличие и исправность крышки и резьбы ниппеля, корпуса пожарного гидранта;
исправность сливного канала по отсутствию воды в корпусе пожарного гидранта;
возможность беспрепятственного наворачивания (установки) пожарной колонки на пожар-

ный гидрант;
работа сливного канала и гидранта путем открытия гидранта и выпуска воздуха через вентиль 

пожарной колонки;
герметичность закрытия сливного канала после полного открытия гидранта и резьбового 

соединения ниппеля и пожарной колонки;
состояние колодца (на предмет отсутствия затопления, осыпания грунта, деформации или 

разрушения стен, попадания мусора или иных посторонних предметов).
118. Не допускается засыпать песком, грунтом, покрывать асфальтом или бетоном крышки 

люков пожарных гидрантов.
119. Колодец гидранта должен быть сухим, очищен от мусора, его крышка должна свободно 

открываться.
120. Крышки колодцев подземных гидрантов должны быть очищены от грязи, льда, снега, а в 

холодный период – при необходимости утеплены. При ремонте и устройстве дорожного покры-
тия запрещается ликвидация люков пожарных гидрантов.

121. Подъезды и подходы к пожарным гидрантам должны быть всегда свободными.
122. У места расположения пожарных гидрантов необходимо устанавливать световые или 

флюоресцентные указатели с буквенным индексом «ПГ», цифровое значение в метрах от указате-
ля до гидранта и внутренний диаметр трубопровода в миллиметрах.

123. Пожарные гидранты должны иметь опознавательные знаки, быть пронумерованы. Указа-
тели следует размещать на видных местах на высоте 2,0–2,5 м.

124. Пожарные краны внутреннего противопожарного водопровода должны быть укомплек-
тованы пожарными рукавами и стволами, заключенными в пожарные шкафы. Рукава внутрен-
них пожарных кранов должны быть сухими, скатанными в двойную скатку, присоединенными к 
пожарному крану и стволу.
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125. Пожарные краны должны быть постоянно доступны для использования.
126. Размещение пожарного крана должно обеспечивать удобство вращения маховика. Рукав, 

присоединенный к пожарному крану, не должен препятствовать закрытию дверцы пожарного 
шкафа. При прокладывании пожарного рукава в любом направлении следует исключать его рез-
кий излом в месте присоединения к вентилю.

Назначение и приведение в действие пожарных кранов
 внутреннего противопожарного водоснабжения

127. Пожарный кран предназначен для тушения водой возгораний и пожаров:
твердых горючих веществ (класс пожара А);
электроустановок, электроприемников, электроустановочной арматуры и наружной электро-

проводки, находящихся без напряжения;
вспыхнувшей (горящей) одежды на человеке.
128. С помощью пожарного крана (при наличии других, более совершенных средств пожаро-

тушения) не рекомендуется тушить:
вещества, горение которых может происходить без доступа кислорода (алюминий, магний и 

их сплавы, натрий, калий, термит и т. п.);
электронное оборудование (компьютеры, телевизоры и т. п.).
129. С использованием внутреннего противопожарного водоснабжения запрещается тушить:
жидкие горючие вещества (класс пожара В);
газообразные горючие вещества (класс пожара С);
электроустановки, электроприемки, электроустановочную арматуру и наружную электропро-

водку, находящиеся под напряжением;
вещества, вступающие с водой в химическую реакцию, в результате которой выделяются 

горючие газы или высокая температура, что, в свою очередь, может привести к воспламенению 
(железо кремнистое, карбид кальция, калий, натрий гидросернокислый, калия перекись, натрия 
перекись, натрий сернистый, негашеная известь, щелочные металлы и т. п.).

130. Для приведения в действие пожарного крана внутреннего противопожарного водоснаб-
жения необходимо:

открыть дверцу пожарного шкафа (если не открывается, то разбить стекло дверцы);
достать пожарный рукав и раскатать его в сторону очага пожара без образования скруток и 

загибов;
включить кнопку насоса-повысителя (при ее наличии в пожарном шкафу);
открыть вентиль пожарного крана поворотом маховика против часовой стрелки;
удерживая пожарный ствол в руках, направлять струю воды на очаг пожара.
131. При тушении запрещается:
оставлять ствол без надзора, даже после прекращения подачи воды;
прикасаться и направлять струю воды на электрооборудование, находящееся под напряже-

нием.
Первичные средства пожаротушения

132.Огнетушитель – переносное или передвижное устройство для тушения очагов пожара за 
счет выпуска запасенного огнетушащего вещества.
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133. По виду огнетушащего средства на предприятии используются порошковые и углекис-
лотные огнетушители.

134. Переносные порошковые огнетушители закачного типа ОП-2, ОП-4, ОП-5, ОП-8, ОП-10 и 
передвижные ОП-50 наиболее универсальны и предназначены для тушения возгораний:

твердых горючих веществ (класс пожара А);
жидких горючих веществ (класс пожара В);
газообразных горючих веществ (класс пожара С);
электроустановок, электроприемников, электроустановочной арматуры и наружной электро-

проводки, находящихся без напряжения и под напряжением до 1 000 В (класс пожара Е);
загоревшейся одежды на человеке.
135. Порошковыми огнетушителями (при наличии других, более совершенных средств пожа-

ротушения) не рекомендуется проводить тушение:
веществ, горение которых может происходить без доступа воздуха (алюминий, магний и их 

сплавы, натрий, калий, термит, целлуоид т. п.);
оборудования, которое может выйти из строя при попадании на него огнетушащего вещества 

(электронное оборудование, компьютеры, телевизоры и т. п.), электрические машины коллектор-
ного типа (электродрели, электродвигатели и т. п.);

ценных предметов (документов, книг, картин и т. п.), так как после контакта порошка огнету-
шащего вещества с огнем возникают трудности по полному удалению порошка с поверхности 
вышеуказанных предметов.

136. Огнетушители предназначены для тушения возгораний как в помещениях, так и на откры-
том воздухе при температуре окружающей среды от минус 40 до плюс 50 °С.

137. Порядок приведения в действие порошковых огнетушителей:
поднести огнетушитель (полная их масса до 13 кг) к месту возгорания на расстояние 2 м, при 

этом необходимо помнить, что длина струи огнетушащего вещества – 3–4,5 м;
сорвать пломбу, имеющуюся на запорно-пусковом устройстве огнетушителя;
выдернуть чеку;
направить распылитель шланга на очаг возгорания;
нажать кистью руки на верхнюю ручку запорно-пускового устройства, при выходе огнетуша-

щего вещества из распылителя (сопла) огнетушителя приступить к тушению. Продолжительность 
выхода огнетушащего вещества, не менее: ОП-2 – 6 сек., ОП-3 – 8 сек., ОП-4 – 10 сек., ОП-5 – 10 сек., 
ОП-6 – 12 сек., ОП-8 – 15 сек., ОП-10 – 15 сек.

рекомендуется начинать тушение с 3 м.
138. Углекислотные огнетушители, используемые на предприятии, запрещается применять 

для тушения пожаров электрооборудования, находящегося под напряжением выше 10 кВ.
139. Порядок приведения в действие углекислотных огнетушителей:
поднести огнетушитель к месту возгорания на расстояние 1–2 м (длина струи огнетушащего 

вещества – 2–3 м);
сорвать пломбу, имеющуюся на запорно-пусковом устройстве огнетушителя;
выдернуть чеку;
направить раструб огнетушителя на очаг возгорания;
нажать кистью руки на верхнюю ручку запорно-пускового устройства, при выходе огнетуша-

щего вещества из раструба огнетушителя приступить к тушению.
140. Огнетушители, отправленные на перезарядку, следует заменять соответствующим коли-

чеством аналогичных заряженных огнетушителей.
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141. Огнетушители, введенные в эксплуатацию, необходимо подвергать техническому обслу-
живанию, которое обеспечивает поддержание их в постоянной готовности к использованию и 
надежную работу всех узлов огнетушителя в течение всего срока эксплуатации.

142. Техническое обслуживание включает в себя периодические проверки (квартальные и 
годовые), капитальный ремонт, испытания и перезарядку огнетушителей. Техническое обслужи-
вание проводится согласно утвержденной директором Инструкции по организации и проведе-
нию технического обслуживания огнетушителей от _____ № __.

ГЛАВА 10
ТРЕБОВАНИЯ К ОРГАНИЗАЦИИ МЕСТ ДЛЯ ПРИМЕНЕНИЯ ОТКРЫТОГО ОГНЯ, 

ПРОВЕДЕНИЯ ОГНЕВЫХ И ИНЫХ ПОЖАРООПАСНЫХ РАБОТ, А ТАКЖЕ ТРЕБОВАНИЯ 
ПО ОБЕСПЕЧЕНИЮ ПОЖАРНОЙ БЕЗОПАСНОСТИ ПРИ ИХ ПРОВЕДЕНИИ 

143. Места проведения сварочных и других огневых работ (далее – огневые работы) на пред-
приятии подразделяются на:

постоянные – в специально оборудованных для этих целей цехах, участках;
временные – вне специально отведенных и оборудованных для этих целей производственных 

помещений, участков.
144. При устройстве постоянных мест для проведения огневых работ необходимо предусма-

тривать:
отведение отдельного помещения или выгораживание несгораемыми перегородками высо-

той не ниже 1,8 м производственной площади цехов или других помещений. При этом не допу-
скается размещать указанные места в зданиях общественного назначения, а также в помещениях 
категорий А, Б, В1–В4 по взрывопожарной и пожарной опасности;

наличие вытяжной вентиляции из помещения (при необходимости – из выгороженного 
участка);

устройство специального контура заземления.
145. В помещении или на участке, отведенном для проведения постоянных огневых работ, 

должны быть:
перечень видов разрешенных огневых работ (утверждается руководителем);
инструкция о мерах пожарной безопасности в данном структурном подразделении и инструк-

ция по безопасному проведению огневых работ;
первичные средства пожаротушения: не менее двух огнетушителей (предпочтение при выбо-

ре огнетушителя должно отдаваться более универсальному по области применения), противопо-
жарное полотнище и емкость с водой (в том числе и на открытых площадках).

146. Огневые работы на постоянных стационарных сварочных постах (участках) могут прово-
диться без оформления наряда-допуска.

147. Запрещается организация постоянных мест проведения огневых работ более чем на 
10 постах (сварочные, резательные мастерские), если не предусмотрено централизованное 
электро- и газоснабжение.

148. Не допускается организовывать постоянное хранение газовых баллонов в местах про-
ведения огневых работ.

149. В заготовительно-сварочном цехе при наличии не более 10 сварочных постов для каждо-
го поста необходимо иметь по одному запасному баллону с кислородом и ГГ.
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150. Устанавливаемые в помещении баллоны с ГГ должны быть защищены от действия солнеч-
ных лучей и других источников тепла.

151. Газовые баллоны, устанавливаемые при проведении работ в помещении, должны распо-
лагаться на расстоянии 1 м от проходов, отопительных приборов и 5 м от источников с открытым 
огнем (горелки, паяльные лампы и т. п.).

152. Запасные и пустые баллоны должны храниться в несгораемых проветриваемых помеще-
ниях (складах) или навесах для защиты от солнечных лучей.

153. В местах проведения постоянных огневых работ разрешается иметь в небьющейся емко-
сти и в металлических шкафах суточный запас ГЖ, необходимый для производства паяльных 
работ.

154. Запрещается совместное размещение в помещении с кислородными баллонами и балло-
нами с ГГ карбида кальция, красок, масел и жиров.

155. После окончания работы или при перерывах в работе на постоянных местах газовое обо-
рудование должно быть отключено, а шланги отсоединены и освобождены от ГЖ и ГГ.

156. Баллоны с кислородом и ацетиленом для подачи газа в заготовительно-сварочный цех 
должны устанавливаться в отдельных, изолированных друг от друга помещениях (площадках) с 
отдельным выходом наружу.

157. Руководитель структурного подразделения или его заместитель обязан:
назначить лиц, ответственных за подготовку и проведение огневых работ, прошедших про-

верку знаний по пожарной безопасности в установленном на предприятии порядке;
выдать наряд-допуск на проведение огневых работ согласно Инструкции о порядке оформ-

ления наряда-допуска на проведение огневых работ на временных местах, утвержденной поста-
новлением № 82;

проверить перед началом проведения огневых работ выполнение разработанных мероприя-
тий, предусмотренных нарядом-допуском;

обеспечить в период проведения огневых работ контроль за выполнением предусмотренных 
нарядом-допуском мероприятий;

организовать контроль за состоянием воздушной среды на месте проведения огневых работ, 
в опасной зоне, установить периодичность отбора проб;

обеспечить уведомление о проведении огневых работ ДПД, службы (специалиста) охраны труда 
либо другого должностного лица, осуществляющего контроль за выполнением вышеуказанных работ.

158. Лицо, ответственное за подготовку огневых работ (при выполнении работ силами пред-
приятия), обязано:

обеспечить выполнение подготовительных мероприятий, указанных в наряде-допуске;
проверить полноту и качество выполнения мероприятий, указанных в наряде-допуске;
обеспечить по окончании подготовительных мероприятий проведение анализа воздушной 

среды на содержание взрывопожароопасных веществ на месте проведения огневых работ в 
опасной зоне.

159. Лицо, ответственное за проведение огневых работ, обязано:
проверить полноту и качество выполнения подготовительных мероприятий, предусмотрен-

ных нарядом-допуском;
провести целевой инструктаж с исполнителями огневых работ с отметкой в наряде-допуске;
обеспечить выполнение мероприятий по безопасному производству огневых работ, в том 

числе указанных в наряде-допуске;
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проверить наличие квалификационного удостоверения (электросварщиков, газорезчиков) и 
талона о прохождении пожарно-технического минимума у исполнителей огневых работ, исправ-
ность инструмента и средств для проведения огневых работ;

обеспечить место проведения огневых работ первичными средствами пожаротушения, а испол-
нителей –  средствами индивидуальной защиты (противогазы, спасательные пояса, веревки и иное);

осуществлять контроль за работой исполнителей и противопожарным состоянием места про-
ведения работ;

знать состояние воздушной среды на месте проведения огневых работ, в случае необходимо-
сти прекращать огневые работы;

при возобновлении огневых работ после перерыва проверить состояние места проведения 
огневых работ, оборудование и разрешить проводить работы только после получения удовлет-
ворительных результатов анализа воздушной среды в помещении или в емкостных сооружениях;

проверить после окончания огневых работ рабочее место на отсутствие возможных источни-
ков возникновения огня.

160. Старший по смене (начальник цеха, участка, сменный мастер и иные) обязан:
уведомить персонал смены о ведении огневых работ в цехе, на участке (объекте);
сделать запись в журнале приема и сдачи смен о проведении огневых работ на объекте;
по окончании огневых работ совместно с лицом, ответственным за их проведение, проверить 

и принять оборудование для проведения данных работ, место работ;
обеспечить наблюдение в течение 3 часов за местом проведения работ с целью исключения пожа-

ра с обязательной записью в журнале приема и сдачи смен об окончании времени наблюдения.
161. Исполнители огневых работ обязаны:
иметь при себе копию квалификационного удостоверения, заверенную уполномоченным 

должностным лицом предприятия, и талон о прохождении пожарно-технического минимума;
пройти целевой противопожарный инструктаж и расписаться в наряде-допуске, а исполните-

ли подрядной (сторонней) организации дополнительно обязаны пройти вводный и первичный 
противопожарный инструктаж с отметкой в журналах;

приступать к огневым работам только по указанию лица, ответственного за их проведение;
выполнять только ту работу, которая указана в наряде-допуске;
соблюдать меры пожарной безопасности, предусмотренные в наряде-допуске;
уметь пользоваться средствами индивидуальной защиты, первичными средствами пожаро-

тушения, а в случае возникновения возгорания немедленно принять меры по вызову пожарного 
аварийно-спасательного подразделения и приступить к ликвидации загорания;

осмотреть после окончания огневых работ место их проведения, устранить выявленные нару-
шения, которые могут привести к возникновению пожара, травмам и авариям;

прекращать огневые работы при возникновении опасной ситуации и (или) по требованию 
контролирующих эти работы служб (лиц) предприятия, должностных лиц органов, уполномочен-
ных на осуществление контроля (надзора).

162. Огневые работы на временных местах разрешается проводить только при наличии наря-
да-допуска, оформленного по форме согласно приложению к Инструкции о порядке оформления 
наряда-допуска на проведение огневых работ на временных местах, утвержденной постановле-
нием № 82, выданного руководителем структурного подразделения или лицом, его замещающим. 
Перечень должностей служащих, имеющих право выдачи наряда-допуска, утверждается прика-
зом директора предприятия.
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163. Работы по ликвидации аварий могут проводиться без оформления наряда-допуска, но 
только до устранения прямой угрозы травмирования людей. Дальнейшие работы по ликвидации 
аварий и локализации их последствий должны проводиться после оформления наряда-допуска.

164. Проведение огневых работ не допускается:
при неисправном оборудовании для проведения работ;
на свежеокрашенных поверхностях оборудования, конструкций;
на емкостных сооружениях, коммуникациях, заполненных горючими и токсичными веществами;
на оборудовании, находящемся под давлением или электрическим напряжением;
на элементах зданий, выполненных из легких металлических конструкций с горючими и труд-

ногорючими утеплителями;
одновременно с устройством гидроизоляции и пароизоляции на кровле, монтажом панелей с 

горючими и трудногорючими утеплителями, наклейкой покрытий полов и отделкой помещений с 
применением горючих лаков, клеев, мастик и других горючих материалов;

при отсутствии на месте проведения работ средств пожаротушения.
165. Во время проведения огневых работ в цехе, помещении, на наружной установке не допу-

скается:
выполнение окрасочных работ;
выполнение операций по сливу (наливу) горючих жидкостей в резервуарах, расположенных 

в одном обваловании;
выполнение других работ, которые могут привести к возникновению взрывов и пожаров из-за 

загазованности или запыленности мест, где проводятся огневые работы.
166. Использование агрегатов для наплавления рулонных материалов с утолщенным слоем 

допускается при устройстве кровли только по железобетонным плитам и покрытиям с примене-
нием негорючего утеплителя.

167. Варка и растопление битума и смол должны производиться в специальных котлах. Заполнять 
котлы допускается не более ¾ их вместимости. Загружаемый в котел наполнитель должен быть сухим.

168. Котлы необходимо устанавливать на специально отведенных участках, место варки и 
разогрева должно быть обнесено валом не менее 0,3 м и располагаться на расстоянии от:

зданий и сооружений  IV и V степени огнестойкости и мест хранения горючих материалов – не 
менее чем на 30 м;

зданий и сооружений III степени огнестойкости – не менее чем на 20 м;
зданий и сооружений особых I–II степени огнестойкости – не менее чем на 10 м.
169. После окончания работ топки котлов должны быть потушены и залиты водой.
170. Проведение огневых работ на действующих взрыво- и взрывопожароопасных установ-

ках допускается в исключительных случаях, когда эти работы невозможно проводить в специ-
ально отведенных местах, как правило, в дневное время суток бригадой исполнителей в составе 
не менее 2 человек.

171. Площадки, металлоконструкции, конструктивные элементы зданий, находящиеся в зоне 
проведения огневых работ, должны быть очищены от взрыво-, взрывопожаро- и пожароопасных 
продуктов на расстояние не менее расстояния разлета искр. На месте проведения огневых работ 
должны быть приняты меры по недопущению разлета искр за пределы зоны проведения огневых 
работ.

172. Место проведения огневых работ должно быть обеспечено первичными средствами 
пожаротушения, виды и количество которых определяются лицом, ответственным за подготовку 
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огневых работ, а при наличии в здании внутреннего противопожарного водопровода – от бли-
жайшего пожарного крана прокладывается рукавная линия.

173. Перед началом, после каждого перерыва и во время проведения огневых работ должен осу-
ществляться контроль за состоянием загазованности воздушной среды углеводородами в емкост-
ных сооружениях, трубопроводах, резервуарах и технологическом оборудовании, на которых про-
водятся огневые работы, и в опасной зоне производственного помещения (территории). В случае 
повышения содержания горючих веществ в опасной зоне или технологическом оборудовании до 
предельно допустимых значений огневые работы должны быть немедленно прекращены.

174. После окончания работы или при перерывах в работе на постоянных местах огневых 
работ газовое оборудование должно быть отключено, а шланги – отсоединены и освобождены от 
горючих жидкостей и горючих газов.

175. Огневые работы должны быть немедленно прекращены при обнаружении отступлений 
от настоящих требований, несоблюдении мер безопасности и специальных требований к видам 
огневых работ, возникновении опасной ситуации, по требованию представителей контролирую-
щих служб предприятия, должностных лиц органов, уполномоченных на осуществление контро-
ля (надзора).

176. Баллоны с газом, устанавливаемые в помещениях, должны находиться на расстоянии не 
менее 1 м от радиаторов отопления и других отопительных приборов и печей и не менее 5 м от 
источников тепла с открытым огнем.

177. Проведение огневых работ в зданиях, помещениях предприятия, на которых обращаются 
легковоспламеняющиеся, горючие жидкости, горючие газы, допускается не ближе:

100 м – от площадок слива (налива) в автоцистерны при производстве операций слива (налива);
50 м – от площадок слива (налива) в автоцистерны при отсутствии операций слива (налива);
40 м – от наружных установок, зданий, сооружений, газокомпрессорных, действующего обо-

рудования, емкостных сооружений, резервуарных и емкостных парков, отдельных резервуаров и 
емкостей, содержащих легковоспламеняющиеся, горючие жидкости, горючие газы;

20 м – от канализационных колодцев и стоков, гидравлических затворов и сливных трапов 
канализации, приямков ливнеприемников, узлов, задвижек и возможных мест утечки горючего 
продукта.

В случае расположения канализационных колодцев и стоков ближе указанного расстояния 
крышки колодцев следует засыпать слоем песка (земли) толщиной не менее 0,1 м.

В исключительных случаях при невозможности соблюдения указанных расстояний проведе-
ние огневых работ допускается только при разработке и реализации комплекса дополнительных 
мер по исключению возможности возникновения пожара.

ГЛАВА 11
ПОРЯДОК ОБЕСПЕЧЕНИЯ ПОЖАРНОЙ БЕЗОПАСНОСТИ ПОДРЯДНЫМИ (СУБПОДРЯДНЫМИ) 

ОРГАНИЗАЦИЯМИ ПРИ ВЫПОЛНЕНИИ РАБОТ НА ТЕРРИТОРИИ ПРЕДПРИЯТИЯ

178. При выполнении огневых работ на территории предприятия представителями подряд-
ной организации ответственным лицом за проведение огневых работ является специалист дан-
ной организации, что фиксируется в наряде-допуске.

179. Руководитель подразделения предприятия, на участке (объекте) которого проводятся 
огневые работы сторонней организацией, индивидуальным предпринимателем, должен прове-
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рить наличие и действие талона о прохождении пожарно-технического минимума у лица, ответ-
ственного за проведение огневых работ.

180. Исполнители огневых работ обязаны пройти целевой противопожарный инструктаж и рас-
писаться в наряде-допуске, а исполнители подрядной (сторонней) организации дополнительно обя-
заны пройти вводный противопожарный инструктаж в службе охраны труда с отметкой в журнале.

181. При реконструкции, реставрации, расширении, техническом переоснащении и капиталь-
ном ремонте объектов предприятия без прекращения их функционирования, а также при вводе в 
эксплуатацию объектов очередями администрация предприятия совместно со строительно-мон-
тажной организацией обязана разработать мероприятия по обеспечению пожарной безопасно-
сти и назначить приказом ответственных за их выполнение от заказчика и подрядной организа-
ции (по объекту в целом и по отдельным участкам).

ГЛАВА 12
ОБЯЗАННОСТИ И ДЕЙСТВИЯ РАБОТНИКОВ ПРИ ПОЖАРЕ, В ТОМ ЧИСЛЕ ПРИ ВЫЗОВЕ ПОЖАРНЫХ 

АВАРИЙНО-СПАСАТЕЛЬНЫХ ПОДРАЗДЕЛЕНИЙ, ОПОВЕЩЕНИИ (ИНФОРМИРОВАНИИ) 
РУКОВОДСТВА И ДЕЖУРНЫХ СЛУЖБ ПРЕДПРИЯТИЯ, СБОРЕ ЧЛЕНОВ ПОЖАРНОЙ ДРУЖИНЫ, 

ТУШЕНИИ ПОЖАРА С ПРИМЕНЕНИЕМ ИМЕЮЩИХСЯ ПЕРВИЧНЫХ СРЕДСТВ 
ПОЖАРОТУШЕНИЯ (ДО ПРИБЫТИЯ ПОЖАРНЫХ АВАРИЙНО-СПАСАТЕЛЬНЫХ 

ПОДРАЗДЕЛЕНИЙ И (ИЛИ) ПОЖАРНОЙ ДРУЖИНЫ)

182. Каждый работник, обнаруживший пожар или возгорание, обязан:
немедленно сообщить по телефонам 101 или 112 либо непосредственно в пожарное аварий-

но-спасательное подразделение адрес и место пожара, а также непосредственному руководите-
лю либо директору (главному инженеру), в службу охраны предприятия (начальнику пожарной 
дружины (далее – ПД) предприятия), службу охраны труда, по телефонам, указанным на планах 
эвакуации людей при пожаре;

принять возможные меры по оповещению людей и их эвакуации, а также тушению пожара 
имеющимися первичными средствами пожаротушения (огнетушитель, немеханизированный 
ручной пожарный инструмент, емкость с водой, полотнище противопожарное) до прибытия ава-
рийно-спасательных подразделений и (или) ПД;

183. Начальник ПД по прибытии к месту пожара или возгорания:
осуществляет информирование руководителя предприятия и сбор членов пожарной дружины;
организует работу по эвакуации людей при пожаре и тушению пожара до прибытия пожар-

ных аварийно-спасательных подразделений силами членов пожарной дружины.
184. Руководитель (директор, главный инженер, начальник цеха, отдела, управления либо его 

заместитель), прибывший к месту пожара, обязан:
организовать эвакуацию людей, принять меры по предотвращению паники;
вызвать при необходимости к месту пожара медицинскую помощь, а также аварийные службы;
проверить включение в работу средств противопожарной защиты и пожаротушения;
организовать с помощью работников тушение пожара имеющимися первичными средствами 

пожаротушения и применение средств противопожарной защиты и пожаротушения в соответ-
ствии с планом эвакуации людей;

организовать мероприятия по защите людей, принимающих участие в тушении пожара, от 
возможных обрушений конструкций, поражений электрическим током, отравлений, ожогов;
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организовать отключение электроэнергии от потребителей без отключения средств противо-
пожарной защиты и пожаротушения, остановку транспортирующих устройств, агрегатов, емкост-
ных сооружений, систем вентиляции, перекрытие газовых коммуникаций, приведение в действие 
системы дымоудаления и другие мероприятия, способствующие предотвращению распростране-
ния пожара;

организовать эвакуацию материальных ценностей (по возможности).
185. При прибытии на пожар пожарных аварийно-спасательных подразделений представитель 

предприятия, руководящий тушением пожара, обязан сообщить командиру пожарных аварийно-
спасательных подразделений все необходимые сведения об очаге пожара, мерах, принятых по его 
ликвидации, а также о наличии в помещениях людей, занятых ликвидацией пожара.

186. Руководитель (должностное лицо) предприятия при включении в состав штаба на пожаре 
обязан:

обеспечить выполнение задач, поставленных руководителем тушения пожара;
предоставлять информацию руководителю тушения пожара об особенностях объекта;
координировать действия работников организации при выполнении задач, поставленных 

руководителем тушения пожара.

ГЛАВА 13
ОБЯЗАННОСТИ И ДЕЙСТВИЯ РАБОТНИКОВ ПО ОБЕСПЕЧЕНИЮ БЕЗОПАСНОЙ 

ЭВАКУАЦИИ ЛЮДЕЙ ПРИ ПОЖАРЕ

187. Для обеспечения безопасной эвакуации людей в случае пожара на предприятии:
пути эвакуации и эвакуационные выходы должны быть обозначены указательными знаками 

пожарной безопасности, предусмотренными техническими нормативными правовыми актами. 
Указанные знаки должны содержаться в исправном состоянии;

при единовременном нахождении на этаже (в помещении) более 10 человек должны быть 
разработаны планы эвакуации людей при пожаре для каждого этажа здания, сооружения (поме-
щения). План эвакуации утверждается руководителем предприятия по форме, определяемой 
Министерством по чрезвычайным ситуациям, и размещается на видном месте;

замки (запоры) на дверях, расположенных на путях эвакуации (двери, разделяющие коридо-
ры, двери тамбуров-шлюзов, вестибюлей, холлов, незадымляемых лестничных клеток, помеще-
ний с массовым пребыванием людей, наружные эвакуационные двери), должны обеспечивать 
возможность их свободного открывания изнутри без ключа;

в случаях необходимости оборудования запоров на дверях допускается устройство электро-
магнитных замыкателей, срабатывающих вручную, дистанционно и автоматически (от оборудова-
ния пожарной автоматики). Устройства, автоматически закрывающие противопожарные и дымо-
непроницаемые двери и шторы, должны находиться в работоспособном и исправном состоянии. 
Фиксировать противопожарные и дымонепроницаемые двери в открытом положении, а также 
снимать их не допускается (если иное не предусмотрено проектной документацией);

необходимо проводить тренировочные занятия для работников по эвакуации людей из зда-
ний в соответствии с планами эвакуации.

188. Не допускается:
загромождать проходы, выходы, двери на путях эвакуации, эвакуационные выходы на кров-

лю, устанавливать выставочные стенды, торговые лотки, мебель, цветы, растения и другое имуще-
ство, уменьшающее минимальную эвакуационную ширину и высоту;
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изменять направление открывания дверей на препятствующее выходу из зданий и помещений;
устраивать на путях эвакуации имитацию дверей, устанавливать турникеты (без дублирова-

ния проходов в них распашной калиткой с обеспечением требуемой эвакуационной ширины или 
без обеспечения возможности их принудительного открытия) и другое имущество, препятствую-
щее безопасной эвакуации;

использовать подъемники для эвакуации людей при пожаре;
размещать под маршами эвакуационных лестничных клеток горючие материалы и устраивать 

различные помещения, за исключением узлов управления центрального отопления, водомерных 
узлов.

189. Работники (члены ПД) предприятия при проведении эвакуационных мероприятий обязаны:
выключить приточно-вытяжную вентиляцию;
немедленно оповестить персонал о пожаре с помощью установленной системы оповещения;
определить наиболее безопасные эвакуационные пути и выходы, обеспечивающие возмож-

ность эвакуации работников в безопасную зону в кратчайший срок;
исключить условия, способствующие возникновению паники;
открыть все эвакуационные выходы из здания;
быстро, без паники и суеты эвакуировать людей из здания согласно планам эвакуации, избе-

гая встречных и пересекающих потоков людей;
покидая помещение, отключить все электроприборы, выключить свет, плотно закрыть за собой 

двери, окна и форточки во избежание распространения огня и дыма в смежные помещения.

ГЛАВА 14
ОТВЕТСТВЕННОСТЬ РАБОТНИКОВ ЗА НАРУШЕНИЕ ТРЕБОВАНИЙ ПОЖАРНОЙ БЕЗОПАСНОСТИ

190. Работники предприятия, нарушившие требования пожарной безопасности, несут ответ-
ственность в соответствии с действующим законодательством.

191. Ответственность за обеспечение пожарной безопасности объекта предприятия при его 
аренде (субаренде) устанавливается в соответствии с договором аренды (субаренды), если иное 
не предусмотрено законодательством.

ГЛАВА 15
РЕЖИМ КУРЕНИЯ КУРИТЕЛЬНЫХ ТАБАЧНЫХ ИЗДЕЛИЙ, А ТАКЖЕ ТРЕБОВАНИЯ К МЕСТАМ 

ДЛЯ КУРЕНИЯ И ИХ РАЗМЕЩЕНИЮ

192. Режим курения на предприятии устанавливается в Правилах внутреннего трудового распорядка.
193. Приказом директора устанавливаются и оборудуются места для курения.
194. Места для курения должны обозначаться соответствующими знаками по ГОСТ 12.4.026-

2015 «Система стандартов безопасности труда. Цвета сигнальные, знаки безопасности и разметка 
сигнальная. Назначение и правила применения. Общие технические требования и характеристи-
ки. Методы испытаний», оборудоваться емкостями из негорючих материалов для сбора окурков 
и табачного пепла.

195. Специальные места для курения (в том числе комнаты, кабины) при наличии горючих 
материалов подлежат оснащению 1 порошковым огнетушителем с массой огнетушащего веще-
ства не менее 8 кг на каждую комнату (кабину), место для курения.

В помощь специалисту
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196. Запрещается размещать специально предназначенные места для курения:
в туалетных комнатах;
ближе 30 м от наружных установок Ан, Бн, Вн по взывопожарной и пожарной опасности и бли-

же 18 м от зданий категории А и Б по взрывопожарной опасности (при их наличии);
во взрывоопасных и пожароопасных зонах согласно Правилам устройства электроустановок;
на путях эвакуации (лестничных клетках, коридорах) из зданий и сооружений.

СОГЛАСОВАНО					     РАЗРАБОТАЛ
Главный инженер					     Инженер по охране труда
_____________ ______________________		  _____________ ______________________
        (подпись)              (инициалы, фамилия )		          (подпись)              (инициалы, фамилия)
_____________

Приложение 1
к общеобъектовой инструкции

по пожарной безопасности №________

Условия совместного хранения веществ и материалов

Код 
группы Характеристика веществ группы Коды групп, с которыми не допуска-

ется совместное хранение

1 2 3

1 Взрывчатые вещества, которые по своим свойствам могут 
взрываться, вызвать пожар с детонационным действием

2, 3.1, 3.2, 3.3, 4.1, 4.2, 4.3, 4.4, 4.5, 5.1, 
5.2, 6.1, 6.2, 7, 8.1, 8.2, 8.3, 9.1, 9.2, 9.3

2 Невоспламеняющиеся неядовитые газы 1, 3.1, 3.2, 3.3, 4.1, 4.2, 4.3, 4.4, 4.5, 5.1, 
5.2, 6.1, 6.2, 7, 8.1, 8.2, 8.3, 9.1, 9.2, 9.3

3 ЛВЖ, смеси жидкостей, жидкости, содержащие твердые 
вещества в растворе или суспензии, которые выделяют 
легковоспламеняющиеся пары с температурой вспышки 
в закрытом тигле плюс 61 градус Цельсия и ниже:

 

3.1 ЛВЖ с температурой вспышки в закрытом тигле ниже 
минус 18 градусов Цельсия

1, 2, 4.1, 4.2, 4.3, 4.4, 4.5, 5.1, 5.2, 6.1, 
6.2, 7, 8.1, 8.2, 8.3, 9.1, 9.2, 9.3

3.2 ЛВЖ с температурой вспышки в закрытом тигле от минус 
18 до плюс 23 градусов Цельсия

1, 2, 4.1, 4.2, 4.3, 5.1, 5.2, 6.1, 6.2, 7, 8.1, 
8.2, 8.3, 9.1, 9.2, 9.3

3.3 ЛВЖ с температурой вспышки в закрытом тигле от плюс 23 
до плюс 61 градуса Цельсия включительно

1, 2, 4.1, 4.2, 4.3, 4.4, 4.5, 5.1, 5.2, 6.1, 
6.2, 7, 8.1, 8.2, 8.3, 9.1, 9.2, 9.3

4 Легковоспламеняющиеся вещества и материалы (кроме 
взрывчатых), способные во время хранения и перевозки 
легко загораться от внешних источников воспламенения, 
в результате трения, поглощения влаги, самопроизволь-
ных химических превращений, при нагревании:

 

4.1 легковоспламеняющиеся твердые вещества, способные 
легко загораться от внешних источников воспламенения 
и активно гореть

1, 2, 3.1, 3.2, 3.3, 4.2, 4.3, 4.4, 4.5, 5.1, 
5.2, 6.1, 6.2, 7, 8.1, 8.2, 8.3, 9.1, 9.2, 9.3

4.2 самовоспламеняющиеся вещества, которые в обычных 
условиях хранения и транспортировки могут самопроиз-
вольно нагреваться и воспламеняться

1, 2, 3.1, 3.2, 3.3, 4.1, 4.3, 4.4, 4.5, 5.1, 
5.2, 6.1, 6.2, 7, 8.1, 8.2, 8.3, 9.1, 9.2, 9.3
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1 2 3

4.3 вещества, выделяющие легковоспламеняющиеся газы 
при взаимодействии с водой

1, 2, 3.1, 3.2, 3.3, 4.1, 4.2, 4.4, 4.5, 5.1, 
5.2, 6.1, 6.2, 7, 8.1, 8.2, 8.3, 9.1, 9.2, 9.3

4.4 легковоспламеняющиеся газы 1, 2, 3.1, 3.2, 3.3, 4.1, 4.2, 4.3, 4.5, 5.1, 
5.2, 6.1, 6.2, 7, 8.1, 8.2. 8.3, 9.1, 9.2, 9.3

4.5 легковоспламеняющиеся ядовитые газы 1, 2, 3.1, 3.2, 3.3, 4.1, 4.2, 4.3, 4.4, 5.1, 
5.2, 6.1, 7, 8.1, 8.2, 8.3, 9.1, 9.2, 9.3

5 Окисляющиеся вещества и органические перекиси, кото-
рые способны легко выделять кислород, поддерживать 
горение и при соответствующих условиях в смеси с дру-
гими веществами вызывать самовоспламенение и взрыв:

 

5.1 окисляющиеся вещества, которые сами не горючи, но 
способствуют легкой воспламеняемости других веществ 
и выделяют кислород при горении

1, 2, 3.1, 3.2, 3.3, 4.1, 4.2, 4.3, 4.4, 4.5, 
5.2, 6.1, 6.2, 7, 8.1, 8.2, 8.3, 9.1, 9.2, 9.3

5.2 органические перекиси и гидроперекиси, которые горю-
чи, могут действовать как окисляющие вещества, опасно 
взаимодействовать с другими веществами

1, 2, 3.1, 3.2, 3.3, 4.1, 4.2, 4.3, 4.4, 4.5, 
5.1, 6.1, 6.2, 7, 8.1, 8.2, 8.3, 9.1, 9.2, 9.3

6 Ядовитые вещества, способные вызывать смерть, отрав-
ление или заболевание при попадании в организм или 
при соприкосновении с кожей и слизистой оболочкой:

 

6.1 ядовитые вещества (чрезвычайно опасные и высокоопас-
ные)

1, 2, 3.1, 3.2, 3.3, 4.1, 4.2, 4.3, 4.4, 4.5, 
5.1, 5.2, 6.2, 7, 8.1, 8.2, 8.3, 9.1, 9.2, 9.3

6.2 ядовитые газы 1, 2, 3.1, 3.2, 3.3, 4.1, 4.2, 4.3, 4.4, 5.1, 
5.2, 6.1, 7, 8.1, 8.2, 8.3, 9.1, 9.2, 9.3

7 Радиоактивные вещества (изотопы) 1, 2, 3.1, 3.2, 3.3, 4.1, 4.2, 4.3, 4.4, 4.5, 
5.1, 5.2, 6.1, 6.2, 8.1, 8.2, 8.3, 9.1, 9.2, 9.3

8 Едкие и коррозионные вещества, которые вызывают 
повреждения кожи, поражения слизистых оболочек глаз 
и дыхательных путей, коррозию металлов и повреждения 
транспортных средств, могут вызвать пожар при взаимо-
действии с органическими материалами и химическими 
веществами:

 

8.1 кислоты 1, 2, 3.1, 3.2, 3.3, 4.1, 4.2, 4.3, 4.4, 4.5, 
5.1, 5.2, 6.1, 6.2, 7, 8.2, 8.3, 9.1, 9.2, 9.3

8.2 щелочи 1, 2, 3.1, 3.2, 3.3, 4.1, 4.2, 4.3, 4.4, 4.5, 
5.1, 5.2, 6.1, 6.2, 7, 8.1, 8.3, 9.1, 9.2, 9.3

8.3 едкие и коррозионные вещества 1, 2, 3.1, 3.2, 3.3, 4.1, 4.2, 4.3, 4.4, 4.5, 
5.1, 5.2, 6.1, 6.2, 7, 8.1, 8.2, 9.1, 9.2, 9.3

9 Вещества с относительно низкой опасностью при хране-
нии:

 

9.1 твердые и жидкие горючие вещества с температурой 
вспышки в закрытом тигле плюс 61 градус Цельсия и выше

1, 2, 3.1, 3.2, 3.3, 4.1, 4.2, 4.3, 4.4, 4.5, 
5.1, 5.2, 6.1, 6.2, 7, 8.1, 8.2, 8.3

9.2 вещества, становящиеся едкими и коррозионными в при-
сутствии влаги

1, 2, 3.1, 3.2, 3.3, 4.1, 4.2, 4.3, 4.4, 4.5, 
5.1, 5.2, 6.1, 6.2, 7, 8.1, 8.2, 8.3

9.3 слабоядовитые вещества и становящиеся ядовитыми или 
раздражающими при пожаре или при реакции с другими 
веществами

1, 2, 3.1, 3.2, 3.3, 4.1, 4.2, 4.3, 4.4, 4.5, 
5.1, 5.2, 6.1, 6.2, 7, 8.1, 8.2, 8.3
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Приложение 2
к общеобъектовой инструкции

по пожарной безопасности №________

Форма

АКТ
оценки готовности к применению пожарных кранов

_______________		  ________________________________		  № ____________
      (дата)				           (место составления)	  

 
Комиссия в составе ___________________________________________________________________

                                      (должность служащего, инициалы, фамилия)
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
в период с __ часов до __ часов ___ _____________ 20__ г. провела проверку пожарных кранов в 
здании, сооружении по адресу: _________________________________________________________

                                                                          (адрес и назначение здания)
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
 
Визуальным осмотром пожарных кранов и пуском воды установлено: 
 

Номер или место расположения 
пожарного крана

Наличие и целостность пожарных рукавов, 
стволов, соединительных головок, запорной 

арматуры, результат пуска воды

Вывод 
о готовности 

к применению

   

 
Измерением водоотдачи установлено:
 

Номер или место располо-
жения пожарного крана Метод измерения Измеренное 

значение, л/с

Нормативный рас-
ход на пожаротуше-

ние, л/с

Вывод 
о соответ-

ствии

     

 

Заключение о готовности к применению пожарных кранов: _________________________________
_____________________________________________________________________________________

Члены комиссии: 	 __________________________		 ________________________________ 
 			                      (подпись)				            (инициалы, фамилия) 
 			   __________________________		 ________________________________ 
 				        (подпись)				            (инициалы, фамилия) 
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Приложение 3
к общеобъектовой инструкции

по пожарной безопасности №________

Форма

АКТ
оценки готовности к применению пожарных насосов

________________		  ________________________________		  № ____________
      (дата)				           (место составления)	  
 

Комиссия в составе ___________________________________________________________________
                                      (должность служащего, инициалы, фамилия)

_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
в период с __ часов до __ часов ___ _____________ 20__ г. провела проверку пожарных насосов, 
находящихся: ________________________________________________________________________

                               (адрес места расположения, объект)
_____________________________________________________________________________________

В результате сравнения показателей установленного на пожарных насосах измерительного обо-
рудования с показателями, предусмотренными проектной документацией, установлено:
 

Номер или обозначе-
ние пожарного насоса

Наименование,
 размерность показателя

Значение показателя Вывод 
о соответствиинормируемое фактическое

     
 

Заключение о готовности к применению пожарных насосов: ________________________________
_____________________________________________________________________________________

Члены комиссии: 	 __________________________		 ________________________________ 
 			                      (подпись)				            (инициалы, фамилия) 
 			   __________________________		 ________________________________ 
 				        (подпись)				            (инициалы, фамилия) 

Подготовил:
Т. А. РЫБИЦКИЙ,

инженер по охране труда ЗАО «Амкодор-Пинск»
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Применение чек-листов при проведении контроля за состоянием охраны труда 
и пожарной безопасности значительно облегчает работу. Однако на практике прихо-
дится сталкиваться с тем, что универсальные чек-листы, разработанные госорганами, 
зачастую включают множество требований, и использовать их достаточно сложно. 
Выход видится в том, чтобы составить на их основе собственный вариант – с учетом 
специфики конкретного предприятия.

Рассмотрим сельскохозяйственное предприятие с типичными направлениями деятельно-
сти: животноводство; работа техники (тракторы с различными агрегатами, грузовые и лег-
ковые автомобили); бригады электриков, строителей, механизации трудоемких процессов; 

столовая и магазин, административное здание, автозаправочные станции, мастерские по ремон-
ту сельскохозяйственной техники; растениеводство (работа зерноскладов и зерносушильных 
комплексов, работы по протравливанию семян и др.).

К примеру, в списке чек-листов, который размещен на сайте Департамента государственной 
инспекции труда, для подобного сельхозпредприятия имеется 24 чек-листа по охране труда, в 
которых около 2 000 вопросов. Но на практике используются не все из них, поскольку какого-
либо оборудования или видов работ может и не быть.

В реальных условиях, чтобы облегчить работу, следует разработать такой чек-лист, который 
был бы удобен в использовании и имел список наиболее актуальных требований для конкретно-
го структурного подразделения.

Предлагаемый примерный чек-лист для контроля за состоянием охраны труда и пожарной 
безопасности в ремонтных мастерских сельхозпредприятия состоит из 3 частей:

1. «Одной строкой» – список наиболее распространенных нарушений. В нем немногим более     
200 вопросов, при этом он включает почти весь перечень требований законодательства об охра-
не труда, пожарной и промышленной безопасности, применяемых для данного структурного 
подразделения. Оформлен в виде 8 разделов, при этом номера вопросов соответствуют номерам 
пунктов предписания с обоснованиями и ссылками на конкретные документы.

2. Вариант предписания с обоснованиями. Раздел, представляющий собой готовый документ 
в виде проекта предписания, выдаваемого инженером по охране труда, который может исполь-
зоваться для письменного оформления нарушения и вручения его для принятия мер. Каждый 
пункт обоснования имеет ссылку на действующие НПА, выдержки из которых приведены для 
облегчения понимания требования как контролирующему, так и контролируемому. Содержание 
этого документа можно использовать при составлении рекомендации общественному или техни-
ческому инспектору профсоюза.

ПРИМЕНЕНИЕ  ЧЕК-ЛИСТОВ  ДЛЯ  КОНТРОЛЯ
ЗА  СОСТОЯНИЕМ  ОХРАНЫ  ТРУДА 

И  ПОЖАРНОЙ  БЕЗОПАСНОСТИ

Организация работы
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3. Список из 43 НПА, которые были использованы при составлении чек-листа. Расположен 
после предписания с обоснованиями.

На основе этого чек-листа можно разработать собственный и повысить эффективность контроля 
за состоянием охраны труда и пожарной безопасности. Чек-лист такого формата может использовать 
как общественный инспектор, так и руководитель подразделения, а также инженер по охране труда.

Своевременное выявление нарушений – первый шаг к их устранению, эта работа должна быть 
построена максимально рационально и эффективно. Предлагаемый документ позволит каждому 
принять участие в обеспечении безопасности труда в мастерских сельскохозяйственных пред-
приятий.

СПИСОК ОСНОВНЫХ НАРУШЕНИЙ, ВСТРЕЧАЮЩИХСЯ
НА ТЕРРИТОРИИ РЕМОНТНЫХ МАСТЕРСКИХ СЕЛЬСКОХОЗЯЙСТВЕННОЙ ОРГАНИЗАЦИИ

Раздел 1. Оборудование

1. Поверка и испытание:
1.1. Манометры не поверены (1 раз в год).
1.2. Приставная лестница (или стремянка) не прошла испытания на прочность (1 раз в 6 мес. 

для деревянной, 1 раз в год для металлической), имеются другие нарушения.
1.3. Стеллажи неустойчивы, эксплуатируются с нарушением правил, не имеют данных о грузо-

подъемности, испытаниях и др.
1.4. Алкотестер не прошел поверку (1 раз в 6 мес.).
1.5. Мостовой кран не прошел частичное (1 раз в год) и полное (1 раз в 3 года) техническое 

освидетельствование (только для кранов, на которые распространяются правила промышленной 
безопасности).

1.6. Грузоподъемные механизмы (краны, подъемники, домкраты) не прошли полное ТО.
1.7. Подъемники и подставки (козелки) используются с нарушениями.
2. Неисправны манометры: разбито стекло, стрелка работает неправильно.
3. Нет таблицы с параметрами давления в шинах рядом с шиномонтажным участком или ком-

прессорной.
4. На неисправном оборудовании нет табличек «Станок неисправен – не включать».
5. Компрессоры эксплуатируются с нарушениями.
6. Элементы кран-балки не окрашены:
6.1. Крюк кран-балки не окрашен в черный цвет.
6.2.  Электроталь не окрашена в желто-черный (сигнальный) цвет.
6.3. Кожух крюковой подвески не окрашен в сигнальные цвета (желто-черные полосы под 

уклоном в 45°).
7. Кран-балка и электроталь не имеют информационных табличек.
8. Используются неисправные молотки, кувалды и другой ручной инструмент.
9. Рядом со станками на полу нет деревянных трапов.
10. Отсутствуют предохранительные замки на крюке крана.
11. Электроинструмент не имеет порядкового номера и паспорта.
12. Кнопки включения оборудования не соответствуют требованиям: «Пуск» не утоплена (либо 

не имеет предохранителя), а «Стоп» не выпирает.
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13. Абразивный станок не имеет устройства для отсоса пыли, пуск не сблокирован с защитным 
экраном и местным освещением.

14. Абразивный круг не имеет защитного кожуха и стрелки, указывающей направление вра-
щения.

15. Внутренние поверхности защитных ограждений не окрашены в красный цвет.
16. Паяльные лампы для огневых работ не проверяются 1 раз в месяц и 1 раз в год с записью 

в журнале. Не проводится ежеквартальный осмотр и испытание кислородных и ацетиленовых 
редукторов. Газосварочное оборудование перед началом эксплуатации не зарегистрировано в 
журнале.

17. У держателя сварочных электродов отсутствует щиток, защищающий руку.
18. Шиномонтажный пост не имеет огражденного сеткой компрессора, ограждения для шин и 

таблицы с указанием давления.
19. Отсутствует освещение у мостового крана.
20. Производственное оборудование в сварочной мастерской размещено на расстоянии 

менее 1 м от стены.
21. Технологическое оборудование в сварочном цехе размещено без технологической плани-

ровки.
22. В сварочной мастерской отсутствуют приборы контроля содержания кислорода в воздухе.
23. Вентили баллонов в сварочной мастерской не имеют маркировки и указания направления 

вращения.
24. Применяемые в сварочной мастерской материалы не имеют сопроводительных докумен-

тов (сертификатов, паспортов и т. д.).
25. Химические вещества, применяемые в сварочной мастерской, не имеют гигиенического 

сертификата.
26. Баллоны с кислородом хранятся вместе с баллонами с другим газом в одном помещении.
27. Баллоны с газом хранятся без колпаков и заглушек.
28. Отсутствует тележка для переноски баллонов с газом. Баллоны с газом размещены на солнце.
29. Оборудование для термической обработки металлов (далее – ТОМ) не имеет паспорта, 

руководства по эксплуатации, сопроводительной информации с монтажными чертежами.
30. Эксплуатационные документы оборудования для ТОМ не имеют информации о требовани-

ях по обеспечению безопасности при транспортировке, наладке и т. д.
31. Транспорт, а также оборудование для ТОМ не имеет инвентарного номера.
32. Контрольно-измерительные приборы оборудования для ТОМ не имеют клейма о поверке.
33. Генератор сварочного тока не имеет заземления.
34. На грузовой тележке не указаны: грузоподъемность, инвентарный номер, наименование 

структурного подразделения.
35. Отсутствует специальное металлическое ограждение для накачивания шин.
36. Грузоподъемная машина (мостовой кран) не оборудована предохранительным устрой-

ством, препятствующим подъему груза массой, большей установленной грузоподъемности.
37. У механизированных ворот не предусмотрена возможность открывания вручную.
38. Используется отопительный прибор не заводского изготовления (кроме теплоемких 

печей).
39. Во время работы под вывешенным ТС на пульте управления подъемником отсутствует 

предупреждающая табличка.
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40. Противооткатный упор не обозначен, не соответствует диаметру колес.
41. Домкраты не прошли техническое освидетельствование.

Раздел 2. Здание

1. Наружные углы первой и последней ступеней лестничного марша не обозначены желтой 
полосой шириной 5 см.

2. Лестничный марш (чаще всего наружный) не имеет перил либо они выполнены с нарушениями.
3. У входа в здание мастерской нет решетки для обуви.
4. Пол, стены, потолок – грязные или в неисправном состоянии: отваливается штукатурка, тре-

щины в стенах, сыпется побелка, от пола отслаивается плитка.
5. Отсутствует либо не оборудована соответствующим образом комната приема пищи.
6. Температура в помещении не соответствует требованиям.
7. Ворота зданий мастерских и гаражей не оборудованы воздушно-тепловыми завесами.
8. Отсутствуют психрометры (приборы для измерения температуры и влажности в помещении).
9. Отсутствуют либо неисправны санузлы.
10. В производственных и санитарно-бытовых помещениях объектов отсутствуют умывальни-

ки, горячая и холодная вода, дозатор с жидким мылом, средством для дезинфекции (при необхо-
димости), полотенца разового использования или устройства для сушки рук.

11. Отсутствует или не оборудовано место для курения.
12. Отсутствует или сделан с нарушениями план эвакуации.
13. Замки дверей, расположенных на путях эвакуации, не открываются изнутри без ключа.
14. Осмотровая яма не обозначена сигнальными цветами (черно-желтыми полосами длиной 

35 см под уклоном в 45⁰).
15. В помещениях отсутствует вентиляция (вентканалы).
16. Ворота не имеют устройств для фиксации в открытом и закрытом положении.
17. Отсутствует проход для людей на территорию, кроме как через ворота для транспорта.
18. Осмотровая яма не имеет направляющих для колес и лестниц с двух сторон.
19. Осмотровая яма не имеет освещения.
20. Ворота гаражей и помещений для хранения машин менее чем на 1 м выше самой высокой 

машины, заезжающей в них.
21. Отсутствуют вешалки (шкафчики) в гардеробной либо их недостаточно.
22. Душевые не соответствуют требованиям: отсутствуют резиновые коврики, подножки для 

мытья ног, полочки для банных принадлежностей, не хватает кранов.
23. Моечная не имеет приточно-вытяжной вентиляции.
24. Поверхности стен, потолка и т. д. в помещении для зарядки аккумуляторов не окрашены 

кислотоупорной краской, также отсутствует отдельная вентиляция.
25. Аккумуляторная не обеспечена средствами обеззараживания поверхности тела.
26. Отсутствует вытяжка для газов из выхлопной трубы ТС, проходящего ТО в помещении.
27. На сосудах с кислотой или щелочью отсутствуют этикетки.
28. На воротах, дверях зданий, сооружений, наружных установок нет знаков пожарной катего-

рии, а в сварочной мастерской отсутствует знак о наличии вредных веществ.
29. Стены сварочной мастерской не гладкие, имеют гигроскопичное покрытие, в связи с чем 

не могут подвергаться влажной уборке.
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30. У выходов из помещений площадью более 150 м2 отсутствуют светящиеся указатели, позво-
ляющие увидеть выход в случае задымления.

31. Отсутствует отдельная гардеробная для сварщиков.
32. Обтирочный материал не собирается в металлический ящик с крышкой. Не производится 

утилизация и уничтожение обтирочного материала в специальных местах, согласованных с РОЧС.
33. Место размещения отходов производства не установлено приказом нанимателя.
34. Уборочный инвентарь для туалетов не имеет маркировки.
35. Места проведения погрузочно-разгрузочных работ не оборудованы знаками безопас-

ности.
36. Пол помещений выполнен не из водонепроницаемого покрытия, поверхность не подго-

товлена к удобной очистке.
37. В помещениях отсутствует разметка габаритов проездов транспорта; полы гаражей и 

мастерских не имеют разметки.
38. Элементы строительных конструкций (например, колонны, пилястры, проемы) не имеют 

предупредительной окраски.
39. Вдоль стен гаражей и мастерских отсутствуют колесоотбойные предохранительные 

устройства.
40. Отсутствует план расстановки транспорта в гараже и мастерской. Стенд с планом не освещен.
41. Габариты ворот не обеспечивают расстояние от границы проезда до транспортного сред-

ства не менее 0,5 м.
42. Отсутствуют отдельные шкафчики для работающих со средствами защиты растений.
43. В помещении грязно.
44. Отсутствует аптечка первой помощи.
45. Отсутствует место для хранения уборочного инвентаря.
46. Окна объекта грязные.
47. На территории объекта отсутствует горячее и холодное водоснабжение.
48. Помещение для мойки транспортных средств не оборудовано системой вентиляции и 

устройствами очистки сточных вод, отсутствует бытовое помещение для работников.
49. Осмотровые ямы не имеют неабсорбирующей поверхности и не содержатся в чистоте.
50. Отсутствует вентиляция на сварочных постах.
51. На посту по ремонту шин отсутствует местная вытяжная вентиляция.
52. Отсутствуют или не обновляются своевременно стенды с информацией о пожарной без-

опасности.
53. Не обозначены пути эвакуации.
54. Складские помещения не имеют громоотводов и противопожарного инвентаря.
55. Склады (для хранения техники) не имеют изолированных помещений для хранения частей 

машин, аккумуляторных батарей, резиновых и текстильных изделий.
56. Тара с антифризом не имеет надписи «Яд» и знака для обозначения ядовитых веществ.

Раздел 3. Территория

1. Территория загрязнена мусором.
2. Территория заросла травой.
3. Металл хранится не на твердом покрытии.
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4. Покрышки хранятся не на твердом покрытии.
5. Территория места хранения отходов не соответствует требованиям: не ограждена, отходы 

складируются на необозначенной площадке без твердого покрытия, ртутьсодержащие отходы 
хранятся с нарушениями.

6. Отсутствует парковка.
7. Нет схемы проезда по территории.
8. Территория не очищена от снега, льда.
9. Территория АЗС не имеет твердого покрытия.
10. Дорога не имеет твердого покрытия; в цехах неправильно устроены полы.
11. Отсутствует тара для тосола (антифриза).
12. Отсутствует шиномонтажный станок и отдельное помещение для шиномонтажа.
13. Места погрузочно-разгрузочных работ не оборудованы знаками безопасности.
14. Отсутствует отдельная площадка для техники, используемой при перевозке токсичных 

веществ и биоматериалов со стойким запахом.
15. На территории объекта хранятся материалы неизвестного происхождения.
16. Пожарные гидранты не обозначены.
17. Имеется утечка легковоспламеняющихся и горючих жидкостей, горючих газов.
18. Хранение бензина и дизельного топлива производится в таре, не предназначенной для 

этого.

Раздел 4. Документация

1. Отсутствуют журналы:
1.1 контроля за соблюдением требований по охране труда;
1.2 регистрации инструктажей по охране труда;
1.3 учета и осмотра съемных грузозахватных приспособлений и тары;
1.4 освидетельствования работников;
1.5 регистрации водителей, отстраненных от работы;
1.6 прихода/ухода работников;
1.7 учета неисправностей, выявленных при ежедневном осмотре напольного безрельсового 

транспорта;
1.8 учета выпуска на линию и возвращающегося с линии напольного безрельсового транспорта;
1.9 осмотра грузовых тележек (их осмотр проводится каждые 3 месяца);
1.10 ежемесячного осмотра электроинструмента.
2. Отсутствует график трудовых отпусков на информационном стенде.
3. Отсутствуют инструкции по охране труда и (или) перечень инструкций по охране труда.
4. Отсутствует перечень должностных лиц, имеющих право выдачи наряда-допуска, перечень 

работ с повышенной опасностью.
5. Отсутствуют акты ввода оборудования в эксплуатацию, модернизации оборудования, при-

ема-передачи оборудования при его установке на другое место.
6. Отсутствует перечень работников, имеющих право на бесплатное получение молока и дру-

гих пищевых продуктов.
7. Отсутствует документация на АЗС (порядка 30 документов).
8. Отсутствуют документы о прохождении рабочими стажировки по охране труда.
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9. Отсутствует приказ о назначении ответственных за состояние охраны труда и пожарной 
безопасности.

10. Отсутствует технологическая карта или проект производства работ.
11. Отсутствует график ремонта и обслуживания оборудования.
12. Не установлен перечень ремонтных работ, которые могут выполняться водителем на 

линии.
13. Отсутствует маршрут передвижения к месту работы.
14. Перегон крупногабаритной техники не согласован с ГАИ. Отсутствует маршрут и график 

движения техники при перегоне.
15. При выполнении работ, включенных нанимателем в перечень работ, выполняемых по 

наряду-допуску, отсутствует наряд-допуск.
16. Отсутствует перечень работ, выполняемых по наряду-допуску.
17. Отсутствует перечень работ с повышенной опасностью.
18. СИЗ не имеют сертификатов качества.
19. Отсутствует проект на монтаж оборудования.
20. Рабочее место мойщика не имеет инструкции по охране труда.
21. Не назначен ответственный за выпуск на линию, осмотр и безопасную эксплуатацию 

напольного транспорта и грузовых тележек.
22. Отсутствует график проведения ремонта и обслуживания транспорта.
23. У работающих отсутствует удостоверение по охране труда.
24. У работающих отсутствует талон пожарно-технического минимума.
25. Инструкции по охране труда устарели.
26. Отсутствует инструкция по безопасной эксплуатации абразивных кругов.

Раздел 5. Электричество

1. Имеются оголенные провода.
2. Распределительные коробки не имеют крышки.
3. Отсутствует либо неисправно освещение.
4. Провода проложены поверх стены без кабель-канала.
5. Здание не имеет молниезащиты.
6. Оборудование не заземлено.
7. Неисправное оборудование не отключено от питания.
8. Включенные в электросеть электрические приборы оставлены без присмотра.

Раздел 6. Персонал

1. Работник не прошел проверку знаний по охране труда. Отсутствует протокол проверки зна-
ний по вопросам охраны труда.

2. Работник не прошел инструктаж по охране труда и (или) пожарной безопасности.
3. Работник находится в состоянии алкогольного или иного опьянения.
4. Работник не применяет спецодежду и иные средства защиты либо не имеет их.
5. Работник не прошел необходимое обучение для выполнения определенных видов работ: 

шиномонтаж, ремонт автомобиля и т. д.
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6. Работник не прошел периодический медосмотр.
7. Машины или оборудование не закреплены за работником.
8. У водителей грузового электротранспорта нет группы по электробезопасности II.
9. Отсутствует: специалист по безопасности движения, прошедший специальную подготовку; 

кабинет для обучения сотрудников.
10. С водителем, выходящим в рейс на срок более 1 суток, не проводится целевой инструктаж.
11. Трактористы не прошли инструктаж по работе в зимних условиях.
12. Работники не прошли инструктаж по правилам обращения с антифризом.
13. Работники не применяют защитные каски.
14. Работники курят вне специально отведенных мест.
15. Мойщик не обеспечен СИЗ.
16. Электросварщик (электрогазосварщик) не имеет группы по электробезопасности II.
17. Работающие, управляющие кранами, не имеют группы по электробезопасности II.
18. Работник, обслуживающий аккумуляторные установки, не прошел подготовку по правилам 

эксплуатации аккумуляторных батарей и нормам и объемам испытаний электрооборудования.

Раздел 7. Транспорт

1. Под колесами ремонтируемой техники отсутствуют металлические противооткатные упоры.
2. На ремонтируемой технике отсутствуют таблички «Двигатель не запускать! Работают люди!».
3. На бортах тракторных прицепов нет надписи «Перевозка людей запрещена».
4. В транспортном средстве отсутствуют:
4.1 огнетушитель;
4.2 аптечка;
4.3 знак аварийной остановки;
4.4 противооткатные упоры (для грузовых автомобилей).
5. Не применяются опоры козелкового типа при снятии колес при ремонте транспорта.
6. Движение транспорта в помещении производится с выключенными фарами.
7. В пассажирских ТС отсутствует приспособление для удаления стекол. В автобусе имеется 

только 1 огнетушитель.
8. Водитель, осуществляющий перевозку пассажиров, не имеет при себе необходимых 

документов.
9. На автомобилях-самосвалах отсутствует надпись «Не работать без упора под поднятым 

кузовом!».
10. На площадке одновременно хранится более 50 транспортных средств.
11. Неисправные транспортные средства хранятся вместе с исправными.
12. Лопасти вентиляторов машин и оборудования не окрашены в сигнальный цвет или неис-

правны.
13. Неисправна кнопка блокировки пуска двигателя при включенной передаче.
14. Эксплуатируется транспортное средство со снятой кабиной.
15. В кабине ТС находятся посторонние предметы. Кабина захламлена.
16. Шины имеют дефекты: порезы, разрывы и т. д.
17. Световые или звуковые сигналы ТС неисправны.
18. Аккумуляторные батареи не имеют крышки, вентиляционные отверстия загрязнены.
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19. Передачи не имеют ограждения. Имеющиеся ограждения не имеют надписей, предупреж-
дающих об опасности.

20. Тракторы и прицепы к ним не имеют номерных знаков.
21. Емкости для транспортировки минеральных удобрений не имеют отличительных надписей.
22. Тракторы не оборудованы средствами утепления двигателя (шторкой радиатора и чехлом).
23. Между прицепом и трактором нет страховочных цепей либо тросов.
24. При постановке техники на длительное хранение не выполнено техническое обслужива-

ние.
25. Не проводятся проверки правил хранения техники при постановке ее на длительное хра-

нение.
26. Постановка машин на хранение производится без оформления актов. Постановка простых 

машин производится без записи в журнале.
27. Транспортное средство не оснащено термосом.

Раздел 8. Котельная

1. Ответственный за эксплуатацию котлов не прошел проверку знаний в Госпромнадзоре.
2. В котельной отсутствуют: часы, телефон или звуковая сигнализация для вызова администра-

ции.
3. Отсутствует документация по качеству монтажа котлов.
4. Трубы и другие нагревающиеся элементы в котельной не имеют теплоизоляции.
5. Отсутствует паспорт котельной.
6. Недостаточное освещение в котельной.
7. Котельная не имеет необходимых трубопроводов, используемых в целях безопасности.
8. В котельной используется только 1 насос.

(Продолжение следует)
 

Подготовил:
С. В. УЛАНОВИЧ, 

инженер по охране труда 

Применение чек-листов при проведении контроля за состоянием охраны труда и 
пожарной безопасности значительно облегчает работу, особенно если они составлены 
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В теплое время года работающим 
нередко приходится сталкиваться с таки-
ми сезонными проблемами, как пере-
гревание, солнечные ожоги, укусы кле-
щей, насекомых и т. д. Своевременное и 
правильное оказание первой помощи в 
данных ситуациях имеет огромное зна-
чение.

Теплым периодом года считается проме-
жуток времени, характеризуемый сред-
несуточной температурой наружного 

воздуха выше плюс 10 °C (принимается по дан-
ным метеорологической службы). Если макси-
мальная температура воздуха достигает плюс 
30 °С и выше, говорят о сильной жаре.

Конечно же, нахождение и выполнение 
работ в условиях повышенной температуры 
воздуха создает дискомфорт для работников, 
может неблагоприятно сказаться на состоянии 
здоровья и, как следствие, привести к снижению 
эффективности работы. Чтобы этого не произо-
шло, нанимателю следует обеспечить комфорт-
ный температурный режим в офисных и произ-
водственных помещениях, применяя по необ-
ходимости постоянные или временные меры по 
снижению тепловых нагрузок, связанных как с 
технологическим процессом, так и с воздействи-
ем высоких наружных температур, инсоляции.

Требования к организации работ в услови-
ях повышенной температуры воздуха опре-
делены в Санитарных нормах и правилах 
«Требования к микроклимату рабочих мест в 
производственных и офисных помещениях», 
утвержденных постановлением Министер-
ства здравоохранения Республики Беларусь 
от 30 апреля 2013 г. № 33 (с изм. и доп.), и в 
Санитарных нормах и правилах «Требования 
к организации и ведению работ в условиях 
нагревающего микроклимата», утвержден-
ных постановлением Министерства здраво-
охранения Республики Беларусь от 28 дека-
бря 2015 г. № 136. Эти документы нацелены на 
предотвращение неблагоприятного воздей-
ствия микроклимата (в частности, повышенной 
температуры воздуха) на организм работника, 
его самочувствие, функциональное состояние, 
работоспособность и здоровье.

Нагревающий микроклимат – это сочета-
ние параметров производственного микро-
климата, формирующегося при функцио-
нировании на рабочих местах источников 
ИК-излучения. О работе в условиях нагрева-
ющего микроклимата идет речь, в том числе 
когда при инсоляции температура наружного 
воздуха достигает плюс 25 °C и выше.

ГИПЕРТЕРМИЯ

При воздействии высоких наружных тем-
ператур в организме человека происходят 
серьезные и опасные изменения.

В процессе жизнедеятельности в организме 
образуется энергия, часть которой тратится на 
выполнение полезной работы, часть – на под-
держание постоянной температуры тела (36,6 °С). 
Излишки тепла выделяются во внешнюю среду.

ПЕРВАЯ  ПОМОЩЬ 
ПРИ  ТЕПЛОВЫХ  УДАРАХ,  ОЖОГАХ,  УКУСАХ

Т. М. СУШИНСКАЯ, 
Республиканский центр охраны труда
Министерства труда и социальной защиты 
Республики Беларусь
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Теплообмен между человеком и окружаю-
щей средой осуществляется путем отдачи тепла 
с поверхности тела менее нагретым слоям воз-
духа (конвекция), теплопроводностью через 
одежду, излучением на окружающие поверхно-
сти, в процессе испарения влаги (пота) с поверх-
ности кожи, при дыхании, а также за счет нагре-
ва вдыхаемого воздуха. От параметров окружа-
ющей среды (температуры, скорости движения 
воздуха, относительной влажности, атмосфер-
ного давления, температуры окружающих пред-
метов), а также интенсивности физической 
нагрузки на организм зависят и способы тепло-
отдачи. Например, если температура окружаю-
щего воздуха соответствует температуре кожи, 
отдача тепла конвекцией прекращается, если 
температура воздуха выше температуры тела – 
происходит нагревание.

Потеря тепла происходит также путем испа-
рения – в основном с поверхности кожи через 
пот, а также с воздухом через дыхательные 
пути. В комфортных условиях при теплообмене 
организм выделяет около 1 л жидкости в сутки. 
У рабочих горячих цехов потоотделение может 
достигать 5–10 л за смену. Интенсивное потоот-
деление, свидетельствующее о значительном 
напряжении системы терморегуляции, приво-
дит к обезвоживанию организма. С потом теря-
ются соли натрия, кальция, калия, фосфора, 
такие микроэлементы, как железо, медь, цинк, 
йод, водорастворимые витамины (С, В1), а так-
же выводятся продукты азотистого обмена [1].

Уменьшает теплоотдачу одежда. На ее 
теплоизолирующие свойства влияют толщина 
и качество используемых материалов.

При накоплении избыточного тепла в орга-
низме человека развивается гипертермия 
(перегревание). Чаще всего гипертермия воз-
никает в результате действия высокой темпе-
ратуры окружающей среды. Нарушение про-
цессов теплоотдачи организма также может 
привести к его перегреванию.

В развитии гипертермии условно выделяют 
две основные стадии: компенсации (адапта-

ции) и декомпенсации механизмов терморегу-
ляции организма [2].

Вначале происходит активация экстренных 
механизмов адаптации организма к перегрева-
нию, в результате чего увеличивается теплоотда-
ча и снижается теплопродукция. При этом темпе-
ратура тела хотя и повышается, но остается в пре-
делах верхней границы нормального диапазона.

Для этой стадии характерны внешние изме-
нения в виде гиперемии (покраснения) кожи и 
слизистых оболочек за счет расширения арте-
риол, профузного потоотделения, появляется 
ощущение жара. Изменяются также функции 
органов и физиологических систем: возрастает 
частота сердечных сокращений, повышается 
артериальное давление, происходит перерас-
пределение кровотока с развитием феномена 
его централизации (обеспечение кровоснаб-
жения жизненно важных органов), увеличи-
вается частота дыхания. Падает физическая 
активность, наблюдаются вялость, слабость, 
апатия, сонливость, раздражительность, голов-
ные боли, нарушается сон.

Стадия декомпенсации характеризуется 
срывом и неэффективностью механизмов тер-
морегуляции. При этом тепловая нагрузка зна-
чительно преобладает над эффективностью 
механизмов теплоотдачи.

Температура тела может повыситься до 
41–43 °C. Характерно сильное покраснение 
кожи, она становится сухой и горячей. Потоот-
деление при этом уменьшается; нередко отме-
чается лишь скудный липкий пот. Сухость кожи 
считают важным признаком нарастающей 
гипертермии.

Серьезно нарушаются функции сердечно-
сосудистой системы, что проявляется нарас-
танием тахикардии (увеличение частоты сер-
дечных сокращений), кратковременным уве-
личением систолического давления и стойким 
снижением диастолического, с последующим 
снижением давления, вплоть до коллапса.

Внешнее воздействие тепла вызывает 
нагревание не только кожи, подкожной клет-
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чатки, но и крови, внутренних органов и глу-
боких тканей. В результате непосредствен-
ного действия тепла на клетки органов и тка-
ней изменяются структура и функция белков, 
нуклеиновых кислот, липидов, мембран.

На выраженность и интенсивность пато-
логических реакций при гипертермии вли-
яют многие факторы (в частности, скорость 
и величина повышения температуры окру-
жающей среды). Чем они выше, тем быстрее 
нарастают расстройства жизнедеятельности 
организма. Например, при наружной темпе-
ратуре 38–39 °C температура тела повышается 
на 1,5–2 °C по сравнению с нормой. Повышение 
температуры тела до 42 °C при температуре 
окружающего воздуха 60 °C достигается за 6 ч., 
а при 80 °C – за 40 мин. [2].

При постоянной работе в условиях нагрева-
ющего микроклимата (горячие цехи металлур-
гии, машиностроительной, химической и тек-
стильной промышленности, стекольных и сахар-
ных заводов, добыча руды в глубоких шахтах) 
развиваются хронические тепловые пораже-
ния. В таких случаях, в отличие от острых реак-
ций, организм человека постепенно адаптиру-
ется к действию микроклимата горячих цехов. 
Температура тела повышается незначительно 
(37,2–37,5 °С). Вследствие увеличения потери 
влаги организмом масса тела в течение рабоче-
го дня может снижаться на 1–1,5 %, может быть 
постоянное чувство жажды.

ТЕПЛОВОЙ УДАР

Своеобразным проявлением гипертерми-
ческих состояний является тепловой удар. Он 
развивается при воздействии тепла высокой 
интенсивности. Это своего рода гипертермия с 
быстрым развитием стадии декомпенсации.

Часто причиной теплового удара может 
быть прямое воздействие на организм энергии 
солнечного излучения. Кроме того, вредное 
воздействие оказывает и инфракрасная часть 
солнечной радиации. Инфракрасная радиация 

одновременно прогревает поверхностные и 
глубокие ткани организма, что способствует 
быстрому развитию патологических реакций.

Особенно велик риск развития теплового 
удара при выполнении тяжелой физической 
нагрузки в жаркую погоду в неправильно подо-
бранной одежде, которая затрудняет теплоот-
дачу.

Для теплового удара характерно покрас-
нение кожи, усиление потоотделения, повы-
шение температуры тела, учащение пульса и 
дыхания, головная боль, головокружение, шум 
в ушах, слабость, шаткость походки, тошнота, 
рвота, иногда кровотечение из носа. При повы-
шении температуры до 40 0С и выше могут слу-
читься потеря сознания, судороги.

Смертность при тепловом ударе достига-
ет 30 %. Причем ее причиной чаще является 
интоксикация организма вследствие образо-
вания патологических продуктов нарушенного 
метаболизма. Поэтому смерть может наступить 
даже спустя несколько часов после прекраще-
ния действия чрезмерного тепла, когда темпе-
ратура тела приближается к нормальной [2].

Кроме того, в результате нарушения функ-
ционирования сердечно-сосудистой системы 
может возникнуть острая сердечная недоста-
точность, а в результате нарушения функци-
онирования дыхательного центра головного 
мозга – остановка дыхания.

СОЛНЕЧНЫЙ УДАР

Также одной из форм гипертермических 
состояний является солнечный удар – состоя-
ние, которое развивается в результате длитель-
ного воздействия солнечных лучей на голову 
и верхнюю часть шеи, что вызывает перегре-
вание тканей головного мозга, в котором рас-
полагаются нейроны центра терморегуляции. 
В связи с этим солнечный удар развивается 
быстротечно и чреват смертельным исходом.

При солнечном ударе так же, как и при 
тепловом, возникают жалобы на головные 
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боли, головокружение, тошноту, может быть 
потеря сознания.

Первая помощь при тепловом и солнечном 
ударе направлена в первую очередь на пре-
кращение действия причины и факторов риска 
гипертермии. Необходимо укрыть пострадав-
шего от солнечных лучей, а еще лучше – пере-
местить его в прохладное помещение или, 
например, перенести в тень деревьев или под 
навес. Следует обеспечить приток воздуха 
(использовать вентиляторы, исключить ско-
пление людей).

Если пострадавший в сознании, можно при-
дать ему положение полусидя, если без созна-
ния – лежа с приподнятыми ногами. Расстег-
нуть стесняющую одежду, снять синтетическую 
одежду, затрудняющую теплоотдачу.

Можно воспользоваться нашатырным 
спиртом из аптечки первой помощи (смочить 
тампон и дать понюхать). Нашатырный спирт 
возбуждает дыхательный и сосудодвигатель-
ный центры головного мозга.

Снижать температуру нужно постепенно. 
Помогут ускорить процессы теплоотдачи при-
мочки из ткани, смоченной прохладной водой, 
на область головы, груди, шеи. Не следует 
помещать пострадавшего в ванну или водоем с 
холодной водой: это приведет к резкому спаз-
му сосудов и может спровоцировать судороги, 
остановку дыхания.

Также необходимо дать пострадавшему 
(если он в сознании) обильное питье комнатной 
температуры (при этом не следует давать  ледя-
ные жидкости, сладкие газированные напитки).

При возникновении судорог необходимо 
обезопасить пострадавшего от возможных 
травм (убрать выступающие и острые пред-
меты). Не следует вставлять в рот постра-
давшему какие-либо предметы с целью 
предотвращения прикуса языка, так как при 
этом вероятна опасность развития асфиксии 
(например, кусочком отломанного зуба). По 
окончании судорожного приступа следует уло-
жить пострадавшего на бок.

Всегда в случае нарушения дыхания и (или) 
кровообращения, судорог и стойкого нарушения 
сознания необходимо немедленно вызвать ско-
рую помощь. Если у пострадавшего возникнет 
остановка кровообращения (отсутствует созна-
ние, не определяется дыхание, пульс), следует 
приступить к сердечно-легочной реанимации.

Прямое воздействие солнечных лучей 
также может вызвать местные повреждения 
кожи – солнечные ожоги. В большей степени 
такой опасности подвергаются люди со свет-
лой тонкой кожей, рыжими или светлыми воло-
сами, светлыми глазами (зеленые, серые или 
голубые) и веснушками.

Если после нахождения на солнце кожа 
покраснела, возникло чувство жжения, поя-
вился отек или пузыри – это солнечный ожог. 
При возникновении подобных жалоб следует 
немедленно уйти с солнца. Для уменьшения 
боли обожженный участок можно охладить, 
приложив мокрую прохладную (не ледяную) 
ткань. Поврежденное место можно обработать 
средствами для лечения солнечных ожогов 
(например, препаратами с декспантенолом).

Профилактика гипертермических состоя-
ний заключается в предотвращении возможно-
сти и/или уменьшении степени и длительности 
воздействия на организм теплового фактора.

Для ограничения теплового воздействия 
инсоляции должны изначально применяться 
меры по планировке и ориентации производ-
ственных корпусов и цехов, благоустройству 
территорий, рациональному озеленению, 
применению затеняющих устройств. При этом 
меры по ограничению избыточного влияния 
солнечной радиации не должны приводить к 
нарушению норм естественного освещения на 
рабочих местах и в помещениях.

В помещениях со значительными площадя-
ми остекленных поверхностей защита от пере-
грева при влиянии прямых солнечных лучей в 
теплый период года должна быть обеспечена 
устройством жалюзи, ориентацией оконных 
проемов и другими мерами.
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При невозможности обеспечения солнце-
защиты помещений применением мер по пла-
нировке и ориентации, а также при наличии 
на рабочих местах источников ИК-излучения 
должны быть предусмотрены вентиляция и 
кондиционирование, внутренние системы 
охлаждения, экраны и другие средства кол-
лективной защиты от ИК-облучения, высоких 
температур. Также при работах на открытой 
территории для защиты работающих от инсо-
ляции, снижения интенсивности солнечного 
потока на рабочих местах следует применять 
переносные тенты, навесы и другие сооруже-
ния и приспособления.

Должны быть предусмотрены комнаты, 
кабины для отдыха и питания работников в 
местах, защищенных от прямых солнечных 
лучей, организованы дополнительные специ-
альные перерывы. Работу на открытом воздухе 
лучше планировать в прохладное утреннее и 
вечернее время, а отдых и работу в помещени-
ях – в жаркий период дня.

Важно соблюдать питьевой режим. По-
требление жидкости должно быть достаточ-
ным для утоления жажды. При этом рекомен-
дуется дробный прием воды в небольших 
количествах. В связи со значительной поте-
рей массы тела, обусловленной потоотделени-
ем и испарением влаги со слизистых оболочек 
дыхательных путей, рекомендуются жидкости, 
содержащие соли натрия, калия, магния и др., а 
также употребление пищи, богатой углеводами 
и белками при сниженном содержании жиров.

Работающие в условиях нагревающе-
го микроклимата должны быть обеспечены 
питьевой водой с температурой жидкости в 
пределах 8–20 °C, с содержанием солей от 0,1 
до 0,5 %. При отсутствии хозяйственно-питье-
вого водопровода следует обеспечить достав-
ку бутилированной питьевой воды (не менее                         
3 л в смену на одного работника). Должны быть 
оборудованы сатураторные установки, кулеры 
и другие питьевые установки, расположенные 
не далее 75 м от рабочих мест. Необходимо 

иметь питьевые установки в гардеробных, пун-
ктах питания, здравпунктах, в комнатах и местах 
отдыха работающих и укрытиях от солнечной 
радиации. Работающие, которые по условиям 
производства не имеют возможности покинуть 
рабочее место, должны быть обеспечены питье-
вой водой непосредственно на рабочих местах.

Для предупреждения неблагоприятного 
влияния нагревающего микроклимата поми-
мо температуры следует контролировать так-
же относительную влажность и скорость дви-
жения воздуха, интенсивность ИК-излучения, 
индекс тепловой нагрузки среды, температуру 
поверхностей с итоговой оценкой микрокли-
мата по показателю, отнесенному к наиболь-
шей степени вредности.

Даже если работа не связана с нагреваю-
щим микроклиматом, в жаркую погоду следует 
избегать длительного пребывания под прямы-
ми солнечными лучами, особенно в опасный 
период (с 12:00 до 16:00). Желательно за 20–             
30 мин. до выхода на улицу нанести на кожу 
солнцезащитный крем.

В солнечную жаркую погоду защищайте 
глаза темными очками со специальными солн-
цезащитными фильтрами, а голову светлым, 
легко проветриваемым головным убором, 
желательно из натуральных тканей. Также 
используйте светлую, легкую одежду, которая 
не препятствует испарению пота. Важно под-
держивать в организме водный баланс: пить не 
меньше 2–3 л жидкости в день, протирать или 
увлажнять лицо спреем, чаще умываться и при-
нимать прохладный душ.

При ощущении недомогания следует сроч-
но обратиться за помощью или принять воз-
можные меры.

ПОЛЛИНОЗ

С приходом тепла возрастает количество 
кашляющих и чихающих людей: наступает 
период сезонной аллергии (в быту часто назы-
ваемой сенной лихорадкой, аллергией на топо-
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Таблица

Календарь цветения деревьев и трав
Вид растения Сроки цветения

Ольха, орешник, ива, вяз 15–30 апреля

Осина, тополь 15–30 апреля

Береза, клен 1–20 мая

Сосна 25 мая – 5 июня

Одуванчик 5–15 июня

Костер, лисохвост 5–26 июня

Липа 20 июня – 5 июля

Дуб 22–24 мая

Овсянница, ежа, пырей 5–25 июля

Тимофеевка, мятлик 5–25 июля

Полынь, амброзия, лебеда 1–15 сентября

линый пух или на пыльцу), который тянется 
вплоть до первых морозов. Это не что иное, как 
поллиноз.

Поллиноз (от лат. pollen – пыльца) – одно из 
самых распространенных аллергических заболе-
ваний, вызываемое пыльцой растений. Первые 
симптомы наиболее часто проявляются в дет-
ском и юношеском возрасте, а вот пик заболевае-
мости приходится на активный, трудоспособный 
возраст. Так как проявления поллиноза могут 
существенно ограничивать деятельность чело-

века, эта патология представляет собой не толь-
ко медицинскую, но и социальную проблему.

Заболевание имеет четкую сезонность, повто-
ряющуюся из года в год, совпадающую с пери-
одом цветения тех или иных растений. На тер-
ритории нашей страны выделяют три основных 
периода цветения: весенний (апрель – май), когда 
в воздухе присутствует пыльца деревьев, летний 
(июнь – июль), обусловленный пыльцой злаковых 
трав, и летнее-осенний (август – октябрь), связан-
ный с цветением сорных трав (см. таблицу).

Следует учитывать, что в зависимости от 
метеорологических условий реальные сроки 
цветения растений могут на 7–14 дней откло-
няться от календарных. Также в ранние часы 
интенсивность пыления растений максимальна, 
к вечеру она снижается и ночью минимальна.

Часто поллиноз ошибочно связывают с 
пухом (семенами) тополя. Сам по себе он аллер-
геном не является, но может переносить пыль-
цу растений. Помимо пуха таким переносчиком 
может выступать шерсть домашних животных.

Пыльца растений оседает на слизистых 
оболочках носа, глаз и ротовой полости, вме-
сте с воздухом проникает в бронхи, контакти-
рует с кожей, и у чувствительных к ней людей 
возникают симптомы аллергии.

Клинические проявления поллиноза очень 
напоминают симптомы простудного заболева-
ния:

 насморк;
 заложенность носа;
 першение в горле;
 слезотечение;
 усталость и раздражительность;
 кашель, чихание;
 быстрая утомляемость;
 ощущение нездоровья, несмотря на 

отсутствие повышенной температуры тела.
Если эти симптомы возникают ежегодно 

примерно в одно и то же время, усиливаются 
при выходе на улицу и особенно при выез-
де на природу, долго не проходят или носят 
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хронический характер, несмотря на противо-
вирусное лечение, необходимо подумать об 
аллергической реакции. Обязательно сообщи-
те об этом врачу. Есть определенный перечень 
минимальных скрининговых обследований, 
результаты которых подтвердят или опровер-
гнут настороженность по поводу аллергии. 
На их основании врач выдаст направление к 
аллергологу для уточнения спектра сенсибили-
зации и назначения адекватного лечения.

Поллиноз, как и другие аллергические забо-
левания, – хронический недуг. Однако свое
временный визит к врачу и адекватное лечение 
позволят облегчить состояние и сохранить каче-
ство жизни на должном уровне. Современные 
противоаллергические (антигистаминные) пре-
параты не обладают седативным (снотворным) 
эффектом и принимаются только 1 раз в сутки. 
Также используются различные гормональные 
спреи для носа, ингаляции. В последнее время 
получила распространение аллерген-специфи-
ческая иммунотерапия (АСИТ; аллерговакцина-
ция) – после обследования назначают дозиро-
ванный прием тех веществ, которые провоци-
руют аллергическую реакцию, с постепенным 
увеличением дозы. В результате организм 
не реагирует на аллерген. Обычная продол-
жительность АСИТ составляет от 3 до 5 лет, а 
период ремиссии (исчезновение признаков 
заболевания) может длиться до 7–8 лет. Сле-
дует еще раз отметить, что назначать лечение 
может только врач.

Однако и сам заболевший в силах при 
помощи простых мероприятий улучшить свое 
состояние:

 чаще умываться, принимать душ как мини-
мум 2 раза в день, обязательно мыть волосы;

 менять одежду, потому что аллергены на 
ней оседают и, соответственно, поддерживают 
проявление симптомов;

 использовать домашние фильтры, кото-
рые очищают воздух от микрочастичек пыльцы;

 надевать очки, чтобы прикрыть слизи-
стую глаз;

 использовать при необходимости марле-
вые повязки.

В период пыления растений рекомендует-
ся избегать посещения загородной зоны (лес, 
луг), парков и скверов в городе, особенно в 
сухую жаркую погоду и утренние часы, когда 
концентрация пыльцевых аллергенов наибо-
лее высока. На работе и дома по возможности 
не открывать окна, особенно в ранние часы и 
желательно до раннего вечера. Можно занаве-
шивать окна тканью, чтобы уменьшить посту-
пление пыльцы в жилище. В помещениях не 
следует ставить букеты живых и сухих цветов, 
разводить цветущие растения.

Из рациона питания рекомендуется исклю-
чать перекрестно-реагирующие пищевые про-
дукты.

Так, при аллергии на сорные травы (полынь, 
подсолнечник, календулу, амброзию, цикорий 
и др.) желательно отказаться от употребления 
специй, зелени, растительного масла, горчицы, 
баклажанов, арбуза, кабачков, халвы, семечек, 
дыни, напитков, при приготовлении которых 
использовалась полынь (например, бальзамы, 
вермуты). Также следует быть осторожным 
с чесноком, медом, цитрусовыми, бананами, 
морковью. Вред здоровью способны причи-
нить такие лекарственные растения, как пиж-
ма, полынь, мать-и-мачеха, одуванчик, ромаш-
ка, тысячелистник, календула.

При аллергии на пыльцу деревьев (ольха, 
яблоня, береза, орешники др.) можно ожидать 
реакцию на употребление орехов, моркови, 
некоторых фруктов и ягод (груш, яблок, виш-
ни, черешни, маслин, киви, оливок, абрикосов), 
укропа, сельдерея, петрушки, березового сока. 
Также желательно исключить из рациона поми-
доры, огурцы, картофель и лук. При лечении 
различных заболеваний нельзя пользоваться 
лекарственными ольховыми шишками, березо-
выми почками и листьями.

При аллергии на пыльцу злаковых трав 
(пшеницы, ржи, кукурузы, ковыля, овса) сим-
птомы поллиноза могут усугубиться после упо-
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требления в пищу пива, хлебобулочных изде-
лий, хлебного кваса, кофе, какао, копченой 
колбасы, каш (кукурузной, ячменной, ржаной, 
овсяной, рисовой). Осторожнее следует быть 
с цитрусовыми и клубникой. Из лекарствен-
ных трав рекомендуется отказаться от мятлика, 
лисохвоста, пырея, овсяницы, ковыля, тимофе-
евки, ржи, проса, ячменя, овса, кукурузы, риса, 
пшеницы.

УКУСЫ КЛЕЩЕЙ

Также в теплый период года при комфорт-
ных погодных условиях в парке, в лесу, вбли-
зи водоема возрастает вероятность встречи с 
опасными животными и насекомыми. Важно 
знать, как защитить себя от возможности быть 
укушенным и как действовать, если это все же 
случилось. Одна из проблем – клещи.

Обитают клещи в смешанных лесах, на 
просеках, вдоль лесных тропинок, там, где 
высокая трава. В пределах города встречают-
ся в лесопарковых зонах, а также на дачных 
участках. Кроме того, клещ может попасть в 
жилище – на одежде, на шерсти домашних 
животных и даже с букетом полевых цветов. 
Период активности клещей – с ранней весны 
до поздней осени. Среди работников наиболь-
шему риску получить укус клеща подвержены 
те, чья деятельность связана с пребыванием 
в лесу: труженики леспромхозов, геологораз-
ведочных партий, строители автомобильных 
и железных дорог, нефте- и газопроводов, 
линий электропередачи, топографы, охотни-
ки, туристы, врачи – лаборанты микробиоло-
гических лабораторий.

Основное эпидемическое значение имеют 
иксодовые клещи, которые являются перенос-
чиками различных клещевых инфекций, но на 
территории нашей страны регистрируются в 
основном болезнь Лайма (клещевой боррели-
оз) и клещевой энцефалит.

Инфицирование в большинстве случаев про-
исходит через укус зараженного клеща путем 
впрыскивания в кровь человека экскрета слюн-

ных желез, в котором и находится возбудитель. 
Как правило, укус клеща не вызывает никаких 
болевых ощущений, поэтому проходит неза-
метно. Возможен также алиментарный путь: 
при употреблении в пищу сырого молока коз 
(реже – коров) существует вероятность зараже-
ния клещевым энцефалитом.

При обнаружении на теле клеща необхо-
димо обратиться в ближайшее учреждение 
здравоохранения (поликлинику, стационар), а 
если это в силу каких-либо причин невозмож-
но – попытаться извлечь клеща самостоятель-
но с соблюдением мер безопасности (все мани-
пуляции желательно проводить в перчатках 
или, по крайней мере, стараться не раздавить 
клеща, чтобы исключить контакт потенциально 
зараженного экскрета с кожей).

Один из способов – удаление при помощи 
нитяной петли. Для этого хлопчатобумажную 
нить завязывают в узел, как можно ближе к 
хоботку. Закручивая концы нити при помощи 
кругового движения, извлекают клеща, поти-
хоньку подтягивая его вверх. Резкие движения 
недопустимы.

Также удалить клеща можно при помощи 
специализированных устройств промышлен-
ного изготовления согласно инструкции по 
применению.

Место укуса протирают ватой или бинтом, 
смоченными антисептиком (в качестве анти-
септика в аптечке первой помощи универсаль-
ной имеются раствор перекиси водорода и 
спиртовой раствор йода).

Не рекомендуется обрабатывать клеща 
любыми средствами, такими как масло, оде-
колон, бензин и т. д. (это проводит к гибели 
клеща, пассивному вытеканию инфицирован-
ной слюны в ранку и увеличению риска зара-
жения).

Желательно провести дальнейшее лабо-
раторное исследования клеща на наличие 
возбудителей инфекционных заболеваний, 
особенно если укус произошел на рабочем 
месте. В интересах работника выполнить дан-
ные исследования, так как, если после укуса он 
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заболел клещевой инфекцией, устанавливает-
ся связь заболевания с профессией (клещевой 
вирусный энцефалит внесен в перечень (спи-
сок) профессиональных заболеваний, утверж-
денный постановлением Министерства здраво-
охранения Республики Беларусь, Министерства 
труда и социальной защиты Республики Бела-
русь от 24 марта 2009 г. № 29/42). Для лабора-
торного исследования удаленного клеща (либо 
его части) необходимо поместить в чистый фла-
кон с плотно прилегающей пробкой.

После самостоятельного удаления клеща 
обязательно следует обратиться в поликлини-
ку по месту жительства (регистрации) к врачу 
общей практики или инфекционисту, который 
при необходимости назначит профилактиче-
ское лечение антибиотиками и установит меди-
цинское наблюдение. Если это невозможно – 
обратитесь в ближайшую поликлинику, в даль-
нейшем вся информация будет передана в тер-
риториальное учреждение здравоохранения.

Важно знать, что профилактика клещевых 
инфекций эффективна в первые 72 ч. с момента 
укуса и по истечении этого срока уже не назна-
чается. Для экстренной химиопрофилактики в 
большинстве случаев используется доксици-
клин 0,2 г (2 капсулы) однократно.

Если при осуществлении профессиональ-
ной деятельности существует риск инфициро-
вания, в частности, клещевым энцефалитом, 
работник подлежит вакцинации.

В соответствии с перечнем профилактиче-
ских прививок по эпидемическим показаниям, 
установленным постановлением Министер-
ства здравоохранения Республики Беларусь 
от 17 мая 2018 г. № 42 (с изм. доп.), вакцинация 
против клещевого энцефалита проводится 
работникам лесоустроительных организаций, 
выполняющим работы на территориях нацио-
нального парка «Беловежская пуща», Березин-
ского биосферного заповедника и других энзо-
отичных территориях.

Также вакцинация рекомендуется специ-
алистам, осуществляющим энтомологический 

мониторинг (контроль с целью оценки напря-
женности природных очагов инфекций), и всем 
лицам, выезжающим в эндемичные террито-
рии или проживающим на них.

Прививаться можно в течение всего года, но 
следует учитывать, что для выработки иммуни-
тета требуется некоторое время. Вакцинация 
проходит в несколько этапов в зависимости от 
вида вакцины. Первые две дозы вводят с интер-
валом 1–7 мес., следующую дозу – через 1 год, а 
ревакцинации проводятся каждые 3 года одно-
кратно.

УКУСЫ НАСЕКОМЫХ

Чаще всего можно столкнуться с укусами 
пчел, ос, которые весьма болезненны. При 
ужалении пчела вводит 0,3–0,8 мг яда в зави-
симости от времени года и возраста пчелы. 
Смертельная доза пчелиного яда для челове-
ка – около 0,2 г (500–1 000 ужалений).

В состав яда входят различные ферменты, 
токсические полипептиды, биогенные ами-
ны, которые в совокупности и определяют 
широкий спектр его физиологического дей-
ствия. С одной стороны, пчелиный яд обладает 
лечебным эффектом, оказывая болеутоляющее 
и противовоспалительное действие, входит в 
состав лекарственных препаратов. Опасность 
же заключается в том, что яд пчел и ос обладает 
наиболее аллергизирующим действием.

Один из вариантов развития аллергиче-
ской реакции – отек Квинке (ангионевротиче-
ский отек). Внешне это проявляется выражен-
ным отеком (чаще всего в области век, губ, язы-
ка). Кожа на месте отека краснеет и лоснится. 
Могут быть жалобы на боль и жжение в области 
отека.

Не следует принимать единичный волдырь 
в месте укуса за развитие аллергической реак-
ции. Это всего лишь местная реакция на укус, 
которая проходит быстро и даже без лечения. 
Насторожить должно появление после укуса 
насекомого (как правило, спустя 15–20 мин.) 
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волдырей по всему телу. Высыпания могут 
сливаться и сопровождаются сильным зудом. 
В данном случае имеет место острая аллерги-
ческая реакция – крапивница (название свя-
зано со сходными проявлениями при ожоге 
крапивой).

Для оказания первой помощи при укусе 
насекомого необходимо:

 вынуть жало и таким образом исключить 
контакт с аллергеном;

 усадить или придать положение полуле-
жа, обеспечить доступ свежего воздуха;

 на место отека приложить холод (для этой 
цели можно использовать охлаждающий пакет 
в аптечке первой помощи универсальной/авто-
мобильной или любые подручные средства);

 принять антигистаминный препарат;
 вызвать скорую помощь либо самостоя-

тельно обратиться в медицинское учреждение.
В аптечке первой помощи универсальной, 

которая используется на рабочих местах, име-
ются таблетки лоратадина или цетиризина. 
Эти антигистаминные препараты обладают 
противоаллергическим, противозудным, про-
тивоэкссудативным действием, предупрежда-
ют развитие и облегчают течение аллергиче-
ских реакций. Рекомендуемая доза – внутрь                                            
1 таблетка.

Опасность представляет развитие отека 
верхних дыхательных путей, что проявляется в 
виде лающего кашля, осиплости голоса, затруд-
ненного дыхания. При появлении таких симпто-
мов медлить нельзя, так как может развиться 
асфиксия и остановка дыхания. В таких ситуаци-
ях необходимо срочно вызвать скорую помощь.

УКУСЫ ЗМЕЙ

На территории нашей республики обитают 
всего три представителя змей: уж обыкновен-
ный, медянка обыкновенная, гадюка обыкно-
венная. Из них ядовита только гадюка.

Уж совершенно безвреден для человека 
и не кусается. Отличительная его особен-

ность – ярко выраженные желтые (реже белые 
или оранжевые) отметины на голове. Встре-
тить ужа можно у водоемов и спокойных рек, 
болот, во влажных лесах. Нередко ужи живут 
в огородах, садах, на скотных дворах, иногда 
заползают в хозяйственные постройки. Быстро 
ползают, лазают по деревьям, отлично плавают 
(могут по несколько десятков минут находить-
ся под водой).

Медянка встречается редко, занесена в 
Красную книгу Беларуси. Ее название соответ-
ствует окраске: она бурая или коричневатая, 
иногда даже красноватая. Предпочитает хол-
мистые ландшафты и сухие леса. Встречается 
на освещенных участках полян, зарастающих 
вырубок и опушек сухих сосняков, иногда – 
вдоль насыпей железных и автомобильных 
дорог, на заброшенных хуторах. Опасности 
не представляет, однако если медянка укусит 
человека, то может возникнуть небольшое 
нагноение в области попадания ее неядовитых 
зубов.

Внешний отличительный признак гадю-
ки обыкновенной – темная зигзагообразная 
линия вдоль хребта и х-образный рисунок на 
голове. Окраска чаще всего серая или корич-
невая.

В Беларуси гадюку можно встретить прак-
тически в любом лесу и в любое время года, 
за исключением холодных месяцев, когда все 
змеи впадают в спячку. Чаще гадюки встре-
чаются в болотистой местности в Ганцевич-
ском, Ляховичском и Ивацевичском районах 
Брестской области. Ранее в этих местах на базе 
ландшафтного заказника Выгонощанское даже 
функционировал серпентарий для добычи зме-
иного яда с целью применения в фармакологи-
ческой промышленности.

Сами по себе гадюки малоагрессивны и 
при встрече с человеком, скорее всего, попы-
таются скрыться. Следует знать, что гадюки 
плохо видят и абсолютно глухи. При этом они 
хорошо ощущают любые колебания почвы и 
так чувствуют шаги человека и его приближе-
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ние. Поэтому при встрече не следует бежать и 
делать резких движений: дайте змее возмож-
ность отступить. Укус – это скорее защитная 
реакция на беспокойство, доставленное чело-
веком.

Укус гадюки болезненный. В месте укуса 
остаются две мелкие точки – следы зубов. Яд 
гадюки оказывает гемолитическое действие, 
вызывая нарушение свертываемости крови и 
разрушение тканей. В результате в месте уку-
са развивается и нарастает отек и синюшность. 
Может наблюдаться головокружение, слабость, 
потеря сознания. Иногда возможно развитие 
аллергической реакции. Особенно опасны уку-
сы в шею или голову, когда нарастающий отек 
может сдавить дыхательные пути.

Если в подобной ситуации вы оказались в 
одиночестве – постарайтесь по возможности 
сохранять спокойствие, сразу же вызывайте 
помощь и ограничьте движения – любые дви-
жения способствуют распространению яда в 
организме. Если есть возможность, приложите 
холод к месту укуса с целью снижения отека, 
пейте больше жидкости – это позволит орга-
низму справиться с токсинами. Если же кто-то 
пострадал от укуса змеи, сразу же принимайте 
меры для предотвращения распространения 
яда по организму. По возможности удалите 
часть яда из раны путем выдавливания и чистой 
салфетки, отсасывания резиновой грушей или 
шприцем. В некоторых случаях при оказании 
помощи пытаются отсасывать яд ртом, но при 
этом возможно попадание яда в организм 
через имеющиеся повреждения слизистой 
оболочки. Место укуса продезинфицируйте и 
наложите повязку, которую по мере развития 
отека необходимо периодически ослаблять, 
чтобы она не врезалась в мягкие ткани. Обе-
спечьте пострадавшему полный покой и непод-
вижность укушенной конечности. Для этого 
можно даже просто прибинтовать укушенную 
ногу к здоровой, руку – к туловищу. В случае 
наступления клинической смерти (отсутствие 
сознания, дыхания, пульса на сонных артериях) 

необходимо приступить к сердечно-легочной 
реанимации.

Чего нельзя делать:
 разрезать место укуса крестообразно 

или вырезать пораженный участок (опасность 
инфицирования);

 прижигать ранку раскаленными на огне 
предметами, углями от костра, порохом (трав-
матизация, опасность инфицирования);

 накладывать жгут выше места укуса (ухуд-
шается кровоток в месте укуса, усугубляется 
отек);

 принимать алкоголь (алкоголь не проти-
воядие, он, наоборот, затрудняет выведение 
яда из организма, усиливая его действие).

Поскольку зачастую сложно идентифици-
ровать вид змеи, любой укус следует рассма-
тривать как потенциально опасный.

Как защитить себя от укуса змеи?
 Собираясь в лес, наденьте резиновые 

сапоги, плотную одежду.
 Смотрите под ноги, идите медленно.
 Осмотрите место отдыха на предмет 

наличия змей, постучите палкой: ощутив коле-
бания от постукивания, гадюка, если она сидит 
под кочкой, спокойно уползет в другое место.

 Если заметили змею, не делайте резких 
движений, не выставляйте вперед руки.

 Не поворачивайтесь к змее спиной.

УТОПЛЕНИЕ

Отдельного внимания заслуживает вопрос 
оказания первой помощи при утоплении. 
Следует отметить, что клиническая карти-
на утопления в теплое и холодное время 
года несколько отличается. При утоплении в 
холодной воде клиническая смерть зачастую 
развивается в результате рефлекторного 
спазма голосовой щели и остановки дыхания, 
а также вследствие нарушения сердечной 
деятельности. В таких случаях вода в легкие 
не поступает, кожные покровы приобретают 
бледно-серый цвет.
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При утоплении в теплый период года 
механизм развития патологических реакций 
несколько иной. Когда пострадавший теряет 
сознание, вода в большом количестве попадает 
в желудок, легкие и быстро всасывается в кро-
веносное русло. Это приводит к значительному 
увеличению объема крови и, как следствие, к 
увеличению нагрузки на сердце с последующим 
возможным развитием острой сердечной недо-
статочности и остановки кровообращения.

В результате увеличения объема крови 
жидкая ее часть (плазма) проникает из крове-
носного русла в альвеолы легких. Там плазма 
смешивается с воздухом, вспенивается, что 
внешне проявляется клокочущим дыханием, 
покашливанием и выделением розоватой пены 
из верхних дыхательных путей. Развивается 
состояние, получившее название отека легких.

Первое, что необходимо сделать после 
извлечения из воды, – перевернуть тонувше-
го на живот так, чтобы голова оказалась ниже 
уровня таза, ввести два пальца в рот и круго-
вым движением очистить ротовую полость. 
После очищения полости рта резко надавить 
на корень языка для провоцирования рвотного 
и кашлевого рефлексов и стимуляции дыхания. 
Если появились рвотные движения и кашель, 
это свидетельствует, что пострадавший жив. 
Рвота позволит удалить воду из желудка. Затем 
следует положить пострадавшего на бок, 
вызвать скорую медицинскую помощь. Надо 
быть готовым в любую секунду приступить к 
сердечно-легочной реанимации.

Если при извлечении из воды признаков 
жизни нет (при надавливании на корень язы-
ка рвотный рефлекс не появился), необходи-
мо сразу же перевернуть пострадавшего на 
спину и убедиться в наличии пульса, дыхания, 
а при их отсутствии немедленно приступить к 
сердечно-легочной реанимации. При утопле-
нии рекомендовано начинать реанимацион-
ные мероприятия с искусственного дыхания. 
Искусственное дыхание следует выполнять 
через специальную защитную маску, в случае 

ее отсутствия ограничиться только непрямым 
массажем сердца [3].

Важно помнить, что при утоплении, особен-
но после ныряния и удара головой о дно, веро-
ятен риск повреждения шейного отдела позво-
ночника. В таких случаях следует принимать 
меры, направленные на обеспечение непод-
вижности позвоночника, а при выполнении сер-
дечно-легочной реанимации не допускать чрез-
мерного переразгибания шеи при проведении 
приема выпрямления дыхательных путей.

Если после извлечения из воды пострадав-
ший пришел в сознание, но у него появилось 
покашливание, клокочущее дыхание, розоватая 
пена изо рта, следует заподозрить отек легких. 
При появлении таких признаков нужно усадить 
пострадавшего таким образом, чтобы ноги были 
опущены вниз: в положении сидя большая часть 
крови депонируется в нижних конечностях, а 
также кишечнике и малом тазу, что значительно 
уменьшает нагрузку на сердце.

После любого случая утопления пострадав-
ший должен быть доставлен в больницу неза-
висимо от его состояния и самочувствия!

УДАР МОЛНИИ

Во время проливных дождей с грозами у 
работающих на открытом пространстве есть 
риск поражения молнией.

Для поражения молнией характерно обра-
зование электрической дуги. Сила тока в мол-
нии достигает 30 000–50 000 А, а длительность 
контакта – всего 5–10 мкс. Кроме того, в резуль-
тате очень быстрого повышения давления в 
воздухе на пути молнии вследствие его нагре-
вания электрическим током возникает акусти-
ческая волна – гром. Пиковое давление при 
этом достигает 4–5 атм непосредственно в зоне 
удара и до 2 атм – на расстоянии 1 м. Поэтому, 
кроме электротравмы, пострадавшему могут 
быть нанесены повреждения воздушной вол-
ной (баротравма). Также удар молнии вызывает 
термические и механические повреждения [3].

Актуально



94 «Охрана труда и социальная защита», № 7, 2022www.otsz.by

Опасность поражения зависит и от вида 
электрической петли прохождения тока по 
телу. При его прохождении через сердце, 
например, по верхней петле (от руки к руке) 
смертельные исходы гораздо чаще, чем при 
прохождении по нижней петле (от ноги к ноге).

Несмотря на кратковременность воздей-
ствия атмосферного электричества при пора-
жении молнией, состояние пострадавшего 
обычно тяжелое: человек теряет сознание, 

возникают судороги. На коже по ходу сосу-
дов отчетливо видны своеобразные багрово-
бурого цвета пятна, образующие древовидный 
узор («знаки молнии», фигуры Лихтенберга). За 
счет высокой температуры молния способна 
вызвать тяжелые ожоги до IV степени тяжести 
(обугливание кожи и нижележащих тканей).

Первая помощь пострадавшему от удара 
молнии должна быть оказана немедленно на 
месте происшествия. 

АЛГОРИТМ ОКАЗАНИЯ ПЕРВОЙ ПОМОЩИ

Осмотр места происшествия

Устранение повреждающего фактора с соблюдением мер безопасности

Осмотр пострадавшего
Вызов экстренных служб помощи

Пострадавший 
в сознании

Есть дыхание 
и пульс (кома)

Пострадавший 
без сознания

Оказание помощи в зави-
симости от вида травмы:

– остановка кровотечения
– обработка раны и нало-
жение повязки
– иммобилизация

Пострадавший 
в сознании

Нет дыхания и пульса 
(клиническая смерть)

Приступить к сердечно-
легочной реанимации:
– 30 компрессий грудной 
клетки с глубиной 5–6 см, 
частотой 100–120 в минуту
– 2 вдоха искусственного 
дыхания

Пострадавший 
без сознания
Есть дыхание 
и пульс (кома)

Придать устойчивое 
боковое положение
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При отсутствии сознания, но сохра-
ненном дыхании и наличии пульса (кома) 
следует придать ему устойчивое боковое 
положение. При нарушении дыхания (даже 
в случае сохраненной сердечной деятель-
ности) выполняется искусственное дыхание, 
при остановке кровообращения – сердечно-
легочная реанимация.

При ожогах принимаются меры, направ-
ленные на облегчение боли (в аптечке первой 
помощи для этих целей имеется гипотермиче-
ский пакет и кеторолак. Если пострадавший в 
сознании и способен глотать – 1–2 таблетки 
проглотить или можно рекомендовать разже-
вать для быстрого наступления эффекта) и пре-
дотвращение инфицирования раны (обработка 
раны и наложение повязки). При наличии меха-
нических повреждений оказывается помощь в 
зависимости от характера травмы.

Даже при наличии незначительных повреж-
дений пострадавшие обязательно госпитали-
зируются, так как при электротравме существу-
ет риск развития осложнений (в том числе и 
остановки кровообращения) спустя некоторое 
время.

Существует заблуждение, что если после 
удара молнии закопать пострадавшего почти 
целиком, то электрический заряд уйдет из него 
в землю. На самом деле электрический заряд 

уходит в землю уже в момент удара. Не стоит 
тратить драгоценное время на бесполезные 
действия, лучше немедленно приступить к ока-
занию первой помощи.
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Зарегистрировано в Национальном реестре правовых актов
Республики Беларусь 27 мая 2022 г. № 8/38156

ПОСТАНОВЛЕНИЕ МИНИСТЕРСТВА ОБОРОНЫ РЕСПУБЛИКИ БЕЛАРУСЬ
28 сентября 2021 г. № 22☼

Об утверждении Правил по обеспечению 
промышленной безопасности в отношении 
опасных производственных объектов, 
имеющих специфику военного применения

(Национальный правовой Интернет-портал Республики Беларусь, 08.06.2022, 8/38156)

На основании абзаца пятнадцатого статьи 10 и части третьей статьи 20 Закона Республики Беларусь от 
5 января 2016 г. № 354-З «О промышленной безопасности» Министерство обороны Республики Беларусь 
ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить Правила по обеспечению промышленной безопасности в отношении опасных производ-
ственных объектов, производств и связанных с ними видов деятельности, имеющих специфику военного 
применения (прилагаются).

2. Признать утратившими силу:
постановление Министерства обороны Республики Беларусь от 4 июля 2016 г. № 12 «Об утверждении 

Правил по обеспечению промышленной безопасности в отношении опасных производственных объектов 
и (или) потенциально опасных объектов, производств и связанных с ними видов деятельности, имеющих 
специфику военного применения»;

постановление Министерства обороны Республики Беларусь от 29 января 2018 г. № 2 «О внесении 
изменений и дополнений в постановление Министерства обороны Республики Беларусь от 4 июля 2016 г. 
№ 12».

3. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования.
 

Министр 
генерал-лейтенант                                                                                                                              В.Г.Хренин

 

СОГЛАСОВАНО
Министерство по чрезвычайным
ситуациям Республики Беларусь
 
Государственный военно-
промышленный комитет
Республики Беларусь

 

_____________________________________
☼ Дата ввода в действие – 9 июня 2022 г.
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УТВЕРЖДЕНО
Постановление
Министерства обороны
Республики Беларусь
28.09.2021 № 22

ПРАВИЛА
по обеспечению промышленной безопасности 
в отношении опасных производственных объектов, 
производств и связанных с ними видов деятельности, 
имеющих специфику военного применения

ГЛАВА 1
ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ И ОБЛАСТЬ ПРИМЕНЕНИЯ

1. В настоящих Правилах определяются обязательные для выполнения требования, направленные на 
обеспечение промышленной безопасности опасных производственных объектов, в которых осуществляет-
ся производство или деятельность, входящие в утверждаемый Советом Министров Республики Беларусь 
перечень потенциально опасных объектов, производств и связанных с ними видов деятельности, имеющих 
специфику военного применения, подлежащих надзору и принадлежащих Вооруженным Силам и транс-
портным войскам (далее – Вооруженные Силы), при осуществлении деятельности в области промышлен-
ной безопасности.

2. Требования, содержащиеся в главах 2–4 настоящих Правил, также распространяются на деятель-
ность по производству и хранению взрывчатых веществ и изделий, их содержащих, за исключением про-
мышленных взрывчатых веществ, которую осуществляют юридические лица независимо от форм соб-
ственности и ведомственной принадлежности (далее – юридические лица).

3. Требования, содержащиеся в главах 2, 3 настоящих Правил, распространяются на деятельность 
юридических лиц, связанную с проектированием и строительством опасных производственных объектов, 
принадлежащих Вооруженным Силам, а также на объекты производства и хранения взрывчатых веществ и 
изделий, их содержащих (за исключением промышленных взрывчатых веществ), юридических лиц.

4. Целью настоящих Правил является создание организационной и правовой основы обеспечения про-
мышленной безопасности опасных производственных объектов, принадлежащих Вооруженным Силам 
(далее – опасные производственные объекты), направленной на предотвращение и (или) минимизацию по-
следствий аварий и (или) инцидентов, создающих угрозу национальной безопасности, причинения вреда 
жизни и (или) здоровью людей, окружающей среде.

5. При эксплуатации опасных производственных объектов следует руководствоваться требованиями, 
изложенными в законодательстве в области промышленной безопасности, архитектурной, градостроитель-
ной и строительной деятельности, обеспечения пожарной безопасности, в области охраны окружающей 
среды и об охране труда, а также настоящими Правилами.

6. Приемка в эксплуатацию, идентификация, регистрация и экспертиза промышленной безопасности 
опасных производственных объектов осуществляются в соответствии с требованиями, изложенными в ак-
тах законодательства в области промышленной безопасности.

7. В настоящих Правилах применяются термины и их определения в значениях, установленных в Зако-
не Республики Беларусь от 5 января 2016 г. № 354-З «О промышленной безопасности», а также следующие 
термины и их определения:

административная территория – территория, находящаяся за пределами опасного производственного 
объекта, на которой расположены административные, социально-бытовые здания и сооружения, принадле-
жащие соединению, воинской части, военному учебному заведению или организации Вооруженных Сил (да-
лее – воинская часть), силами которой осуществляется эксплуатация опасного производственного объекта;

вероятность возникновения взрыва – величина, устанавливаемая на основе среднестатистических дан-
ных и определяющая необходимые меры по предупреждению взрыва в процессе деятельности и защите от 
его воздействия;

взрывчатые вещества – химическое вещество или смесь веществ, способных под влиянием внешних 
воздействий к быстрому самораспространяющемуся химическому превращению с выделением большого 
количества тепла и газообразных продуктов. Под составом взрывчатой смеси понимают характеристику 
смеси взрывчатых веществ по содержанию входящих в нее компонентов;
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ввод в эксплуатацию опасного производственного объекта – документально оформленный комплекс 
мероприятий по фиксированию готовности опасного производственного объекта к использованию по на-
значению;

взрывчатые материалы – взрывчатые вещества и их составы; пиротехнические вещества и их составы; 
пороха и ракетные твердые топлива; изделия, содержащие одно или несколько взрывчатых, пиротехниче-
ских веществ, порохов или ракетных твердых топлив;

взрыв массой – взрыв, в котором участвует вся масса взрывчатых веществ или изделий, их содержа-
щих, в объеме штабеля, места хранения, технологического участка или цеха;

владелец опасного производственного объекта – воинская часть, в ведении которой находится опас-
ный производственный объект, либо юридическое лицо, осуществляющие деятельность по производству 
и хранению взрывчатых веществ и изделий, их содержащих, за исключением промышленных взрывчатых 
веществ;

капитальная стена – любая из стен здания (сооружения), возведенная в составе здания или при его 
реконструкции, не имеющая проемов или отдушин в соседние помещения или за пределы здания. Лег-
кие перегородки или перегородки, устроенные из подручных материалов, капитальными стенами не яв-
ляются;

место хранения – помещение или иным образом выгороженное место внутри хранилища или пло-
щадки открытого хранения, в котором непосредственно размещены взрывчатые вещества и изделия, их 
содержащие, либо иные опасные вещества для хранения. В случае, если в хранилище или на площадке от-
крытого хранения отсутствуют выгороженные места, местом хранения считается вся внутренняя площадь 
хранилища или площадки;

опасные вещества – взрывчатые вещества, пиротехнические вещества и составы, ядовитые, горючие и 
легковоспламеняющиеся жидкости, ядовитые и горючие газы;

опасные факторы нежелательного события – факторы, воздействующие на человека или здание (соору-
жение) в результате аварии. К опасным факторам нежелательного события относятся: воздушная ударная 
волна, первичные и вторичные осколки, подземная ударная волна (сейсмическое воздействие), бризант-
ность или дробление, тепловое воздействие, ядовитые газы продуктов взрыва (горения, термического раз-
ложения);

площадка открытого хранения – открытый участок территории (сооружение), оборудованный (обору-
дованное) для хранения опасных веществ или изделий, содержащих опасные вещества;

предельная загрузка – максимально допустимое количество взрыво- и огнеопасных веществ, находя-
щихся в здании (помещении), устанавливаемое требованиями, изложенными в нормативных правовых ак-
тах (далее – НПА), технических нормативных правовых актах (далее – ТНПА), либо определяемое исходя 
из расчетной загрузки. Во всех случаях предельная загрузка не должна превышать вместимость здания 
(сооружения) по опасным веществам, установленную в проектной документации;

проектная вместимость – указанная в проектной документации вместимость здания (сооружения) по 
опасным веществам;

ракеты – ракеты-носители ракетных комплексов малой дальности (оперативно-тактические и тактиче-
ские ракеты) и боевые части к ним; авиационные управляемые и неуправляемые ракеты, зенитные управ-
ляемые ракеты дальнего действия, средней, малой дальности и ближнего действия; противотанковые (тан-
ковые) управляемые ракеты (выстрелы), комплектующие элементы ракет;

реконструкция опасного производственного объекта – совокупность работ по полному или частич-
ному переоборудованию либо переустройству опасного производственного объекта, изменению и, при 
необходимости, дополнению его технологической схемы с заменой морально устаревших и физически 
изношенных частей для получения более высоких качественных и количественных показателей опасного 
производственного объекта;

склад (техническая территория) – специально оборудованная выделенная территория, обнесенная по 
периметру ограждением, на которой расположены здания и сооружения, предназначенные для хранения 
опасных веществ и изделий, содержащих опасные вещества. На складе также могут проводиться погрузоч-
но-разгрузочные работы, работы по техническому обслуживанию, регламентные работы и ремонт храни-
мых изделий. Указанный термин в настоящих Правилах объединяет техническую территорию арсеналов, 
баз и территорию складов, в том числе складов боеприпасов воинских частей;

сооружение – объемная, плоскостная или наземная, надземная либо подземная строительная система, 
состоящая из несущих, а в отдельных случаях и ограждающих конструкций, и предназначенная для выпол-
нения производственных процессов, хранения материалов, изделий, оборудования, перемещения работни-
ков или их временного укрытия;

тротиловый эквивалент – безразмерная величина, равная отношению массы тринитротолуола (троти-
ла) к массе иного взрывчатого вещества, эквивалентной по действию воздушной ударной волны;
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уничтожение – сжигание, подрыв или иной способ ликвидации опасных веществ и изделий, их содер-
жащих, в результате которого получение дополнительной продукции, материалов и сырья из них невоз-
можно;

утилизация – совокупность организационных и технологических мероприятий, обеспечивающих пере-
работку опасных веществ или изделий, содержащих опасные вещества, с целью их эффективного исполь-
зования и получения дополнительной продукции, материалов и сырья;

хранилище – здание (сооружение), предназначенное для размещения в нем взрывчатых или горючих 
(легковоспламеняющихся) веществ и изделий, их содержащих, или иных материальных средств, подлежа-
щих хранению.

8. Отступления от требований, изложенных в законодательстве в области промышленной безопасно-
сти, а также в настоящих Правилах, могут быть допущены в порядке, установленном в главе 3 настоящих 
Правил.

ГЛАВА 2
ТРЕБОВАНИЯ, ПРЕДЪЯВЛЯЕМЫЕ К ЗДАНИЯМ (СООРУЖЕНИЯМ) ОПАСНЫХ 

ПРОИЗВОДСТВЕННЫХ ОБЪЕКТОВ

9. При проектировании, строительстве и вводе в эксплуатацию опасных производственных объектов, 
а также их зданий (сооружений) надлежит руководствоваться законодательством в области архитектурной, 
градостроительной и строительной деятельности, промышленной безопасности, обеспечения пожарной 
безопасности, в области охраны окружающей среды и об охране труда с учетом требований, изложенных 
в настоящих Правилах.

10. Возведение, реконструкция, техническая модернизация, капитальный ремонт, снос, благоустройство 
и другие виды строительства опасного производственного объекта осуществляются в соответствии с утверж-
денной проектной документацией, разрабатываемой согласно требованиям, изложенным в НПА, ТНПА.

11. При необходимости принимаемые в проектной документации проектные решения на стадии проек-
тирования может представлять лицо, ответственное за разработку проектной документации, в управление 
ракетно-артиллерийского вооружения Министерства обороны, управление противопожарной защиты и 
аварийно-спасательных работ Вооруженных Сил, управление государственного надзора главной военной 
инспекции Вооруженных Сил (далее – управление государственного надзора), государственное учрежде-
ние «Управление капитального строительства Вооруженных Сил Республики Беларусь» и иные компетент-
ные органы (подразделения) для рассмотрения. По результатам рассмотрения в указанных компетентных 
органах (подразделениях) могут выдаваться рекомендации.

12. В соответствующих разделах проектной документации на всех этапах проектирования учитывают-
ся требования и предусматриваются мероприятия по обеспечению промышленной безопасности, преду-
преждению аварий и (или) инцидентов, локализации их последствий с обоснованиями и расчетами.

13. В проектной документации должны предусматриваться мероприятия по предупреждению аварий и 
(или) инцидентов, локализации их последствий как на самом опасном производственном объекте, так и в 
результате аварий и (или) инцидентов на других объектах в районе размещения проектируемого опасного 
производственного объекта.

14. При разработке мероприятий по предупреждению аварий и (или) инцидентов, локализации их по-
следствий учитываются источники опасности, факторы риска, условия возникновения аварий и их сцена-
рии, опасные факторы нежелательного события, численность и размещение работников опасного произ-
водственного объекта.

15. В проектной документации на консервацию или ликвидацию опасного производственного объекта 
предусматриваются мероприятия по предупреждению аварий и (или) инцидентов, локализации и ликви-
дации их последствий как в процессе консервации или ликвидации опасного производственного объекта, 
так и по их завершении.

16. При необходимости, по решению лица, ответственного за разработку проектной документации, в 
состав проектной документации может быть включен дополнительный раздел «Промышленная безопас-
ность», рекомендуемая структура которого изложена в приложении 1.

ГЛАВА 3 
ПОРЯДОК ОТСТУПЛЕНИЙ ОТ НОРМ И ПРАВИЛ В ОБЛАСТИ ОБЕСПЕЧЕНИЯ 

ПРОМЫШЛЕННОЙ БЕЗОПАСНОСТИ

17. В случае, если при проектировании, эксплуатации, капитальном ремонте, консервации и ликвида-
ции опасного производственного объекта необходимо отступление от требований норм и правил в области 
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обеспечения промышленной безопасности или имеющихся требований недостаточно либо они не установ-
лены (далее – отступления), лицо, осуществляющее подготовку проектной документации на строитель-
ство, реконструкцию, техническую модернизацию, капитальный ремонт опасного производственного 
объекта (при проектировании, эксплуатации, капитальном ремонте, консервации и ликвидации опасного 
производственного объекта), или лицо, ответственное за безопасную эксплуатацию опасного производ-
ственного объекта (при эксплуатации опасного производственного объекта), устанавливают требования 
промышленной безопасности или дополнительные требования промышленной безопасности, предъяв-
ляемые к его эксплуатации, капитальному ремонту, консервации и ликвидации, компенсирующие не-
обходимые отступления. На отступления разрабатывается подтверждение необходимости и обоснован-
ности отступлений. Отступления от требований норм и правил в области обеспечения промышленной 
безопасности подлежат согласованию в главной военной инспекции Вооруженных Сил в порядке, уста-
новленном в законодательстве об административных процедурах. Применение таких отступлений, если 
они повышают риск возникновения аварии либо увеличивают тяжесть последствий, а также без согласо-
вания не допускается.

18. Подтверждение необходимости и обоснованности отступлений должно содержать:
перечень не установленных в законодательстве в области промышленной безопасности требований, 

которые необходимо установить, или перечень имеющихся в законодательстве в области промышленной 
безопасности норм, требований, которых недостаточно, с указанием НПА, ТНПА, в которых они уста-
новлены, либо перечень необходимых отступлений от требований норм и правил в области обеспечения 
промышленной безопасности, с указанием НПА, ТНПА, в которых они установлены, с обоснованием не-
обходимости таких отступлений;

перечень устанавливаемых дополнительных требований к эксплуатации (капитальному ремонту, 
консервации и ликвидации) опасного производственного объекта, компенсирующих необходимые от-
ступления;

сведения о результатах оценки риска возникновения аварии на опасном производственном объекте и о 
связанных с ней угрозах до и после применения устанавливаемых требований (дополнительных требова-
ний) промышленной безопасности;

условия безопасной эксплуатации опасного производственного объекта;
требования, предъявляемые к эксплуатации, капитальному ремонту, консервации и ликвидации опас-

ного производственного объекта.
19. Подтверждение необходимости и обоснованности отступлений должно включать в себя следую-

щие структурные элементы:
титульный лист;
оглавление;
раздел 1 «Общие сведения»;
раздел 2 «Результаты оценки риска аварии на опасном производственном объекте и связанной с ней 

угрозы»;
раздел 3 «Условия безопасной эксплуатации опасного производственного объекта»;
раздел 4 «Требования, предъявляемые к эксплуатации, капитальному ремонту, консервации и ликвида-

ции опасного производственного объекта».
20. Раздел 3 «Условия безопасной эксплуатации опасного производственного объекта» не включает-

ся в подтверждение необходимости и обоснованности отступлений, в котором устанавливаются требова-
ния промышленной безопасности, предъявляемые к капитальному ремонту, консервации или ликвидации 
опасного производственного объекта.

21. В состав подтверждения необходимости и обоснованности отступлений разработчик в соответ-
ствии с техническим заданием может включить иные структурные элементы.

22. На титульном листе должны быть указаны сведения об опасном производственном объекте, органи-
зации, силами которой он эксплуатируется, разработчике подтверждения необходимости и обоснованности 
отступлений и лице, которое утвердило подтверждение необходимости и обоснованности отступлений.

23. Раздел 1 «Общие сведения» должен содержать:
наименование и место дислокации опасного производственного объекта;
сведения о владельце опасного производственного объекта;
сведения о разработчике подтверждения необходимости и обоснованности отступлений;
область применения;
термины и их определения;
описание опасного производственного объекта, условий его строительства и эксплуатации, в том числе 

общую характеристику технологических процессов и описание решений, направленных на обеспечение 
его безопасности;



102

перечень не установленных в законодательстве в области промышленной безопасности требований, 
которые необходимо установить, или перечень имеющихся в законодательстве в области промышленной 
безопасности норм, требований которых недостаточно, с указанием НПА, ТНПА, в которых они установ-
лены;

перечень отступлений, содержащий перечень установленных в законодательстве требований промыш-
ленной безопасности, с указанием НПА, ТНПА, в которых они установлены, обоснование необходимости 
отступлений от установленных требований, а также перечень мероприятий и требований, компенсирую-
щих эти отступления, для данного опасного производственного объекта.

24. Раздел 2 «Результаты оценки риска аварии на опасном производственном объекте и связанной с ней 
угрозы» должен содержать:

24.1. описание методологии анализа опасностей, оценки риска аварии и связанной с ней угрозы, исход-
ные предположения для проведения анализа риска аварии и связанной с ней угрозы;

24.2. описание метода анализа условий безопасной эксплуатации;
24.3. исходные данные, использованные при анализе риска и условий безопасной эксплуатации, их 

источники, в том числе данные об аварийности и надежности;
24.4. результаты идентификации опасностей, в том числе опасностей отклонения технологических па-

раметров от регламентных;
24.5. анализ изменения опасностей отклонения технологических параметров от регламентных до и 

после применения требований и мероприятий, компенсирующих отступления, либо требований, устанав-
ливаемых в подтверждении необходимости и обоснованности отступлений;

24.6. расчет и сравнительный анализ показателей (до и после применения установленных в подтверж-
дении необходимости и обоснованности отступлений требований):

вероятности возникновения взрыва (аварии);
данных о размерах вероятных зон действия опасных факторов нежелательного события;
ожидаемого числа пострадавших и жертв среди работников воинской части (предприятия) и населе-

ния;
ожидаемого ущерба;
24.7. выводы по результатам оценки и анализа риска с указанием приемлемости рассчитанных значе-

ний.
25. Раздел 3 «Условия безопасной эксплуатации опасного производственного объекта» должен содер-

жать:
сведения о режимах нормальной эксплуатации опасного производственного объекта с указанием пре-

дельных значений параметров эксплуатации, в том числе сведения о проектной вместимости и предельной 
загрузке опасными веществами, взрывчатыми материалами, взрывчатыми веществами и изделиями, их 
содержащими, каждого места хранения (хранилища, площадки открытого хранения) в тротиловом экви-
валенте;

перечень организационных и технических мер безопасности (барьеров безопасности), включая сведе-
ния о технологических защитах, блокировках, автоматических регуляторах с установками срабатывания;

перечень систем автоматической противоаварийной защиты и контролируемые ими параметры, уста-
новок срабатывания систем автоматической противоаварийной защиты;

требования, предъявляемые к квалификации работников субъекта промышленной безопасности;
определение набора параметров и выбор основных показателей безопасной эксплуатации опасного 

производственного объекта;
оценку значений выбранных показателей до и после отступления от требований промышленной безо-

пасности, установленных в НПА, ТНПА;
сравнение значений выбранных показателей безопасной эксплуатации опасного производственного 

объекта с критериями обеспечения безопасной эксплуатации при отступлении от требований, установлен-
ных в НПА, ТНПА в области промышленной безопасности;

обоснование решения о безопасной эксплуатации опасного производственного объекта.
26. Раздел 4 «Требования, предъявляемые к эксплуатации, капитальному ремонту, консервации и лик-

видации опасного производственного объекта» должен содержать:
перечень требований промышленной безопасности, предъявляемых к эксплуатации, капитальному 

ремонту, консервации и ликвидации опасного производственного объекта, в том числе установленных в 
НПА, ТНПА, и устанавливаемых в подтверждении необходимости и обоснованности отступлений;

перечень и обоснование мероприятий, компенсирующих отступления от требований, изложенных в 
НПА, ТНПА в области промышленной безопасности.

27. Разработка подтверждения необходимости и обоснованности отступлений осуществляется в соот-
ветствии с техническим заданием.
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В техническом задании должны быть указаны:
сведения о заказчике (застройщике), генеральной проектной организации, разработчике подтвержде-

ния необходимости и обоснованности отступлений;
перечень не установленных в законодательстве в области промышленной безопасности требований, 

которые необходимо установить, или перечень имеющихся в законодательстве в области промышленной 
безопасности норм, требований которых недостаточно, с указанием НПА, ТНПА, в которых они установ-
лены, либо перечень необходимых отступлений от установленных в законодательстве требований про-
мышленной безопасности, с указанием НПА, ТНПА, в которых они установлены, и обоснованием необхо-
димости указанных отступлений;

сведения о необходимости разработки подтверждения необходимости и обоснованности отступлений;
требования, предъявляемые к разработке подтверждения необходимости и обоснованности отступлений;
структура подтверждения необходимости и обоснованности отступлений.
28. Разработке подтверждения необходимости и обоснованности отступлений должны предшествовать 

определение принципиальных технических решений, а также анализ установленных в законодательстве 
требований в отношении конкретного опасного производственного объекта, который является основой для 
разработки отступлений от требований промышленной безопасности и дополнительных требований про-
мышленной безопасности. Принципиальные технические решения могут быть определены применитель-
но к опасному производственному объекту в целом либо к его частям, отдельным зданиям, сооружениям и 
(или) техническим устройствам, применяемым на опасном производственном объекте.

29. Подтверждение необходимости и обоснованности отступлений должно содержать применительно 
к конкретному опасному производственному объекту или его составляющей технические и организацион-
ные требования, дополнительные к установленным или отсутствующие в НПА, ТНПА и отражающие осо-
бенности эксплуатации, капитального ремонта, консервации или ликвидации опасного производственного 
объекта, а также сведения о необходимости отступления от установленных в законодательстве требований 
промышленной безопасности и мероприятия, компенсирующие эти отступления. В качестве обоснования 
указанных отступлений должны быть использованы результаты исследований, расчетов, испытаний, моде-
лирования аварийных ситуаций, оценки риска или анализа опыта эксплуатации подобных опасных произ-
водственных объектов.

Аналогично должны быть обоснованы вновь установленные требования промышленной безопасно-
сти, которые отсутствуют в НПА, ТНПА.

30. Требования, изложенные в каждом разделе разрабатываемого подтверждения необходимости и 
обоснованности отступлений, должны быть отнесены к конкретному НПА, ТНПА или его разделу, пункту. 
Конкретный состав разделов и их содержание определяет разработчик подтверждения необходимости и 
обоснованности отступлений в соответствии с техническим заданием.

31. При подготовке подтверждения необходимости и обоснованности отступлений допускается ис-
пользование документов международной организации по стандартизации, стандартов зарубежных стран и 
иных, с учетом соответствия области применения указанных документов условиям эксплуатации опасного 
производственного объекта.

32. В подтверждение необходимости и обоснованности отступлений не включаются положения, содер-
жащиеся в НПА, ТНПА.

33. Технические требования в подтверждение необходимости и обоснованности отступлений должны 
быть конкретными и обеспечивать возможность контроля за их выполнением.

34. Изменения в подтверждение необходимости и обоснованности отступлений вносятся в случаях:
реконструкции, технического перевооружения опасного производственного объекта, для которого ра-

нее было утверждено положительное заключение экспертизы промышленной безопасности;
изменения условий безопасной эксплуатации опасного производственного объекта, влекущие отсту-

пления от требований, изложенных в подтверждении необходимости и обоснованности отступлений.

ГЛАВА 4
ОСОБЕННОСТИ ПРИЕМКИ В ЭКСПЛУАТАЦИЮ ОПАСНЫХ ПРОИЗВОДСТВЕННЫХ ОБЪЕКТОВ

35. Приемка в эксплуатацию законченных возведением, реконструкцией, в том числе тепловой модер-
низацией, реставрацией, капитальным ремонтом, благоустройством (далее – строительство), и подготов-
ленных к эксплуатации (в том числе к выпуску продукции, проведению работ, оказанию услуг) опасных 
производственных объектов осуществляется в соответствии с требованиями, изложенными в законода-
тельстве.

36. Не позднее чем за 30 дней до начала приемки в эксплуатацию опасного производственного объекта 
после завершения его строительства заказчик (юридическое лицо) направляет в главную военную инспек-
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цию Вооруженных Сил ходатайство по форме согласно приложению 2 о назначении должностного лица 
управления государственного надзора для проведения обследования и выдачи акта обследования объекта 
строительства на предмет его соответствия разрешительной и проектной документации (в части эксплуа-
тационной надежности и промышленной безопасности) (далее – акт обследования).

К ходатайству о проведении обследования прилагается копия приказа о назначении приемочной ко-
миссии и ее составе.

37. К ходатайству о проведении обследования прилагается копия акта приемки оборудования после его 
комплексного опробования силами рабочей комиссии.

38. Акт обследования оформляется в двух экземплярах на бланках служебного письма главной военной 
инспекции Вооруженных Сил. Подписывает его должностное лицо, проводившее обследование. Первый 
экземпляр данного акта передается заказчику, второй экземпляр хранится в управлении государственного 
надзора.

39. Для получения заключения о соответствии принимаемого в эксплуатацию объекта строительства 
разрешительной и проектной документации (в части эксплуатационной надежности и промышленной без-
опасности) (далее – заключение) заказчик (юридическое лицо) не позднее чем за 15 дней до начала прием-
ки объекта направляет в главную военную инспекцию Вооруженных Сил заявление с указанием сведений 
о наличии акта обследования.

40. Документы, которые представил заказчик (юридическое лицо), изучаются и на их основании долж-
ностное лицо управления государственного надзора, проводившее обследование, в срок, не превышающий 
пяти рабочих дней, подготавливает заключение или мотивированный отказ в выдаче такого заключения.

41. Заключение подписывает начальник управления государственного надзора. Оно регистрируется в 
журнале по форме согласно приложению 3.

42. Заключение выдается должностному лицу заказчика (юридического лица) в порядке, установлен-
ном в законодательстве.

43. При несоответствии объекта строительства разрешительной и проектной документации или в слу-
чае, если проектная документация разработана с нарушениями установленных в законодательстве требо-
ваний к ее разработке и утверждению, в том числе требований безопасности и эксплуатационной надеж-
ности, наличии нарушений требований, изложенных в НПА, ТНПА, создающих угрозу возникновения 
аварии (инцидента) и (или) несчастного случая, отклонении технических характеристик от изложенных в 
проектной документации, выдается мотивированный отказ в выдаче заключения. При этом указывается, 
что имеются возражения против приемки объекта в эксплуатацию, и прилагается перечень нарушений 
НПА, ТНПА, проектной документации, а также дефектов, препятствующих нормальной эксплуатации 
объекта.

ГЛАВА 5
ПОРЯДОК ОРГАНИЗАЦИИ И ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ПРОИЗВОДСТВЕННОГО КОНТРОЛЯ В ОБЛАСТИ 

ПРОМЫШЛЕННОЙ БЕЗОПАСНОСТИ

44. Целями осуществления производственного контроля в области промышленной безопасности (да-
лее – производственный контроль) являются предупреждение аварий и (или) инцидентов, обеспечение 
готовности сил и средств воинской части к локализации и ликвидации последствий аварий на опасном 
производственном объекте посредством осуществления комплекса организационно-технических меропри-
ятий.

45. Основными принципами производственного контроля являются регулярность и плановость прове-
дения мероприятий по сбору и анализу информации о состоянии промышленной безопасности на опасных 
производственных объектах со стороны руководителей и специалистов, ответственных за организацию 
промышленной безопасности в воинской части, и специалистов, ответственных за обеспечение промыш-
ленной безопасности на опасных производственных объектах, полнота и своевременность доведения ин-
формации о состоянии промышленной безопасности до командира воинской части.

46. Под системой производственного контроля понимается совокупность органов управления, сил и 
средств, обеспечивающих выполнение комплекса мероприятий по контролю за выполнением законода-
тельства в области промышленной безопасности опасных производственных объектов воинских частей.

47. Основными задачами при осуществлении производственного контроля являются:
обеспечение соблюдения законодательства в области промышленной безопасности при эксплуатации 

опасных производственных объектов;
анализ состояния промышленной безопасности, в том числе по результатам проведенных контрольных 

мероприятий;
разработка мер по совершенствованию уровня состояния промышленной безопасности;
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координация работы, направленной на предупреждение аварий и (или) инцидентов на опасных произ-
водственных объектах, обеспечение готовности к их локализации и ликвидации последствий;

организация расследования и учета несчастных случаев, аварий и (или) инцидентов на опасных про-
изводственных объектах;

контроль за своевременным проведением необходимых испытаний, технических освидетельствова-
ний, технических диагностирований, ремонтов технических устройств, применяемых при эксплуатации 
опасных производственных объектов, ремонта и поверки контрольных средств измерений;

обеспечение соблюдения производственно-технологической дисциплины.
48. Для организации производственного контроля на опасном производственном объекте воинской ча-

сти командир воинской части издает приказ о назначении:
специалиста, ответственного за организацию промышленной безопасности в воинской части;
специалиста (специалистов), ответственного (ответственных) за обеспечение промышленной безопас-

ности на опасном производственном объекте.
Специалист, ответственный за организацию промышленной безопасности в воинской части, подчиня-

ется непосредственно командиру воинской части.
49. Специалисты, указанные в пункте 48 настоящих Правил, должны иметь высшее техническое об-

разование и достаточный опыт работы на подконтрольном объекте для исполнения соответствующих обя-
занностей.

50. Специалистом, ответственным за организацию промышленной безопасности в воинской части, на-
значается заместитель командира воинской части, в ведении которого находится эксплуатация опасного 
производственного объекта.

51. Специалист, ответственный за обеспечение промышленной безопасности на опасном производ-
ственном объекте, назначается на каждый опасный производственный объект из числа инженерно-тех-
нических работников управления воинской части, обладающих необходимыми знаниями для исполнения 
возложенных на него обязанностей.

52. Если в воинской части имеется один опасный производственный объект третьего типа опасности, 
обязанности специалиста, ответственного за обеспечение промышленной безопасности на опасном произ-
водственном объекте, могут быть возложены на специалиста, ответственного за организацию промышлен-
ной безопасности в воинской части.

53. В случае, если командир воинской части не назначил специалистов, указанных в пункте 48 настоя-
щих Правил, обязанности по производственному контролю он исполняет лично.

54. Специалист, ответственный за организацию промышленной безопасности в воинской части, специ-
алисты, ответственные за обеспечение промышленной безопасности на опасных производственных объ-
ектах, самостоятельно изучают законодательство в области промышленной безопасности при эксплуата-
ции опасных производственных объектов и не позднее одного месяца после издания приказа командира 
воинской части о своем назначении проходят первичную проверку знаний по вопросам промышленной 
безопасности.

Кроме того, не реже одного раза в три года указанные специалисты обязаны пройти периодическую 
проверку знаний, а при изменении законодательства в области промышленной безопасности или выявле-
нии силами контролирующих органов грубых нарушений в организации производственного контроля в 
воинской части им может быть назначена внеочередная проверка знаний.

55. Проверки знаний по вопросам промышленной безопасности специалистов, ответственных за ор-
ганизацию промышленной безопасности в воинских частях, специалистов, ответственных за обеспечение 
промышленной безопасности на опасных производственных объектах, осуществляются в соответствии с 
законодательством.

56. Специалист, ответственный за организацию промышленной безопасности в воинской части, руко-
водит системой производственного контроля в воинской части, в том числе разработкой плана по локали-
зации аварий и ликвидации их последствий. Он осуществляет контроль за:

работой специалиста (специалистов), ответственного (ответственных) за обеспечение промышленной 
безопасности на опасном производственном объекте;

строительством или реконструкцией опасных производственных объектов воинской части, а также за 
ремонтом технических устройств, используемых на опасных производственных объектах, в части, касаю-
щейся выполнения требований промышленной безопасности;

устранением предпосылок к возникновению аварий и (или) инцидентов;
своевременным проведением необходимых испытаний и технических освидетельствований техниче-

ских устройств, применяемых на опасных производственных объектах, ремонтом и поверкой средств из-
мерений;
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наличием в воинской части необходимых разрешительных документов на применяемые технические 
устройства;

безусловным выполнением предписаний должностных лиц, осуществляющих надзор в сфере надзора 
за потенциально опасными объектами, производствами и связанными с ними видами деятельности, имею-
щими специфику военного применения, перечень которых утверждается Советом Министров Республики 
Беларусь (далее – должностные лица, осуществляющие надзор).

Обобщенную информацию о состоянии промышленной безопасности в воинской части специалист, 
ответственный за организацию промышленной безопасности, доводит до командира воинской части по 
мере необходимости, но не реже одного раза в квартал.

57. Специалист, ответственный за обеспечение промышленной безопасности на опасном производ-
ственном объекте, обязан:

57.1. осуществлять сбор и анализ информации о выполнении со стороны работников опасного произ-
водственного объекта требований промышленной безопасности;

57.2. разрабатывать план мероприятий по обеспечению промышленной безопасности на опасном про-
изводственном объекте и осуществлению производственного контроля;

57.3. проводить мероприятия по сбору и анализу информации о состоянии промышленной безопасно-
сти на опасном производственном объекте;

57.4. организовывать работу по подготовке проведения экспертизы промышленной безопасности опас-
ного производственного объекта;

57.5. участвовать в техническом расследовании причин аварий и (или) инцидентов на опасном произ-
водственном объекте;

57.6. проводить анализ причин возникновения аварий и (или) инцидентов на опасном производствен-
ном объекте и осуществлять хранение документации по их учету;

57.7. организовывать подготовку и проверку знаний работников по вопросам промышленной безопасности;
57.8. участвовать во внедрении новых технологий и оборудования;
57.9. доводить до сведения работников опасного производственного объекта информацию об измене-

нии требований промышленной безопасности;
57.10. вносить специалисту, ответственному за организацию промышленной безопасности в воинской 

части, предложения:
о проведении мероприятий по обеспечению промышленной безопасности, устранении нарушений ее 

требований;
о приостановлении работ на опасном производственном объекте, осуществляемых с нарушением тре-

бований промышленной безопасности, создающих угрозу жизни и (или) здоровью работников, или работ, 
которые могут привести к аварии либо нанести вред окружающей природной среде;

об отстранении от работы на опасном производственном объекте лиц, не имеющих соответствующей 
квалификации, не прошедших своевременно подготовку и проверку знаний по вопросам промышленной 
безопасности;

о привлечении к ответственности лиц, нарушивших требования промышленной безопасности.
58. Специалист, ответственный за обеспечение промышленной безопасности на опасном производ-

ственном объекте, имеет право:
свободного доступа на подконтрольный опасный производственный объект (склад, техническую тер-

риторию) в любое время суток;
на истребование документов, необходимых для оценки состояния промышленной безопасности на 

опасном производственном объекте;
участвовать в разработке и пересмотре деклараций промышленной безопасности;
вносить предложения о поощрении работников, принимавших участие в разработке и реализации мер 

по обеспечению промышленной безопасности опасного производственного объекта.
59. Производственный контроль в воинской части осуществляется посредством проведения меропри-

ятий по сбору и анализу информации о выполнении требований промышленной безопасности, наличии и 
качестве разработки документов по вопросам промышленной безопасности.

Периодичность проведения мероприятий по сбору и анализу информации о состоянии промышленной 
безопасности – не реже одного раза в квартал.

Мероприятия по сбору и анализу информации о состоянии промышленной безопасности проводят 
специалисты, ответственные за обеспечение промышленной безопасности на опасных производственных 
объектах воинской части.

60. В ходе проведения мероприятий по сбору и анализу информации о состоянии промышленной без-
опасности специалист, ответственный за обеспечение промышленной безопасности на опасном производ-
ственном объекте, контролирует:
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своевременность проведения необходимых испытаний, технических освидетельствований, техниче-
ских диагностирований, ремонтов потенциально опасных объектов, технических устройств, применяемых 
при эксплуатации опасного производственного объекта, ремонта и поверки контрольных средств измере-
ний, а также приборов безопасности и противоаварийных устройств;

подготовку лиц из числа персонала, эксплуатирующих опасный производственный объект и потенци-
ально опасный объект, применяемый при эксплуатации опасного производственного объекта;

своевременность проведения спланированных работ по контролю за техническим состоянием, тех-
ническим обслуживанием, ремонтом авиационных средств поражения, ракет и боеприпасов, инженер-
ных боеприпасов и других изделий, содержащих взрывчатые вещества, на опасном производственном 
объекте;

соблюдение производственно-технологической дисциплины (наличие комплекта документов на тех-
нологические процессы, выполнение требований безопасности при осуществлении технологического про-
цесса, состояние технологического оборудования, применяемого на опасном производственном объекте);

наличие и состояние охранной (пожарной) сигнализации, молниезащитных устройств, устройств за-
щиты от статического электричества, комплекта эксплуатационной документации на них;

выполнение мероприятий по предупреждению аварий и (или) инцидентов на опасном производствен-
ном объекте, обеспечению готовности к их локализации и ликвидации последствий;

обеспечение соблюдения законодательства в области промышленной безопасности при эксплуатации 
опасного производственного объекта.

По результатам проведения мероприятий по сбору и анализу информации о состоянии промышленной 
безопасности специалист, ответственный за обеспечение промышленной безопасности на опасном про-
изводственном объекте, оценивает состояние промышленной безопасности опасного производственного 
объекта по критериям оценки в соответствии с формой согласно приложению 4.

61. О проведенных мероприятиях по сбору и анализу информации о состоянии промышленной безо-
пасности и результатах ее оценки специалист, ответственный за обеспечение промышленной безопасности 
на опасном производственном объекте, докладывает специалисту, ответственному за организацию про-
мышленной безопасности в воинской части в рапорте.

62. Рапорт о результатах проведенных мероприятий по сбору и анализу информации о состоянии про-
мышленной безопасности должен содержать:

оценку состояния промышленной безопасности опасного производственного объекта;
выводы об эффективности деятельности должностных лиц в части, касающейся промышленной безо-

пасности;
конкретные примеры неэффективности деятельности должностных лиц отдельных структурных под-

разделений (служб) воинской части по выполнению требований промышленной безопасности с указанием 
выявленных отступлений от требований промышленной безопасности;

возможные причины неэффективной деятельности должностных лиц отдельных структурных подраз-
делений (служб) воинской части по выполнению требований промышленной безопасности;

предложения о проведении необходимых корректирующих и предупредительных мероприятий и ра-
бот;

оценку своевременности и качества выполнения, а также эффективности предупредительных меро-
приятий и работ, предложенных со стороны специалиста, ответственного за обеспечение промышленной 
безопасности на опасном производственном объекте, в ходе предшествующих мероприятий.

63. Обязанности и права специалиста, ответственного за организацию промышленной безопасности в 
воинской части, и специалиста, ответственного за обеспечение промышленной безопасности на опасном 
производственном объекте, определяются в Положении о порядке организации и осуществления произ-
водственного контроля в области промышленной безопасности (далее – Положение о производственном 
контроле), разрабатываемом в каждой воинской части в соответствии с требованиями, изложенными в 
настоящих Правилах.

64. Положение о производственном контроле, которое утверждает командир воинской части, должно 
содержать следующие главы:

«Общие положения»;
«Задачи и функции производственного контроля в области промышленной безопасности»;
«Порядок организации и осуществления производственного контроля в области промышленной безо-

пасности»;
«Права и обязанности должностных лиц, ответственных за организацию и обеспечение промышлен-

ной безопасности»;
«Информирование о производственном контроле в области промышленной безопасности, отчетность 

за него».
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В Положение о производственном контроле с учетом специфики и характера деятельности по предна-
значению воинской части могут дополнительно включаться и другие главы.

65. В главе «Общие положения» отражаются следующие вопросы:
основные цели производственного контроля;
наименование воинской части, краткая характеристика эксплуатируемых в ней опасных производ-

ственных объектов с указанием опасных факторов, используемых опасных веществ, в том числе взры-
вчатых материалов, взрывчатых веществ и изделий, их содержащих, потенциально опасных объектов и 
технических устройств, имеющихся на данных объектах;

краткие характеристики возможных последствий аварий и (или) инцидентов на опасных производ-
ственных объектах воинской части.

66. В главе «Задачи и функции производственного контроля в области промышленной безопасности» 
отражаются основные задачи и функции производственного контроля за выполнением требований про-
мышленной безопасности применительно к воинской части.

67. В главе «Порядок организации и осуществления производственного контроля в области промыш-
ленной безопасности» устанавливается порядок:

планирования и проведения мероприятий по сбору и анализу информации о состоянии промышленной 
безопасности, а также подготовки и регистрации отчетных документов;

разработки, принятия и реализации решений об обеспечении промышленной безопасности с учетом 
результатов производственного контроля;

разработки плана по локализации аварий и ликвидации их последствий (в том числе определяются 
должностные лица, ответственные за разработку указанного плана);

организации технического расследования причин аварии и (или) инцидента, их учета;
представления заместителями командира воинской части, начальниками служб (отделов) информации 

и предложений по входящим в их компетенцию вопросам обеспечения безопасной эксплуатации опасных 
производственных объектов, о проблемных вопросах и принятых мерах по их решению;

обмена информацией о состоянии промышленной безопасности с должностными лицами структурных 
подразделений, доведение ее до всех работников;

обеспечения должностных лиц воинской части необходимыми НПА, ТНПА по вопросам промышлен-
ной безопасности, а также учета наличия этих актов и их актуализации;

подготовки и проверки знаний по вопросам промышленной безопасности работников воинской части, 
занятых эксплуатацией опасных производственных объектов.

68. В главе «Права и обязанности должностных лиц, ответственных за организацию и обеспечение 
промышленной безопасности» отражаются:

штатные должности лиц, которые могут быть назначены специалистами, ответственными за органи-
зацию промышленной безопасности в воинской части, специалистами, ответственными за обеспечение 
промышленной безопасности на опасных производственных объектах, требования, предъявляемые к их 
квалификации, подчиненность и порядок назначения;

порядок закрепления опасных производственных объектов за специалистами, ответственными за обе-
спечение промышленной безопасности на опасных производственных объектах;

должностные инструкции специалиста, ответственного за организацию промышленной безопасности 
в воинской части, специалиста, ответственного за обеспечение промышленной безопасности на опасном 
производственном объекте.

69. В главе «Информирование о производственном контроле в области промышленной безопасности, 
отчетность за него» отражаются содержание, сроки и порядок доведения до командира воинской части и 
начальника управления государственного надзора информации об организации производственного контро-
ля, его результатах и состоянии промышленной безопасности опасных производственных объектов.

70. Ежегодно к 25 декабря по состоянию на текущий год командир воинской части представляет ин-
формацию об основных показателях производственного контроля в области промышленной безопасности 
на опасных производственных объектах воинской части в управление государственного надзора по уста-
новленной в законодательстве форме (далее – отчет), в котором должны содержаться:

фамилии, собственные имена, отчества (если таковые имеются) специалиста, ответственного за орга-
низацию промышленной безопасности в воинской части и специалистов, ответственных за обеспечение 
промышленной безопасности на опасных производственных объектах, их должности, образование, стаж 
работы, дата последней проверки знаний по вопросам промышленной безопасности в объеме исполняе-
мых обязанностей;

сведения:
об организации производственного контроля;
о количестве опасных производственных объектов;
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о выполнении предупредительных мероприятий и работ, их результатах, устранении нарушений, вы-
полнении предписаний должностных лиц, осуществляющих надзор;

о состоянии и техническом освидетельствовании потенциально опасных объектов и технических 
устройств, применяемых на опасных производственных объектах;

оценка готовности к действиям во время аварии;
описание аварий и (или) инцидентов, произошедших на опасных производственных объектах, анализ 

причин их возникновения и принятые меры.
71. Вторые экземпляры отчета, а также рапорта о проведенных мероприятиях по сбору и анализу ин-

формации о состоянии промышленной безопасности и результатах ее оценки с резолюцией командира 
воинской части хранятся в воинской части.

ГЛАВА 6
ОБЯЗАННОСТИ КОМАНДИРА ВОИНСКОЙ ЧАСТИ, ВОЕННОСЛУЖАЩИХ И ЛИЦ ИЗ ЧИСЛА 

ГРАЖДАНСКОГО ПЕРСОНАЛА ВОИНСКОЙ ЧАСТИ ПО ОБЕСПЕЧЕНИЮ ВЫПОЛНЕНИЯ 
ТРЕБОВАНИЙ ПРОМЫШЛЕННОЙ БЕЗОПАСНОСТИ

72. Командир воинской части для обеспечения выполнения требований промышленной безопасности 
в воинской части обязан:

72.1. обеспечивать соблюдение Закона Республики Беларусь «О промышленной безопасности», иных 
актов законодательства в области промышленной безопасности;

72.2. принимать меры по сохранению жизни и (или) здоровья военнослужащих, лиц из числа граждан-
ского персонала воинской части;

72.3. укомплектовать воинскую часть военнослужащими и лицами из числа гражданского персонала, 
осуществляющими эксплуатацию опасных производственных объектов, а также обеспечивающими про-
мышленную безопасность согласно штату;

72.4. допускать к работе, выполнению работ (оказанию услуг) (далее – работа) на опасном производ-
ственном объекте военнослужащих и лиц из числа гражданского персонала воинской части, удовлетво-
ряющих соответствующим квалификационным требованиям, прошедших проверку знаний по вопросам 
промышленной безопасности в установленном порядке, имеющих при себе удостоверения и не имеющих 
медицинских противопоказаний к выполнению работы;

72.5. обеспечивать подготовку и проверку знаний по вопросам промышленной безопасности военнос-
лужащих и лиц из числа гражданского персонала воинской части в соответствии с требованиями, изложен-
ными в НПА и ТНПА;

72.6. отстранять от работы на опасном производственном объекте военнослужащих и лиц из числа 
гражданского персонала воинской части, не прошедших в установленных в законодательстве случаях и 
порядке проверку знаний по вопросам промышленной безопасности;

72.7. определить порядок организации и осуществления производственного контроля на эксплуатиру-
емых в воинской части опасных производственных объектах;

72.8. принимать меры по предотвращению проникновения на опасный производственный объект 
(склад, техническую территорию), а также административную территорию посторонних лиц;

72.9. обеспечивать:
проведение идентификации опасных производственных объектов воинской части;
регистрацию опасных производственных объектов в государственном реестре опасных производствен-

ных объектов, внесение при необходимости изменений в сведения, содержащиеся в указанном реестре;
проведение в порядке, предусмотренном в Законе Республики Беларусь «О промышленной безопас-

ности», экспертизы промышленной безопасности, технического диагностирования, технического осви-
детельствования, испытаний потенциально опасных объектов, технических устройств, применяемых при 
эксплуатации опасного производственного объекта, в сроки, установленные в правилах по обеспечению 
промышленной безопасности;

разработку, оформление и представление деклараций промышленной безопасности для опасных про-
изводственных объектов I и II типов опасности, внесение в них изменений и (или) дополнений;

72.10. принимать меры по созданию инженерных систем контроля и наблюдения, систем оповещения 
и связи, средств и систем защиты, поддержанию их в исправном состоянии, а также по созданию и осна-
щению учебных полигонов, тренажеров для отработки практических навыков, необходимых при авариях 
и инцидентах;

72.11. выполнять законные требования (предписания) должностных лиц, осуществляющих надзор;
72.12. принимать меры по предупреждению аварий и (или) инцидентов на опасных производственных 

объектах воинской части;
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72.13. в случаях выявления нарушений законодательства, создающих угрозу национальной безопасно-
сти, причинения вреда жизни и (или) здоровью населения, окружающей среде, приостанавливать эксплуа-
тацию принадлежащих ему опасного производственного объекта и (или) потенциально опасного объекта, 
технического устройства самостоятельно или по предложению о приостановлении (запрете) деятельности 
субъекта (его цехов, производственных участков), объекта строительства, оборудования, вынесенному в 
органах, указанных в части второй статьи 17 Закона Республики Беларусь «О промышленной безопасно-
сти»;

72.14. своевременно представлять информацию в территориальный орган по чрезвычайным ситу-
ациям, управление государственного надзора, местные исполнительные и распорядительные органы об 
аварии, а в случаях, определенных в законодательстве, – и об инциденте на опасном производственном 
объекте воинской части либо об угрозе их возникновения в соответствии с законодательством о защите 
населения и территорий от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера;

72.15. разрабатывать и проводить мероприятия по локализации и ликвидации аварий и (или) инциден-
тов, их последствий на опасном производственном объекте воинской части, оказывать содействие долж-
ностным лицам, проводящим технические расследования причин таких аварий и (или) инцидентов;

72.16. обучать военнослужащих и лиц из числа гражданского персонала воинской части действиям в 
случае аварии и (или) инцидента;

72.17. принимать участие в техническом расследовании причин аварии, проводить техническое рассле-
дование (принимать участие в техническом расследовании) причин инцидента на опасном производствен-
ном объекте воинской части;

72.18. вести учет аварий и (или) инцидентов на опасном производственном объекте воинской части, 
анализировать причины их возникновения.

73. Военнослужащие и лица из числа гражданского персонала воинской части обязаны:
соблюдать законодательство в области промышленной безопасности;
знать порядок действий в случае аварии и (или) инцидента и при необходимости выполнять эти дей-

ствия;
проходить в установленном порядке проверку знаний по вопросам промышленной безопасности;
незамедлительно ставить в известность должностных лиц из состава командования воинской части и 

(или) лицо, ответственное за организацию промышленной безопасности в воинской части, об угрозе воз-
никновения или о возникновении аварии и (или) инцидента.

Лица из числа гражданского персонала воинской части, в которой имеются опасные производственные 
объекты, не вправе принимать участие в забастовках.

ГЛАВА 7
ПОРЯДОК ОРГАНИЗАЦИИ И ПРОВЕДЕНИЯ УЧЕБНЫХ ТРЕНИРОВОК В ЛОКАЛИЗАЦИИ АВАРИЙ 

И (ИЛИ) ИНЦИДЕНТОВ И ЛИКВИДАЦИИ ИХ ПОСЛЕДСТВИЙ

74. Учебные тренировки в локализации и ликвидации последствий аварий и (или) инцидентов на опас-
ных производственных объектах (далее – учебные тренировки) проводятся с должностными лицами и 
(или) работниками воинской части как на территории склада (технической территории), так и на админи-
стративной территории.

Учебные тренировки являются важнейшим средством достижения и поддержания высокого уровня 
готовности должностных лиц и (или) работников воинской части к локализации аварий на опасном произ-
водственном объекте и ликвидации их последствий.

75. Учебные тренировки являются одной из обязательных форм обучения и проводятся с целью приоб-
ретения практических навыков и способности должностных лиц и лиц из числа работников воинской части 
самостоятельно, быстро и технически грамотно действовать при возникновении аварий и (или) инциден-
тов, применяя правила безопасной эксплуатации, инструкции по эксплуатации и должностные (рабочие) 
инструкции, инструкции по охране труда.

76. Проведение учебных тренировок не должно влиять на состояние боевой готовности воинской части 
и выполнение задач повседневной деятельности.

77. При проведении учебных тренировок предусматривается решение следующих задач:
совершенствование и оценка способности должностных лиц и лиц из числа работников воинской ча-

сти правильно воспринимать и анализировать информацию об аварии и (или) инциденте, на основании 
этой информации принимать оптимальное решение о ее (его) ликвидации посредством осуществления 
определенного действия или отдачи конкретных распоряжений;

обеспечение формирования у должностных лиц и лиц из числа работников воинской части четких на-
выков в принятии оперативных решений в любой обстановке и в наиболее короткий срок;
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разработка организационных и технических мероприятий, направленных на повышение уровня про-
фессиональной подготовки должностных лиц и лиц из числа работников воинской части, надежности ра-
боты оборудования.

78. В учебных тренировках принимают участие должностные лица и лица из числа работников во-
инской части, занятых как на территории склада (технической территории), так и на административной 
территории.

К учебным тренировкам также могут привлекаться лица из числа ремонтного персонала, обслужива-
ющие опасный производственный объект. В ходе тренировки совершенствуется и оценивается готовность 
указанных лиц к прибытию на место условной аварии и (или) инцидента и способность быстрой ее лик-
видации.

79. Учебные тренировки проводятся с воспроизведением условных нарушений в работе опасных про-
изводственных объектов, имитацией на рабочем месте оперативных действий по ликвидации аварий и 
(или) инцидентов, условным выполнением операций по управлению оборудованием, оценкой деятельно-
сти участников.

80. В воинских частях проводятся следующие учебные тренировки:
в составе воинской части;
на отдельных опасных производственных объектах воинской части;
индивидуальные учебные тренировки.
81. Учебной тренировкой в составе воинской части считается учебная тренировка, когда учебная ава-

рийная ситуация (инцидент) охватывает один или несколько опасных производственных объектов, для ло-
кализации и ликвидации которой (которого) задействованы все или основная часть должностных лиц и 
лиц из числа работников воинской части, занятых как на территории склада (технической территории), так 
и на административной территории. К учебной тренировке в составе воинской части (по согласованию с 
соответствующими начальниками) могут быть привлечены силы и средства подразделений, придаваемых 
воинской части в случае возникновения чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характеров в 
мирное и военное время.

Учебная тренировка в составе воинской части планируется и проводится не реже одного раза в год.
82. По решению командира воинской части учебная тренировка в составе воинской части может быть 

проведена совместно с пожарно-тактическим учением или учением по местной обороне на основании 
общего замысла, разработанного совместно со специалистом, ответственным за организацию промышлен-
ной безопасности в воинской части и начальником службы противопожарной защиты и аварийно-спаса-
тельных работ воинской части или лицом, которое исполняет эти обязанности. Данный замысел утвержда-
ет командир воинской части.

83. Учебной тренировкой на отдельных опасных производственных объектах воинской части счи-
тается тренировка, в которой учебная аварийная ситуация (инцидент) охватывает только один опасный 
производственный объект, для локализации и ликвидации которой (которого) задействованы только 
должностные лица и лица из числа работников воинской части, занятые обслуживанием только этого 
объекта.

Учебная тренировка на отдельных опасных производственных объектах воинской части проводится на 
каждом объекте не реже одного раза в квартал.

84. Индивидуальной учебной тренировкой считается учебная тренировка, в которой участвует один 
работник, эксплуатирующий (обслуживающий) данный опасный производственный объект.

Индивидуальные учебные тренировки проводятся с отдельными работниками, которые:
впервые допускаются к самостоятельной работе после прохождения стажировки на рабочем месте;
по какой-либо причине не участвовали в плановой тренировке; получили неудовлетворительную оцен-

ку своих действий в ходе проведения плановой тренировки.
85. Учебные тренировки подразделяются на плановые и внеочередные.
Плановой является тренировка, которая проводится в соответствии с планом подготовки к примене-

нию по предназначению воинской части на учебный год (полугодие).
Внеочередной является тренировка, которая проводится по распоряжению командира воинской ча-

сти или предписанию должностных лиц, осуществляющих надзор, сверх годового плана в следующих 
случаях:

если произошла авария и (или) инцидент по вине лиц из числа работников воинской части;
получения неудовлетворительных оценок по итогам плановой учебной тренировки.
86. По методу проведения учебные тренировки подразделяются на:
учебные тренировки по схемам;
учебные тренировки с условными действиями лиц из числа работников воинской части;
комбинированные учебные тренировки.



112

87. Учебные тренировки по схемам проводятся с использованием технологических схем без обозначе-
ния действий на рабочих местах и оборудовании, а также без ограничения времени на выполнение упраж-
нений. В таких тренировках лица из числа работников воинской части отрабатывают навыки в быстром 
принятии правильных решений и отдаче необходимых распоряжений. По такому методу следует проводить 
тренировки со специалистами и соответствующими руководителями для доведения до них особенностей 
схем и возможностей их использования при ликвидации аварий.

88. Учебные тренировки с условными действиями лиц из числа работников воинской части про-
водятся в реальном масштабе времени и с обязательным выходом их участников к местам проведения 
операций.

89. Комбинированные учебные тренировки проводятся совместно с применением метода учебной тре-
нировки по схемам и с условными действиями лиц из числа работников воинской части. Данный метод 
позволяет использовать преимущества каждого из перечисленных методов.

90. По характеру взаимосвязи с пожарно-тактическими учениями и (или) учениями по местной оборо-
не учебные тренировки подразделяются на совмещенные и раздельные.

91. Подготовка учебных тренировок осуществляется заблаговременно.
92. В каждой воинской части, где имеется (имеются) опасный производственный объект (объекты), 

даты проведения учебных тренировок предусматриваются в плане подготовки к применению по предна-
значению воинской части на учебный год (полугодие).

93. В плане подготовки к применению по предназначению воинской части на учебный год (полугодие) 
указываются:

виды учебных тренировок;
руководители учебных тренировок;
темы учебных тренировок;
даты их проведения.
94. Перед проведением учебной тренировки в составе воинской части издается приказ командира во-

инской части о назначении руководителя тренировки, ее участников и посредников (при необходимости), 
выполняющих контролирующие функции.

95. Руководитель учебной тренировки является ответственным за ее подготовку и проведение.
96. Руководителями учебных тренировок могут быть назначены:
учебной тренировки в составе воинской части – командир воинской части, специалист, ответственный 

за организацию промышленной безопасности в воинской части, заместитель командира воинской части 
(главный инженер);

учебной тренировки на отдельных опасных производственных объектах воинской части – специалист, 
ответственный за обеспечение промышленной безопасности на опасном производственном объекте;

индивидуальных учебных тренировок – специалисты, назначенные по решению начальника структур-
ного подразделения.

97. Темы учебных тренировок разрабатываются с учетом:
аварий и (или) инцидентов, произошедших на подобных опасных производственных объектах, а также 

технологических нарушений, приведенных в информационных и директивных материалах;
имевших место дефектов оборудования, а также технологических нарушений либо нештатных режи-

мов работы опасных производственных объектов или потенциально опасных объектов, применяемых при 
эксплуатации опасного производственного объекта;

сезонных явлений, угрожающих нормальной работе оборудования и сооружений;
ввода в работу новых оборудования, схем и режимов;
возможности возникновения пожара в аварийных условиях;
анализа возможных аварий и (или) инцидентов на опасном производственном объекте, проведенного 

на основе подробного разбора технологического процесса.
Темы учебных тренировок принимающим участие в них должностным лицам и лицам из числа работ-

ников воинской части заранее не сообщаются.
98. При подготовке учебной тренировки ее руководитель разрабатывает программу учебной трени-

ровки.
99. Тема тренировки должна быть реальной и применительной к работе конкретного оборудования 

опасного производственного объекта.
100. При проведении учебной тренировки на отдельных опасных производственных объектах воин-

ской части в качестве исходных схемы и режима работы оборудования следует принимать схему и режим, 
которые были на рабочих местах к моменту начала учебной тренировки.

При этом необходимо учитывать:
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вынужденное изменение в схемах и режимах работы отдельных опасных производственных объектов 
воинской части, оборудования, вызванное проведением ремонтных работ;

наличие лиц из числа работников воинской части на рабочих местах;
состояние связи между отдельными опасными производственными объектами воинской части;
конструктивные особенности оборудования.
101. При разработке программы учебной тренировки в части, касающейся ликвидации условных ава-

рий и (или) инцидентов, необходимо предусматривать решение следующих задач:
предотвращение развития аварий и (или) инцидентов, исключение травмирования лиц из числа работ-

ников воинской части и повреждения оборудования, не затронутого аварией и (или) инцидентом;
выяснение состояния отключившегося и (или) отключенного оборудования, определение возможности 

быстрого устранения условных аварий и (или) инцидентов;
быстрое восстановление нормального режима работы опасного производственного объекта.
102. В программе учебной тренировки указываются:
вид учебной тренировки и ее тема;
дата, время и место проведения;
метод проведения учебной тренировки;
фамилия, собственное имя, отчество (если таковое имеется) руководителя учебной тренировки;
фамилии и собственные имена, отчества (если таковые имеются), должности руководителя пожар-

но-тактического учения и руководителя тушения пожара (для совмещенных тренировок);
список участников тренировок по каждому рабочему месту;
список посредников с указанием участка контроля (в качестве посредников назначаются работники, 

хорошо знающие схему и оборудование, а также инструкции, права и обязанности лиц, обслуживающих 
участок, причем количество участников тренировки, подконтрольных одному лицу, определяется в каждом 
конкретном случае при составлении программы, а действия руководителя тушения пожара контролирует 
руководитель тренировки);

цель проведения тренировки;
время возникновения аварии;
средства пожаротушения, которые будут задействованы в процессе тренировки (для совместных учеб-

ных тренировок);
причины аварии и (или) инцидента, динамика ее (его) развития и последствия;
причина возгорания, описание развития пожара и работы средств автоматического пожаротушения 

(при совместных учебных тренировках);
описание последовательности действий участников учебной тренировки, возможные варианты дей-

ствий;
порядок использования технических средств;
перечень необходимых плакатов и бирок.
103. Программу подписывает руководитель тренировки и утверждают:
командир воинской части – программу учебной тренировки в составе воинской части;
специалист, ответственный за организацию промышленной безопасности в воинской части, – програм-

му учебной тренировки на отдельных опасных производственных объектах воинской части;
руководитель структурного подразделения – программу индивидуальной учебной тренировки.
104. Программы учебных тренировок в составе воинской части согласовываются с начальниками 

структурных подразделений, начальником службы противопожарной защиты и аварийно-спасательных 
работ или лицом, исполняющим его обязанности (при разработке программы совместной учебной трени-
ровки), соответствующими начальниками подразделений, силы и средства которых придаются воинской 
части в случае возникновения чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера в мирное и 
военное время (при планировании привлечения данных сил и средств).

105. При проведении учебных тренировок, совмещенных с пожарно-тактическими учениями, в каче-
стве посредников могут (по согласованию) привлекаться представители управления противопожарной за-
щиты и аварийно-спасательных работ Вооруженных Сил, которые принимают участие в разборе учебной 
тренировки и оценивают действия в составе противопожарных подразделений.

106. В ходе подготовки учебной тренировки ее руководитель обязан: проконтролировать наличие не-
обходимой документации, пополнить набор тренировочных плакатов и бирок с надписями, посредством 
применения которых имитируются включение и отключение оборудования, коммутационных аппаратов, 
приборов, устройств защиты, насосов и так далее.

107. Перед проведением учебной тренировки ее руководитель должен провести инструктаж по требо-
ваниям безопасности с привлекаемыми должностными лицами и лицами из числа работников воинской 
части.



114

108. По окончании учебной тренировки проводится ее разбор, в ходе которого руководитель трениров-
ки, посредники (если они назначались) указывают:

на ошибки в действиях должностных лиц и лиц из числа работников воинской части в ходе проведения 
тренировки;

неточности в алгоритмах и инструкциях по локализации и ликвидации аварий и (или) инцидентов;
в каких подразделениях лица из числа работников воинской части лучше всего справились с постав-

ленной задачей по локализации и ликвидации условной аварии и (или) инцидента;
оценки каждому участнику учебной тренировки и ее общую оценку.
109. Учет лиц из числа работников воинской части, прошедших учебную тренировку, осуществляется 

в журнале по форме согласно приложению 5, который ведет специалист, ответственный за обеспечение 
промышленной безопасности на опасном производственном объекте.

110. По результатам разбора учебной тренировки в составе воинской части рекомендуется издавать 
приказ командира воинской части.

ГЛАВА 8
ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ

111. Начальник управления государственного надзора имеет право в пределах своей компетенции при-
нимать решения по вопросам безопасной эксплуатации опасных производственных объектов, не отражен-
ным в настоящих Правилах.

112. Право разъяснения положений настоящих Правил предоставлено должностным лицам управле-
ния государственного надзора.

 
Примечания:
1. При изложении обязательных требований в тексте настоящих Правил применяются слова «должен», «следу-

ет», «необходимо» и производные от них. В настоящих Правилах вводится ограничение обязательности требований 
словами «как правило», которые означают, что данное требование является преобладающим, а отступление от него 
должно быть обосновано. Слово «допускается» означает, что данное решение применяется в виде исключения, как 
вынужденное (например, в условиях реконструкции, при стесненности территории). Слово «рекомендуется» означа-
ет, что данное решение является одним из лучших, но не обязательным.

2. Словосочетание «не менее» или предлог «от» указывают на наименьшее значение величин (включая указанное 
значение). Словосочетание «не более» или предлог «до» указывают на наибольшее значение величин (включая указан-
ное значение). Слово «менее» или «более» не включает в себя указанное значение.
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Приложение 1
к Правилам по обеспечению промышленной
безопасности в отношении опасных
производственных объектов, производств
и связанных с ними видов деятельности,
имеющих специфику военного применения 

РЕКОМЕНДУЕМАЯ СТРУКТУРА
раздела «Промышленная безопасность» проектной документации 
на возведение, реконструкцию (техническую модернизацию), 
капитальный ремонт, снос, благоустройство территорий 
и других видов строительства опасных производственных объектов

1. Общие сведения об объекте.
2. Сведения о технологии (технологиях):
сведения об опасных веществах, в том числе взрывчатых материалах, взрывчатых веществах и издели-

ях, их содержащих;
краткое описание технологического процесса;
технологическая схема производства;
перечень основного технологического оборудования;
план размещения основного технологического оборудования, в котором обращаются опасные веще-

ства, в том числе взрывчатые материалы, взрывчатые вещества и изделия, их содержащие.
3. Описание технических решений по обеспечению промышленной безопасности, в том числе описа-

ние решений, направленных на:
предупреждение неконтролируемых взрывов (выбросов) опасных веществ, взрывов массой взрывча-

тых материалов;
предупреждение аварий и локализацию выбросов опасных веществ;
обеспечение взрывобезопасности;
описание систем автоматического регулирования, блокировок, сигнализаций и других средств обеспе-

чения безопасности.
4. Оценка опасности аварий:
перечень наиболее опасных по последствиям аварий, имевших место на объектах, аналогичных про-

ектируемому, или аварий, связанных с обращающимися опасными веществами, в том числе взрывчатыми 
материалами, взрывчатыми веществами и изделиями, их содержащими;

анализ основных причин произошедших аварий;
определение возможных причин возникновения аварий и факторов, способствующих возникновению 

и развитию аварий;
оценка частоты возникновения возможных аварий;
оценка количества опасных веществ, в том числе взрывчатых материалов, взрывчатых веществ и изде-

лий, их содержащих, участвующих в авариях, с учетом вероятности передачи детонации между помещени-
ями, разделенными капитальными стенами;

расчет размеров вероятных зон действия опасных факторов нежелательного события.
5. Расчет энергетических потенциалов и категорирование по взрывоопасности технологических блоков:
описание технологических блоков проектируемого объекта;
расчет энергетических потенциалов;
определение характеристик взрывоопасности технологических блоков.
6. Обеспечение требований промышленной безопасности:
6.1. перечень необходимых лицензий на виды деятельности, связанные с эксплуатацией проектируе-

мого объекта;
6.2. рекомендации по обеспечению промышленной безопасности проектируемого объекта;
6.3. сведения:
о выполнении требований промышленной безопасности, предъявляемых к эксплуатации проектируе-

мого объекта;
о профессиональной и противоаварийной подготовке персонала с указанием регулярности проверки 

знаний по вопросам промышленной безопасности и порядка допуска персонала к работе;
о системе управления промышленной безопасностью, включая данные о производственном контроле в 

области промышленной безопасности;
о системе проведения сбора информации о произошедших инцидентах и (или) авариях и анализе этой 

информации;
о соответствии принятых в проекте решений требованиям, изложенным в законодательстве в области 

промышленной безопасности;
о мероприятиях по локализации и ликвидации последствий аварий на проектируемом объекте;
о системе оповещения в случае возникновения аварии на проектируемом объекте.
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Приложение 2
к Правилам по обеспечению промышленной
безопасности в отношении опасных
производственных объектов, производств
и связанных с ними видов деятельности,
имеющих специфику военного применения 

 
Форма

 
Начальнику главной военной 

инспекции Вооруженных Сил

О проведении обследования

Прошу провести обследование для подготовки заключения о соответствии объекта строительства раз-
решительной и проектной документации (в части эксплуатационной надежности и промышленной безо-
пасности) _________________________________________________________________________________

(наименование опасного
_____________________________________________________________________________________________________

производственного объекта)
в связи с ___________________________________________________________________________________

                     (причина необходимости проведения обследования)
Командир _________________________________________________________________________________

(условное наименование воинской части)
_____________________________________________________________________________________________________

(воинское звание, подпись, инициалы, фамилия)
 

Приложение 3
к Правилам по обеспечению промышленной
безопасности в отношении опасных
производственных объектов, производств
и связанных с ними видов деятельности,
имеющих специфику военного применения 

 
Форма

ЖУРНАЛ
регистрации заключений о соответствии принимаемого в эксплуатацию объекта строительства 

разрешительной и проектной документации, разработанной и утвержденной с учетом 
установленных законодательством требований к ее разработке и утверждению, в том чис-
ле требований безопасности и эксплуатационной надежности, выданных должностными 

лицами управления государственного надзора главной военной инспекции Вооруженных Сил
 
Дата и номер заключения 

о соответствии принимаемого 
в эксплуатацию объекта стро-

ительства разрешительной 
и проектной документации, 

разработанной и утвержденной 
с учетом установленных зако-

нодательством требований к ее 
разработке и утверждению, в том 
числе требований безопасности 

и эксплуатационной надежности

Наиме-
нование 

воинской 
части, 

объекта 
строи-

тельства

Наличие 
возражений 
для прием-
ки объекта 
строитель-
ства в экс-
плуатацию

Фамилия, 
собственное 

имя, отчество 
(если таковое 
имеется), под-

пись лица, 
выдавшего 
заключение

Фамилия, 
собственное 

имя, отчество 
(если таковое 
имеется), под-

пись лица, 
получившего 
заключение

Дата 
полу-
чения 
заклю-
чения

При-
меча-
ние
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Приложение 4
к Правилам по обеспечению промышленной
безопасности в отношении опасных
производственных объектов, производств
и связанных с ними видов деятельности,
имеющих специфику военного применения 

КРИТЕРИИ ОЦЕНКИ
состояния промышленной безопасности опасных производственных объектов

При оценке состояния промышленной безопасности опасных производственных объектов в качестве 
основных критериев учитываются:

1. Выполнение требований промышленной безопасности при проектировании, строительстве и прием-
ке в эксплуатацию опасного производственного объекта:

1.1. наличие проектной документации на строительство (реконструкцию) опасного производственного 
объекта, прошедшей в установленном порядке государственную экспертизу;

1.2. соответствие исполнительных решений проектной документации на строительство (реконструк-
цию) объекта;

1.3. наличие акта ввода объекта в эксплуатацию, оформленного в соответствии с законодательством;
1.4. наличие генерального плана, паспортов объектов.
2. Выполнение требований промышленной безопасности, предъявляемых к потенциально опасным 

объектам (техническим устройствам), применяемым на опасном производственном объекте:
2.1. соответствие технических устройств, в том числе иностранного производства, требованиям про-

мышленной безопасности или наличие разрешения управления государственного надзора на их примене-
ние (при необходимости);

2.2. своевременное проведение технического диагностирования, испытаний, технического освидетель-
ствования потенциально опасных объектов (технических устройств). Выполнение решений по результатам 
проведенных работ.

3. Выполнение требований, предъявляемых к эксплуатации опасных производственных объектов:
3.1. организация производственного контроля в области промышленной безопасности;
3.2. укомплектованность штата опасного производственного объекта работниками, удовлетворяющи-

ми соответствующим квалификационным требованиям;
3.3. проведение подготовки и проверки знаний специалистов и лиц из числа персонала опасного про-

изводственного объекта;
3.4. наличие и исправность приборов и систем контроля за производственными процессами в соответ-

ствии с установленными требованиями;
3.5. наличие системы, предотвращающей проникновение на опасный производственный объект (склад, 

техническую территорию) посторонних лиц;
3.6. выполнение предписаний должностных лиц, осуществляющих надзор;
3.7. наличие НПА, ТНПА, технических документов, в которых устанавливаются правила ведения ра-

бот на опасном производственном объекте;
3.8. состояние учета аварий и (или) инцидентов, порядок информирования в установленном порядке 

должностных лиц республиканских органов государственного управления и иных организаций об авариях 
и (или) инцидентах. Качество проведения анализа причин возникновения аварий и (или) инцидентов, до-
статочность мер по их профилактике;

3.9. наличие декларации промышленной безопасности и проведение в установленном порядке ее экс-
пертизы в случае обязательности декларирования опасного производственного объекта в соответствии с 
законодательством;

3.10. состояние зданий и сооружений на опасных производственных объектах;
3.11. соответствие организации хранения, транспортировки, утилизации и уничтожения опасных ве-

ществ, в том числе взрывчатых материалов, взрывчатых веществ и изделий, их содержащих, требованиям, 
изложенным в НПА и ТНПА.

4. Готовность к действиям по ликвидации аварии на опасном производственном объекте:
4.1. наличие организационных и технических документов, в которых определяется порядок ликвида-

ции аварийных ситуаций на производстве и проведения учебных тренировок;
4.2. наличие средств индивидуальной защиты;
4.3. подготовленность персонала к ликвидации аварийных ситуаций;
4.4. наличие, где необходимо, систем контроля, наблюдения, оповещения и связи, тренажеров;
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4.5. наличие плана оповещения о чрезвычайных ситуациях на опасных производственных объектах, 
совместных действий войск, органов и подразделений по чрезвычайным ситуациям, невоенизированных 
формирований гражданской обороны и участия населения в ликвидации последствий чрезвычайной ситу-
ации, а также эвакуации людей и имущества.

5. Состояние опасного производственного объекта оценивается как:
соответствует требованиям промышленной безопасности;
соответствует не в полной мере требованиям промышленной безопасности и может эксплуатировать-

ся в дальнейшем при условии внесения соответствующих изменений в документацию или выполнения 
соответствующих мероприятий, проводимых в отношении опасных производственных объектов и (или) 
потенциально опасных объектов;

не соответствует требованиям промышленной безопасности.
При этом следует исходить из того, что:
5.1. опасный производственный объект соответствует требованиям промышленной безопасности, если 

его состояние полностью соответствует требованиям, изложенным в НПА, ТНПА в области промышлен-
ной безопасности, соблюдаются все критерии, указанные в пунктах 1–4 настоящего приложения;

5.2. опасный производственный объект соответствует не в полной мере требованиям промышленной 
безопасности и может эксплуатироваться в дальнейшем при условии внесения соответствующих измене-
ний в документацию или выполнения соответствующих мероприятий, проводимых в отношении опасных 
производственных объектов и (или) потенциально опасных объектов, если его состояние не полностью 
соответствует требованиям, изложенным в НПА, ТНПА в области промышленной безопасности, установ-
лено невыполнение критериев, изложенных в подпунктах 2.1, 3.5, 3.7, 3.8, 3.10, 4.4 настоящего приложе-
ния, имеются нарушения критериев, изложенных в подпункте 3.11, не влияющие на безопасность опасного 
производственного объекта;

5.3. опасный производственный объект не соответствует требованиям промышленной безопасности, 
если установлено невыполнение трех и более из критериев оценки, изложенных в подпунктах 1.4, 2.2, 3.1, 
3.2, 3.3, 3.4, 3.6, 3.9, 4.1–4.3, 4.5 настоящего приложения, выявлены нарушения критериев, изложенных в 
подпункте 3.11, влияющие на безопасность опасного производственного объекта.

 

Приложение 5
к Правилам по обеспечению промышленной
безопасности в отношении опасных
производственных объектов, производств
и связанных с ними видов деятельности,
имеющих специфику военного применения 

 
Форма

ЖУРНАЛ
учета проведенных учебных тренировок в локализации и ликвидации последствий аварий 

и (или) инцидентов на опасных производственных объектах
_____________________________________________________________________________________________________

(наименование подразделения)
 

Дата про-
ведения 

тренировки

Фамилия, собственное имя, отче-
ство (если таковое имеется) участ-
ника тренировки и его должность

Тема и место 
проведения

Оценка, замечания 
и предложения

Подпись 
участника

     
Общая оценка учебной тренировки

 
Руководитель учебной тренировки
_____________________________________________________________________________________________________

(воинские должность и звание, подпись, инициалы, фамилия)
 
Примечание. На каждую учебную тренировку в данном журнале отводится отдельная страница.



119

ПОСТАНОВЛЕНИЕ МИНИСТЕРСТВА ТРУДА И СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ 
РЕСПУБЛИКИ БЕЛАРУСЬ

27 января 2014 г. № 6

Об утверждении Положения о комиссии 
по аккредитации юридических лиц 
(индивидуальных предпринимателей) 
на оказание услуг в области охраны труда

(Эталонный банк данных Республики Беларусь)

Изменения и дополнения:
Постановление Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь 

от 25 июня 2020 г. № 61 (зарегистрировано в Национальном реестре – № 8/35591 от 
10.07.2020);

Постановление Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь 
от 19 мая 2022 г. № 31 (зарегистрировано в Национальном реестре – № 8/38201 от 
06.06.2022)☼ 

 
На основании пункта 8 Инструкции о порядке аккредитации юридических лиц (индивидуальных пред-

принимателей) на оказание услуг в области охраны труда, утвержденной постановлением Совета Мини-
стров Республики Беларусь от 16 января 2014 г. № 28, абзаца первого подпункта 7.1 пункта 7 Положения о 
Министерстве труда и социальной защиты Республики Беларусь, утвержденного постановлением Совета 
Министров Республики Беларусь от 31 октября 2001 г. № 1589, Министерство труда и социальной защиты 
Республики Беларусь ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить Положение о комиссии по аккредитации юридических лиц (индивидуальных предприни-
мателей) на оказание услуг в области охраны труда (прилагается).

2. Исключен.
3. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования.

Министр                                                                                                                                           М.А.Щеткина
 

УТВЕРЖДЕНО
Постановление
Министерства труда
и социальной защиты
Республики Беларусь
27.01.2014 № 6
(в редакции постановления
Министерства труда
и социальной защиты
Республики Беларусь
25.06.2020 № 61)

ПОЛОЖЕНИЕ
о комиссии по аккредитации юридических лиц 
(индивидуальных предпринимателей) на оказание услуг 
в области охраны труда

1. Настоящее Положение определяет порядок работы комиссии по аккредитации юридических лиц 
(индивидуальных предпринимателей) на оказание услуг в области охраны труда (далее – комиссия).

Комиссия является постоянно действующим коллегиальным органом, создаваемым Министерством 
труда и социальной защиты в целях проведения аккредитации юридических лиц (индивидуальных предпри-
нимателей) на оказание услуг в области охраны труда для осуществления функций специалиста по охране 
труда и проведения аттестации рабочих мест по условиям труда (далее – аккредитация), внесения изме-
_______________________________________

☼ Изменения и дополнения, внесенные данным постановлением, вступили в силу 9 июня 2022 г. В тексте выде-
лены курсивом.
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нения в реестр юридических лиц (индивидуальных предпринимателей), аккредитованных на оказание услуг 
в области охраны труда (далее – реестр).

2. Комиссия в своей деятельности руководствуется Законом Республики Беларусь от 23 июня 
2008 г. № 356-З «Об охране труда», Законом Республики Беларусь от 28 октября 2008 г. № 433-З «Об ос-
новах административных процедур», Инструкцией о порядке аккредитации юридических лиц (индивиду-
альных предпринимателей) на оказание услуг в области охраны труда, иными актами законодательства и 
настоящим Положением.

3. Комиссия осуществляет следующие полномочия:
3.1. рассматривает представляемые в Министерство труда и социальной защиты юридическими лицами 

(индивидуальными предпринимателями), претендующими на аккредитацию (далее – заинтересованные лица), 
заявления и иные документы и (или) сведения, предусмотренные пунктом 5 Инструкции о порядке аккредита-
ции юридических лиц (индивидуальных предпринимателей) на оказание услуг в области охраны труда;

3.2. направляет при необходимости запрос в государственные органы, иные организации;
3.3. принимает одно из следующих решений:
административных:
об отказе в принятии заявления заинтересованного лица;
об аккредитации заинтересованного лица;
об отказе заинтересованному лицу в аккредитации;
о внесении изменения в реестр;
об отказе во внесении изменения в реестр;
иных:
о приостановлении действия аккредитации;
о возобновлении действия аккредитации;
об аннулировании аккредитации;
3.4. осуществляет формирование и ведение реестра;
3.5. готовит уведомление о принятом решении;
3.6. осуществляет ведение журнала регистрации документов по осуществлению административных 

процедур.
4. Комиссию возглавляет председатель – заместитель Министра труда и социальной защиты, куриру-

ющий вопросы охраны труда.
В случае временного отсутствия председателя комиссии его обязанности исполняет заместитель пред-

седателя комиссии – начальник управления охраны и государственной экспертизы условий труда Мини-
стерства труда и социальной защиты.

В состав комиссии включаются работники управления охраны и государственной экспертизы условий 
труда, юридической службы, иных структурных подразделений Министерства труда и социальной защиты 
и Департамента государственной инспекции труда Министерства труда и социальной защиты.

В состав комиссии должно входить не менее семи человек.
Персональный состав комиссии утверждается приказом Министерства труда и социальной защиты.
При утверждении персонального состава комиссии из числа ее членов назначается секретарь комиссии.
5. Работа комиссии организуется в форме заседаний.
Заседания комиссии проводятся по мере необходимости и считаются правомочными, если на них при-

сутствует не менее двух третей списочного состава комиссии.
6. Решение комиссии принимается открытым голосованием и считается принятым, если за него прого-

лосовало большинство членов комиссии, присутствующих на заседании. При равном количестве голосов 
принимается решение, за которое проголосовал председательствующий на заседании.

7. Решение комиссии оформляется протоколом, который является основанием для:
включения заинтересованного лица в реестр;
внесения изменения в реестр;
отказа заинтересованному лицу в аккредитации;
отказа заинтересованному лицу во внесении изменения в реестр. 
Протокол заседания комиссии подписывается председательствующим на заседании и секретарем.
8. Председатель комиссии (его заместитель):
определяет время проведения заседаний комиссии;
распределяет функции и обязанности между членами комиссии;
председательствует на заседаниях комиссии;
подписывает уведомление о принятом комиссией решении.
9. Подготовка заседаний комиссии, материалов на их рассмотрение и ведение делопроизводства возла-

гаются на секретаря комиссии. В случае отсутствия секретаря комиссии по решению председателя комис-
сии (его заместителя) его обязанности исполняет один из членов комиссии.
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